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 الباب الثاني

 الدراسة النظرية

 مفهوم الاختبارات في اللغة العربيةالفصل الأوّل: 

 تعريف‌الاختبار .‌أ
‌الدعاصرة‌ ‌التربية ‌تريده ‌لدا ‌مغايراً ‌منحى ‌يأخذ ‌الاختبارات‌قديدا ‌مفهوم كان

‌تعني‌ ‌فقد‌كانت‌سابقاً ‌تعني‌‌–لتقونً‌الطلاب‌، الخوف‌والقلق‌والتوتر‌‌–فيما
من‌أجواء‌مدرسية‌وأسرية‌تشعر‌الدختبر‌بأنها‌اللحظات‌الحاسمة‌‌والرىبة‌لدا‌يعد‌لذا

التي‌يترتب‌عليها‌النجاح‌أو‌الفشل‌،‌لذلك‌كان‌الدختبرون‌يعيشون‌فترة‌الاختبار‌
وىم‌في‌أشد‌التوتر‌العصبي‌والحالات‌النفسية‌السيئة‌والاستنفار‌الأسري‌والأجواء‌

‌17ارات.الدشحونة‌بالخوف‌والقلق‌عما‌تسفر‌عنو‌تلك‌الاختب
أما‌اليوم‌وفي‌ظل‌التربية‌الدعاصرة‌تغينً‌مفهوم‌الاختبارات‌،‌بل‌حرصت‌كل‌‌

الجهات‌التربوية‌والتعليمية‌على‌تغينً‌مفهومها‌إلى‌الأمثل‌ليواكب‌التطور‌الحضاري‌
‌فأصبح‌ ،‌ ‌ناجحة ‌تعليمية ‌نواتج ‌على‌تحقيق ‌القائم ‌والتكنلوجي ‌العلمي والتقدم

‌الدعلم‌الاختبار‌يعني‌قياس‌وتقونً‌الع ‌الدتمثلة‌في‌جميع‌الأعمال‌التي‌يقوم‌بها ملية
من‌أجل‌الحكم‌على‌مستوى‌تحصيل‌الطلاب‌واستيعابهم‌وفهمهم‌للموضوعات‌
التي‌درسوىا‌،‌وىي‌وسيلة‌أساسية‌تساعد‌على‌تحقيق‌الأىداف‌التعليمية‌،‌وىي‌
‌التدريس‌والدناىج‌والكتب‌الدراسية‌،‌ ‌فاعلة‌تكشف‌عن‌مدى‌فاعلية ‌قوة أيضاً

  وأساليب‌التدريس‌.

‌ ‌البارى‌يلقكما ‌عبد ‌تطبيقي،‌‌في‌كتابو‌حسن ‌موقف‌عملي ‌ىو الاختبار
‌و‌ ‌الأفكار ‌و ‌الدفاىيم ‌الدعلومات‌و ‌الدعارف‌و ‌للكشف‌عن ‌التلاميذ ‌فيو يوضع

                                                           
 : .أنظر17

http://www.drmosad.com/index.htm  79
‌‌  
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‌أو‌ ‌الدوضوعات ‌من ‌لدوضوع ‌تعلّمهم ‌خلال ‌اكتتسبوىا ‌التي ‌السلوكية الأداءات
‌ ‌معينة. ‌زمنية ‌مدّة ‌في ‌الدهارات ‌من ‌كلجية‌‌18مهارة ‌ويبستر ‌من ‌النقل فأمّا

(Webster Collegiate) التمرينات‌‌يقول‌ ‌أو ‌الأسئلة ‌عدد ‌ىو ‌الاختبار أنّ
فمن‌ذلك‌التعريف‌و‌‌19الدستخدمة‌لقياس‌مهارات،‌معارف،‌و‌كفاءات‌الطلّاب.

‌النقل‌السابق‌يدكن‌أن‌يستنبط‌أنّ‌الاختبار‌أثبت‌الة‌جمع‌البيانات‌من‌الة‌اخرى.
‌الدعلّم‌ ‌تقييم ‌الطلّاب، ‌تحصيل ‌قياس ‌منها: ‌عديدة ‌وظائف للاختبارات
‌الوالدين‌ ‌إعلام ‌الطلّاب، ‌لدى ‌الضعف ‌نقاط ‌تشخيص ‌التعليم، ‌في لنجاحو

‌بمستوى‌أبنائهم،‌و‌غنً‌ذلك.‌
 الاختباروظائف‌ .‌ب

أنّ‌الاختبار‌عو‌احدى‌الوسائل‌لجمع‌البيانات‌الرقمية‌لقياس‌كفاءة‌‌كما‌قد‌عرفنا
معيّنة،‌وىو‌كما‌قيل‌و‌يقال‌شرّ‌لا‌بد‌منو‌و‌يكرىو‌مهظم‌الطلّاب‌في‌الددارس‌و‌

الجامعات،‌أو‌على‌الأقلّ‌يتذمّرون‌منو‌أو‌على‌ما‌يحبّنو.‌و‌تهدف‌الاختبارات‌
‌20ا:عمّة‌إلى‌عدّة‌وظائف‌منه

 قياص‌تحصيل‌الطلّاب .1
 تقييم‌الدعلّم‌لنجاحو‌في‌التعليم .2
 التجريب‌لدعرفة‌أية‌الأساليب‌التدريسيّة‌أفضل .3
 ترفيع‌الطلّاب‌من‌صف‌إلى‌اخر .4
 إعلام‌الوالدين‌بمستوى‌أبنائهم .5
 تشخيص‌نقاط‌الضعف‌لدى‌الطلّاب .6
 تجميع‌الطلّاب‌في‌فئات‌متجانسة .7
 حفز‌الطلّاب‌على‌الدراسة‌ .8

                                                           
‌249-248،‌ص(2005،‌)اسكندرياّ:‌مركز‌الاسكندرية‌للكاتب،‌ربيعمهارات‌تدريس‌التحو‌البارى‌عصر،‌حسن‌عبد‌ال.‌ 18
 77 ،‌ص.أسس‌التقونً‌التربوي.‌الدراجغ‌السابق،‌سوىارسمي‌أركنطى،‌ 19

20
 155(،ص.1986،‌)جميع‌الحقوق‌الدخفوظة،أساليب‌تدريس‌اللغة‌العربية.‌لرمد‌على‌الحولي،‌ 
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 الطلّاب‌على‌اليسر‌في‌برنامج‌دارسي‌ماالتنبؤ‌بقدرة‌ .9
‌فرز‌الطلّاب‌إلى‌مقبول‌و‌غنً‌مقبول‌للألتحاق‌ببرنامج‌ما‌ .10

 أنواع‌الاختبار .‌ج
‌منها:‌ ‌أقسام، ‌ثلاثة ‌على ‌الاختبار ‌قسّم ‌الطلّاب ‌إجابة ‌حيث ‌من نظرا
‌فعلى‌مدرّسي‌ ‌الاختبارات‌العملية. ‌و ‌الاختبارات‌الشفهية الاختبارات‌الكتابية،

‌ية‌أن‌يوفّقوا‌تلك‌الاختبارات‌بكفاءة‌الطلّاب‌التي‌ستقيس.‌‌اللّغة‌العرب
‌أحرزه‌ .1 ‌الذي ‌التقدّم ‌لدعرفة ‌تستخدم ‌الذي ‌الاختبار ‌ىو ‌الكتابي الاختبار

‌الكتابي،‌‌ ‌التعبنً ‌طريقة ‌عن ‌قدراتهم ‌و ‌مهارات ‌اكتساب ‌في الطلّاب
 ‌21كالإنشاء،‌و‌الإجابة‌عن‌الأسئلة.
 قالي‌و‌الاختبار‌الدوضوعي.لذذا‌الاختبار‌نوعان،‌هما‌الاختبار‌الد

‌أو‌‌‌ .‌أ ‌مقالا ‌الجواب‌فيو ‌الذي‌يكون ‌الاختبار ‌الدقالي‌ىو الاختبار
‌طبيعة‌ ‌بحكم ‌أي ‌بالضوروة ‌أخري ‌إلى ‌طالب ‌يختلف‌من ‌و فقرة

القدرة‌على‌‌: ىناك‌وظائف‌يجيد‌اختبار‌الدقال‌قياسها‌وىيالسؤال.
‌جديدة ‌أنماط‌أساسية ‌وخلق ‌وتنظيمها ‌وربطها ‌الأفكار من‌‌انتقاء

يتضمن‌‌.الأفكار‌وفيها‌يستخدم‌الدتعلم‌لغتو‌في‌التعبنً‌عن‌أفكاره
‌الاختبار‌ ‌عليها ‌يشمل ‌الأنواع‌يجب‌أن ‌من ‌الدقالي‌عددا الاختبار

 22.الدقارنة والشرح‌ ،التفسنً،‌التعليل: منها
‌واحدة‌‌ .‌ب ‌إجابة ‌فيو ‌بند ‌يتطلب‌كلّ ‌اختبار ‌الدوضوعي‌ىو الاختبار

‌أخر‌ ‌إجابة ‌أي ‌تقبل ‌لا ‌و ‌لزددة ‌لزددة‌ى. ‌أسئلة ‌على يتضمن
‌تحتاج‌ ‌فنية ‌النوع‌من‌الاختبارات‌يعتبر‌عملية ‌ىذا ‌وإعداد وقصنًة

                                                           
‌من‌:‌.‌يترجم 21

Ngalim Purwanto, Prinsi-Prinsip dan Teknik Evaluasi Pengajaran, (Bandung: PT Remaja 

Rosdakarya, 2006 ), hal 35 
‌.‌أنظر: 22

 http://alhammali.mam com/t-topic  561   
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‌وتنظيم ‌تحكم‌على‌‌.إلى‌خبرة ‌منها ‌الدوضوعية، ومن‌معالم‌الأسئلة
‌شكلا‌ ‌بالدوضوعية ‌للمتعلمة،تتصف ‌العلمي ‌التحصيل نسبة
‌على‌ ‌القدرة ‌الدتعلم ‌عند ‌الدعل،تنمي ‌لأىواء ‌تخضع ‌ولا ومضمونا

لا‌.سرعة‌التفكنً‌وتحديد‌الإجابات‌بدقة‌وفهم‌والابتعاد‌عن‌الحفظ
تتأثر‌درجة‌الدتعلم‌بأسلوبو‌أو‌خطة،‌لا‌تأخذ‌وقتا‌طويلا‌من‌الدتعلم‌
في‌الإجابة‌عنها‌أو‌من‌الدصحح‌في‌تصحيحها‌على‌الرغم‌من‌كثرة‌
عددىا،تكون‌الإجابة‌ثابتة‌ومؤكدة‌ولا‌لرال‌لاختلاف‌حولذا‌مهما‌‌

و‌‌.23ححنٌ‌و‌تضفي‌على‌التصحيح‌صفة‌العدالةكثر‌عدد‌الدص
 24نوع‌الاختبار‌الدوضوعي‌ىي:‌

 اختبار‌الصواب‌و‌الخطاء 
 اختبار‌الحيار‌من‌تعدد 
 اختبار‌التكميل 
 اختبار‌الدزداوجة 
 اختبار‌الترتيب 

‌أحرزه‌ .2 ‌الذي ‌التقدّم ‌لدعرفة ‌تستخدم ‌الذي ‌الاختبار ‌ىو ‌الشفهي الاختبار
قدراتهم‌عن‌طريقة‌التعبنً‌الشفهي‌كالقراءة‌الطلّاب‌في‌اكتساب‌مهارات‌و‌

‌ىو:‌ ‌لشيّزه ‌فمن ‌عيوب. ‌و ‌لشيّز ‌الاختبار ‌لذذا ‌الدباشرة. ‌الأسئلة ‌و الجهرية
يدكن‌أن‌يقدّر‌مستوى‌كفاءة‌و‌معارف‌الطلّاب،‌يدكن‌أن‌يكون‌مساعدة‌
‌ىو:‌‌ ‌الاختبار ‌ىذا ‌عيوب ‌أمّا ‌الأسئلة. ‌فهموا ‌ما ‌حنٌ ‌للطلّاب مباشرة

 نً‌في‌تنفيده.يختاج‌الوقت‌القد

                                                           
‌.‌نفس‌الدراجع 23
-278(،‌ص.‌1992،‌)القاىرة:‌دار‌النهضة‌العربية،ها‌تخطيطو‌و‌تقويدهاسالدناىج‌أس.‌يحيي‌حامد‌ىنداء‌و‌جابر‌عبد‌الحميد،‌ 24

279  
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‌الطلّاب‌ .3 ‌الذي‌أحرزه ‌التقدّم الاختبار‌العملي‌ىو‌الاختبار‌تستخدم‌لدعرفة
في‌اكتساب‌مهارات‌و‌قدراتهم‌عن‌طريقة‌الواضفة.‌الاداة‌التي‌تستخدم‌في‌
تنفيد‌ىذا‌الاختبار‌ىي‌الدنلاحظة‌عن‌السلوك.‌نفّد‌ىذا‌الاختبار‌منذ‌عمل‌

‌ ‌حتّّ ‌الوضائف، ‌تنفيد ‌الإعداد، ‌الاختبار‌الطلّاب ‌لتقدير ‌تحصيلو. نالو
‌الخانة‌ ‌في ‌الرقمية ‌البيانات ‌لتصوير ‌الدلاحظة ‌الدشرف‌ورقة ‌اختاج العملي

 الدعيّنة.‌
قسّمت‌الاختبارت‌إلى‌أربعة‌أقسام،‌منها‌:الاختبارات‌‌وظائفهانظرا‌من‌‌اأمّ‌

‌اختبارات‌ ‌و ‌التحصيل ‌اختبارات ‌التصفيف، ‌اختبارات ‌للغوى، الاستعداد
‌25التشخيص.

 اختبارات‌الاستعداد‌اللغوى (1
ىي‌عبارة‌عن‌الدقياس‌يفترض‌فيو‌أن‌يتنبّأ‌و‌يفرق‌بنٌ‌أولئك‌الدارسون‌
‌ينعدم‌ ‌أو ‌يقلّ ‌الذين ‌وأولئك ‌الاجنبية. ‌اللغة ‌لتعليم ‌الاستعداد ‌لديهم الذين
لديهم‌ىذا‌الاستعدد.‌فهو‌إذن‌اختبار‌يصمم‌لقياس‌الأداء‌المحتمل‌لدارس‌اللغة‌

‌يشر‌ ‌أن ‌قبل ‌الاختبارات‌يعطي‌الأجنبية ‌من ‌النوع ‌وىذا ‌تعليمها. ‌في ‌حتّّ ح
‌إن‌‌ ‌التي‌تحصل‌عليها ‌الدرجة ‌أمّا ‌راسب‌أو‌ناجح. ‌فالذارس‌إمّا نتائط‌حاسمة

‌كان‌راسبا‌أو‌ناجحا‌فتنتهي‌فائدتها‌عند‌ىذا‌الحد.‌
‌اللغوى‌و‌طوّرت‌عقب‌الحرب‌العالية‌ ولقد‌طهرت‌اختبارات‌الاستعداد

‌الدقننة‌إلى‌برامج‌‌الأولى‌و‌معع‌بداية‌دخول‌ما يسمّى‌بالاختبارات‌الدوضوعية
‌على‌ثلاثة‌ ‌الدارس‌يقوم ‌اللغوى‌عند ‌الاستعداد ‌البحث‌في‌قضية ‌إن التعليم.

‌أسس‌افتراضية،‌ىي:
‌اسطلاحا‌ .‌أ ‌سميّت ‌التي ‌و ‌الكامنة ‌القدرات ‌أو ‌الدواىب ‌بعض ىنالك

 ))الاستهداد((‌تسهم‌في‌تسهيل‌عملية‌تعلّم‌الدارس‌لغة‌الاجنبية.

                                                           
25

‌34-33(،ص،1989،)‌السعودي‌:جامعة‌الدلك‌السعودي،اختبار‌اللغةلزمد‌عبد‌الخالق‌لزمد،‌.  
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‌أن‌ىذ‌ .‌ب ‌يدكن ‌بنٌ‌الناس‌و ‌متكافى، ‌غنً ‌توزيعا ‌موزع ‌))الاستعداد(( ا
 تقاس‌درجة‌استعداد‌الدارس‌كميا.

ج.‌طبيعة‌))الاستعداد((‌يدكن‌أن‌تختلف‌بتغنً‌الأىداف‌التعليمية.‌فعلى‌
‌بمستوى‌ ‌لايكون ‌قد ‌الكلام ‌مهارة ‌لتعليم ‌الاستعداد ‌فأنّ ‌الدثال سبيل

 الدارس‌لتعليم‌القراءة‌أو‌الترجمة.الاستعداد‌نفسو‌الذي‌يختاج‌أليو‌
 الاختبار‌التصفيف‌ (2

‌حسب‌ ‌كلّ ‌الدارسنٌ‌الجدد ‌بهدف‌توزيع ‌التصفيف‌يصمّم ‌الاختبار إن
‌دورة‌ ‌في ‌البدء ‌لو ‌يتسنى ‌حتّ ‌تناسبو ‌المجموعات‌التي ‌من ‌في‌لرموعة مستواه
اللغة،‌وحتّّ‌لايجلس‌مع‌لرتمعة‌أعلى‌من‌مستواه‌فيضيع‌بينهم،‌أو‌مع‌لرموعة‌

‌نقاطا‌‌أدنى ‌يعافً ‌لا ‌الاختبار ‌ىذا ‌و ‌الحماس. ‌و ‌الدافعية ‌فيفقد ‌مستواه من
تعليمية‌معيّنة‌ولكنّو‌اختبار‌عام‌يختبر‌ما‌يختبر‌عند‌الدارس‌و‌ما‌حصلو‌قبل‌أن‌
يجلس‌للاختبار.‌و‌يجب‌أن‌يصمّم‌الاختبار‌التصنيفي‌بطريقة‌تجعلو‌أن‌يعطي‌

‌أفضل‌النتائج‌في‌أقصر‌وقت.‌
‌ ‌لا ‌أنوّ ‌ملاحضة ‌عن‌مع ‌فكرة ‌لإعطائنا ‌واحد ‌للتصنيف‌اختبار يكفي

‌لأنشطة‌ ‌قياسنا ‌متنوّعة‌لأنّ ‌بل‌نختاج‌إلى‌إختبارات‌تصنيفية مستوى‌الدارس،
‌مستوى‌ ‌عن ‌الشمول ‌و ‌الدقة ‌أقرب‌إلى ‌صورة ‌يعطينا ‌الدارسنٌ ‌عند متنوّعة

‌الدارس‌أكثر‌لشا‌لو‌اقتصرنا‌على‌اختبار‌واحد.‌
لية‌من‌التصفيف‌على‌أساس‌من‌ولنكون‌أقرب‌من‌الصدق،‌و‌لتتمّ‌عم

اللغة،‌فإنوّ‌من‌الأهمية‌بمكن‌أو‌تجري‌مقابلة‌شحصية‌للدارس‌الذي‌نود‌تصنيفو‌
‌لصزم‌ ‌أن ‌قبل ‌الكلام ‌مهارة ‌في ‌مستواه ‌نقف‌على ‌حتّ ‌معدودة ‌لدقائق ولو
بتصنيفو‌النهائي.‌و‌تظهر‌أهميّة‌ذلك‌على‌وجو‌الخصوص‌إذا‌ما‌كان‌البرنامج‌

على‌مهارة‌الكلام.‌و‌لذذا‌الإحراء‌مزايا:‌أنوّ‌يسد‌ثغرة‌في‌‌يركز‌في‌الدقام‌الأولى
تقويدنا‌للدارس‌قبل‌تصنيفو،‌إذ‌كثنًا‌ما‌تكشف‌لنا‌الدقابلة‌الشفهية‌الشخصية‌
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‌الدارس‌ ‌إليو‌الاختبار‌الضي‌يؤدي‌كتابة.‌فقد‌يكون‌ىذا حقائق‌قد‌لايوصلنا
لكلام‌مثلا‌أو‌لديو‌لشتازا‌فب‌الأداء‌الكتابي‌و‌لكنّو‌ضعيف‌الدستوى‌في‌مهارة‌ا

‌أنوّ‌ عيةب‌في‌النطق‌و‌غنً‌ذلك،‌أو‌قد‌يرسب‌الدارس‌في‌الأداء‌الكتابي‌إلّا
يكون‌لشتلزا‌في‌الأداء‌الشفهي.‌كم‌أنّ‌الدقابلة‌تعطي‌الدارس‌انطبعا‌و‌منذ‌وىلة‌
الأولى‌بأنوّ‌ليس‌لررد‌إسم‌و‌رقم‌في‌ملفات‌قسم‌اللغة‌بل‌ىو‌شخص‌لو‌أهميتو‌

‌.‌‌و‌لو‌درجتو‌و‌مكانتو
 اختبار‌التحصيل (3

‌قد‌ ‌الدارس‌خلال‌فترة ‌درسو ‌يكون‌قد ‌لقياس‌ما ‌التحصيلي‌يصمم الاختبار
‌دراسية‌ ‌درسو‌في‌دورة ‌أو‌لقياس‌ما ‌أقل، ‌أو ‌فقد‌تكون‌عاما ‌تقصر، تطول‌أ
‌كلو‌‌ ‌القطر ‌مستوى ‌على ‌يكون ‌قد ‌اكتشاف‌الدستوى ‌بو ‌يقصد ‌و بأكمالذا.

‌الامتحانات‌الد ‌أو ‌القومية ‌عدة‌كامتحانات‌الشهادة ‌تعقدىا ‌التي ‌أو ‌ درسية
‌و‌ ‌اللغة. ‌دورات ‌في ‌للدارسنٌ ‌شهادات ‌نتائجها ‌ضوء ‌في ‌وتصدر مدارس،
الاختبار‌التحصيلي‌يغطي‌قدرا‌كبنًا‌من‌الدقرر‌الدراسي‌أكثر‌ما‌يغطيو‌الاختبار‌

 التشخيصي‌الذي‌سيتكلم‌عنو‌بعد‌قليل‌
 اختبار‌التشحيص (4

طلّاب‌حتّ‌بها‌أن‌تعطي‌بعمل‌اختبار‌التشخيص‌ىو‌الاختبار‌لدعرفة‌أضعاف‌ال
و‌عند‌مسيجو‌يقول‌أن‌اختبار‌التشخيص‌ىو‌الاختبار‌الذي‌ينفع‌ 26موافق.

‌عند‌ 27لدعرفة‌سلبيات‌الطلّاب‌حتّ‌أن‌تعطي‌تلك‌العمل‌بعمل‌مصيب. أمّا
‌اختبار‌التشحيص‌ىو‌الاختبار‌الذي‌ينفع‌لدعرفة‌سبب‌ ‌أنّ لزمد‌حبيب‌طو،

 28فشل‌الطلّاب‌في‌الفصل.
                                                           

 .‌يترجم‌من:‌ 26
Suharsimi Arikunto, Dasar- Dasar Evaluasi Penidikan, Edisi revsi, (Jakarta: Bumi Aksara, 2003) 

‌.‌يترجم‌من: 27
Ign Masidjo, Penilaian Pencapaian Hasil Belajar di Sekolah,(Yogtakarta: Kanisius 1995), hal.54 

‌.‌يترجم‌من: 28
Chabib Thoha, Teknik Evaluasi Pendidikan, (Jakarta: Raja Grafindo Persada, 1996), hal.48 
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‌ ‌لذذا ‌ىو‌و ‌التشخيص ‌الاختبار ‌أن ‌الباحثة ‌استنبطت ‌السابقة التعريفيات
‌في‌ ‌الطلّاب ‌فشل ‌سبب ‌أو ‌سلبيات، ‌ضعيفات، ‌لدعرفة ‌ينفع ‌الذي الاختبار

‌التقونً‌حتّ‌تعملو‌أن‌تعطوا‌عمالا‌مصيبا.‌فن‌منافع‌ىذا‌الاختبار‌ىي:
 لأهمية‌تشكيلو .‌أ

 لاختبار‌و‌ظيفة‌و‌مكان‌التعليم .‌ب
 بلأهمية‌علاج‌تدريس‌االطلّا‌ .‌ج
‌لاهمية‌ارشاد‌وضاءة‌في‌التعليم. .‌د

 مواصفات الاختبارات الجيدةالفصل الثاني: 
‌ونثق‌ ‌باحترامنا ‌كي‌يحظى ‌اختبار ‌أي ‌في ‌تتوفر ‌يجب‌أن ‌صفات‌أساسية ىناك
‌بها‌ ‌تتصف ‌أن ‌يستحسن ‌ثانوية ‌صفات ‌ىناك ‌أن ‌كما ،‌ ‌منها ‌ونستفيد بنتائجو

‌وىناك‌ ،‌ ‌ضروريا ‌ليس‌شرطا ‌من‌الصفات‌خاصة‌الاختبارات‌ولكن‌اتصافها ‌ثالثة فئة
بالاختبارات‌الدقنو‌أو‌الدعبرة‌.‌والاختبار‌الجيد‌ىو‌الذي‌يصلح‌لأداء‌الغرض‌الذي‌وضع‌
من‌أجلو‌على‌الوجو‌الأكمل‌،‌ومثل‌ىذا‌الاختبار‌لا‌يكتمل‌إلا‌إذا‌توافرت‌معلومات‌

‌29.عن‌مدى‌صلاحيتو‌للقياس
ولكي‌يوصف‌الاختبار‌بأنوّ‌جيد‌وخال‌من‌الثغرات‌و‌الفنية‌يجب‌أن‌يتميّز‌بعدة‌
صفات‌عرفها‌ز‌قنن‌لذا‌خبراء‌الاختبار‌من‌علماء‌اللغة‌و‌أىمّ‌صفات‌الاختبار‌الجيدة‌

‌و‌تفصل‌ذلك‌كما‌يلى‌:‌ 30ىي‌الصدق‌و‌الثبات‌و‌مستوى‌الصعوبة‌و‌التمييز.‌
 الصدق . أ

 تعريف‌الصدق (1

                                                           
‌:.‌أنظر‌ 29

http://www.khayma.com/education-technology/Article.htm   03  
‌.‌يترجم‌من‌: 30

Nurkancana, Wayan Sumartana, Evaluasi Pendidikan, (Surabaya: Usaha Nasional, 1986), hal. 127 

http://www.khayma.com/education-technology/Article.htm


17 
 

 
 

ىو‌أن‌يقيس‌الاختبار‌فعلا‌ما‌يفترض‌أن‌يقيسو‌أبسط‌تعريف‌للصدق‌
ىو‌أن‌اختبار‌ما‌يكون‌صادقا‌أو‌ ,ومن‌الدفاىيم‌الخاطئة‌و‌الشائعة‌‌31.

‌بذاتو‌بل‌انو‌صادق‌بالنسبة‌لذدف‌ غنً‌صادق‌.‌فالاختبار‌ليس‌صادقا
فالاختبار‌الصادق‌ىو‌الاختبار‌الذي‌يقيس‌ما‌. خاص‌أو‌لرموعة‌خاصة
‌ك ‌فإذا ‌بقيسو. ‌أنوّ ‌فلا‌يدعى ‌الاستعاب ‌قياس ‌يهدف‌إلى ‌الاختبار ان

‌32يصح‌أن‌يحتوى‌على‌أسئلة‌تقيس‌الإملاء‌أو‌النحو.
قد‌يكون‌الدقياس‌عموما‌و‌لا‌يكون‌صادقا‌لقياس‌عامل‌أخر‌اختبار‌ما‌
يكون‌صادقا‌لقياس‌القدرة‌النحوية‌ولا‌يكون‌صادقا‌لقياس‌التحصيل‌في‌

‌الاخ ‌إعداد ‌يحرص‌عند ‌أن ‌للمعلّم ‌و ‌كلّ‌الجغرافية. ‌يكون ‌أن ‌على تبار
‌فإذا‌‌ ‌بهدف‌الاختبار. ‌واصحة ‌علاقة ‌أن‌لو ‌في‌الاختبار‌صادقا، سؤال‌
كان‌كلّ‌سؤال‌صادقا‌يكون‌الاختبار‌لزلو‌صادقا.‌و‌بعد‌وضع‌الاسئلة‌
‌بو‌ ‌علاقة ‌لا ‌سؤال ‌كلّ ‌لبيستبعد ‌فيها ‌يدفق ‌أن ‌للمعلّم ‌مبتدئ بشكا

‌بهدف‌الاختبار.
‌الاختبا ‌عن ‌"انسيكلوفيديا ‌كتاب ‌و‌في ‌إندورسو ‌كتبو ‌التي ‌التربوية" ر

أصدقائو‌يذكر‌فيو:‌ان‌الاختبار‌يقال‌صادقا‌إذا‌كان‌لزان‌الاختبار‌يقيس‌
‌ما‌سيقاس.

و‌مقياس‌ما‌يذكر‌بو‌الصدق‌حيثما‌تلك‌الدقياس‌في‌خصوم‌المحتوى‌لائق‌
‌بنٌ‌ ‌مناسبة ‌ىناك ‌أن ‌معيّنة، ‌بعلامة ‌يناسب ‌و ‌الدقياس ‌ىو ‌ما ليقيس

‌القيا ‌بوظيفة ‌الدسؤولية‌الدقياس ‌الصدق ‌الدقياس‌لو ‌كان ‌إذا ‌ىدفو. س‌و
 ‌33فكانت‌الدبيانات‌الذاخلية‌ليس‌صحيحا‌و‌الخلاصة‌منو‌أصبح‌خطأ.

 أنواع‌الصدق (2
                                                           

‌137.‌الدراجغ‌السابق،‌عالم‌بورونطى،‌ص.‌ 31
‌197(،ص.1982،)الدملكة‌العربية‌السعودية،أساليب‌تدريس‌اللغة‌العربية.‌لزدد‌على‌الخولى،‌ 32
 11،ص،اسلوب‌تقونً‌التتربوي.‌الدراجع‌السابق،‌حبيب‌طو،‌ 33
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ىناك‌أنواع‌كثنًة‌من‌الصدق،‌و‌الانوع‌الأربعة‌التي‌ستذكرىا‌الباحثة‌فيما‌
بنفسو‌و‌يلى‌أكثرىا‌أهميّة‌بالنسبة‌لددرسة‌اللغة‌العربية‌الذي‌يضع‌اختباره‌

‌بنود‌ ‌صدق ‌و ‌التجريبي، ‌الصدق ‌البناء، ‌صدق ‌المحتوى، ‌صدق ىي
‌الأسئلة.

 صدق‌المحتوى (‌أ
‌بفحص‌ ‌النفسي ‌الباحث ‌قيام ‌ ‌بأنو ‌المحتوى ‌صدق ‌فهم يدكن

منتظما‌لتحديد‌ما‌إذا‌كان‌يشتمل‌ مضمون‌الإختبار‌فحصا‌دقيق
‌ . على‌عينة‌لشثلة‌لديدان‌السلوك‌الذي‌يقيسو

عادة‌في‌تقونً‌الإختبارات‌التحصيلية‌التي‌يستخدم‌صدق‌المحتوى‌
تعد‌لقياس‌مقدار‌ما‌تدكن‌التلاميذ‌من‌اتقانو‌في‌مهارات‌معينة‌أو‌

‌دراسي ‌مقرر ‌من ‌عليو ‌حصلوا ‌فحص‌ . ما ‌يكفي ‌لا ولكن
‌منو‌ ‌يراد ‌لدا ‌وصلاحيتو ‌صدقو ‌على ‌للتدليل ‌الإختبار مضمون

ي‌عينة‌ليست‌لررد‌تأمل‌لمحتوى‌الإختبار‌لأن‌الدشكلة‌ى فالدسألة
‌تحليلا‌ ‌المحتوى ‌نطاق ‌فيجب‌تحليل ،‌ ‌الإحصائي ‌وأصلو المحتوى
دقيقا‌منتظما‌للتأكد‌من‌تغطية‌أسئلة‌الإختبار‌تغطية‌ملائمة‌كأن‌

‌ . لا‌يحدث‌مثلا‌اىتمام‌بجوانب‌معينة‌على‌حساب‌أخرى
‌الجوانب‌في‌مقرر‌ ‌بكلّ ‌تقريبا ‌الاختبار ‌مواد ‌يعطي ‌يجب‌أن لذا

‌بن ‌منها،‌و‌بحيث‌تكون‌الددرّسون‌و‌يكون‌حسبا سب‌ثكل‌كلّ
العلاقة‌بنٌ‌بنود‌الاختبار‌و‌أىداف‌الدورة‌دائما‌واضحة.‌لذا‌فإنّ‌
‌أنّ‌ ‌للمدرّس ‌يؤكد ‌لأنوّ ‌جدا، ‌مهمّ ‌الاختبار ‌لزتوى توصيف
‌و‌ ‌الدستماع ‌بقدر ‌قياسها ‌الدراد ‌نواحي ‌كلّ ‌يتضمّن الاختبار

الذي‌‌بنسبت‌مناسب‌متوازنة‌دون‌أن‌تحيز‌لتلك‌الانواع‌من‌البنود
‌يسهّل‌استخراج‌أسئلة‌منها.‌
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صدق‌المحتوى‌من‌اختبار‌نتيجة‌التدريس‌ىو‌صدق‌الحاصل‌بعد‌
أي‌يحلّلو‌و‌يبحثو‌أو‌يختبره‌من‌حيث‌المحتوى‌الدنشور‌في‌اختيار‌
نتيجة‌التدريس.‌صدق‌المحتوى‌ىو‌الصدق‌الذي‌ينظر‌من‌حيث‌
‌إلى ‌وىو ‌التدريس، ‌مقياس‌نتيجة ‌الة ‌كى ‌نفسو ‌لزتوى‌الاختبار
‌مفهوم‌ ‌مواكلة ‌المحتوى ‌ناحية ‌من ‌تدريس‌الطلّاب. ‌نتيجة مدي

فيقال‌الاختبار‌‌34على‌كلّ‌مادة‌من‌مواد‌التدريس‌الذي‌يختبر‌فيو.
‌الدعينّة‌دصا ‌الخاصّة ‌الأىداف ‌تقيس ‌الاختبار ‌كان ‌إدا ‌لزتويا قا

‌35الدتوازية‌بمواد‌التدريس‌أن‌شيء‌ما‌تدريس‌الدعطي.
 صدق‌الدتراكب‌ (‌ب

بمعنى‌التركيب‌أة‌الذيكل‌أو‌الحلية.‌الصدق‌الدتراكب‌الدتراكب‌لغوياّ‌
‌الصدق‌ ‌أمّا ‌حلتو. ‌و ‌ىيكلو ‌و ‌توكيبو ‌من ‌الذي ‌الصدق بمعنى
‌بالاختبار‌ ‌يظهر ‌التدريس ‌نتبجة ‌اختبار ‌ىو ‌اصطلاحا الدتراكب

‌ذلك‌ ‌كان ‌إن ‌الدتراكب. ‌الصدق ‌لو ‌من‌-الذي ‌يظهر الاختبار
‌الحلّية ‌أو ‌الذيكل ‌أة ‌التركيب ‌بث‌-حيث ‌يظهر‌يستطيع ‌أن بوتو

‌التركيب‌نظرية‌النفس.
‌المجال‌ ‌فهي ‌لرال ‌ثلثة ‌لو ‌لو ‌بلوم ‌س. ‌بيجامنٌ ‌عند الدتراكب

‌‌36الدعرفي،‌المجال‌الوجداني‌و‌المجال‌الدهاري.
‌تلك‌الاختبار‌ ‌أسئلة ‌بنود ‌كان ‌إذا ‌متراكبا ‌صدقا ‌الاختبار يقال
يبنى‌و‌يقيس‌كلّ‌وجو‌فكرة‌كما‌ذكر‌في‌الاىداف‌الخاصة‌أي‌إذا‌

                                                           
‌يترجم‌من:‌.‌ 34

Anas Sudjiono, Pengantar Evaluasi Pendidikan,(Jakarta: Rajawali Pers, 1996), hal.164 
 67الدراجع‌السابق،‌سوىارسمي‌أريكنطى،ص.‌. 35
 
‌166أناس‌سوديونو،ص.‌.‌الدراجع‌السابق،‌36
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‌ ‌بالوجو‌كان ‌مناسب ‌الفكري ‌الوجو ‌ذلك ‌تقيس ‌الأسئلة بنود
‌37الكري‌الذي‌يكون‌الذدف‌الخاص.

 الصدق‌التجريبي/التنبّؤ (‌ج
‌الدعرفة‌شروط‌من‌أساسياً‌‌شرطاً‌‌نعلم‌كما‌،‌العلمي‌التنبؤ‌يعد

‌الدقياس‌قدرة‌لددى‌اختبار‌ىو‌التنبؤي‌الصدق‌فإن‌ثم‌ومن‌العلمية
‌من‌التحقق‌ويتم‌الدستقبل‌في‌معينة‌بنتيجة‌التنبؤ‌على‌النفسي
‌اختبار‌على‌الدفحوصنٌ‌درجات‌بمقارنة‌للاختبار‌التنبؤي‌الصدق
‌العينة‌ىذه‌أفراد‌نتابع‌ثم‌الأصلي‌للمجتمع‌التالي‌بسلوكهم‌معنٌ
‌اتفاق‌مدى‌تحديد‌من‌تدكننا‌التي‌الدعلومات‌لدينا‌تتوفر‌أن‌إلى

‌تدت‌التي‌النتائج‌مع‌الاختبار‌من‌عليها‌حصلوا‌التي‌الدرجات
‌.ورصدىابالفعل‌ملاحظتها

‌لرالات‌التنبؤي‌الصدق‌فيها‌يستخدم‌التي‌المجالات‌أىم‌ومن
‌بالأفراد‌تتعلق‌قرارات‌أية‌اتخاذ‌عدم‌مراعاة‌مع‌والتصنيف‌الاختبار

‌نستهدف‌الذي‌الاختبار‌في‌درجاتهم‌على‌بناء‌المجالات‌ىذه‌في
‌.بعد‌فيما‌الدقارنة‌من‌نتمكن‌لكي‌التنبؤي‌صدقو‌حساب

‌التنبؤي‌الصدق‌لحساب‌الدستخدمة‌العملية‌المحكات‌أبرز‌ومن
‌وخاصة‌والأكاديدي‌الددرسي‌التحصيل‌إلى‌نشنً‌أن‌نستطيع
‌وكذلك‌الفارقة‌الاستعدادات‌وبطاريات‌الذكاء‌لاختبارات‌بالنسبة
‌إلى‌كذلك‌نشنً‌أن‌نستطيع‌كما‌الشخصية‌اختبارات‌بعض

‌لقياس‌كمحك‌الخاصة‌والحياة‌العمل‌لرالات‌في‌الفعلي‌السلوك
‌.النفسي‌التوافق‌لدقاييس‌بالنسبة‌خاصة‌التنبؤي‌الصدق

 

                                                           

‌67.‌الدراحع‌السابق،‌سوىارسمي‌أريكنطى،ص.‌37
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 صدق‌بنود‌الأسئلة (‌د
الدقصود‌بصدق‌بنود‌الأسئلة‌ىو‌سداد‌الدقياس‌الذي‌يدلكو‌البنود‌
‌القياس‌ ‌في ‌الشاملة( ‌مثل ‌الاختبار ‌من ‌بو ‌يفرق ‌لا ‌جزء )وىو

‌‌38الاختبار‌لابد‌أن‌أن‌يقيس‌مدى‌سيقاس.
‌نستطيع‌أن‌ ‌منها ‌الاختبار، ‌نتيجة ‌بنٌ‌البنود ىناك‌توثيق‌العلاقة
‌نتيجة‌ ‌فأعلى ‌كثنًة ‌الاختبار ‌الصحيح‌في‌بنود ‌الاجابة ‌أنّ نفهم
الاختبار،‌كما‌عكسو‌إذا‌كانت‌الاجابة‌الدخطئة‌في‌بنود‌الاختبار‌‌

‌كثنًة‌فقلّ‌نتيجتها‌طبعا.‌
‌الب ‌أعطاه ‌الذي ‌عضدا ‌كبر ‌كلّما ‌أنّ ‌تلك‌الدعلوم ‌على‌رشد نود

‌عكسو. ‌كما ‌في‌صدقو ‌أيضا ‌رشد ‌و‌كلّما ‌الاختبار فإذا‌39نتيجة
‌ىذا‌ ‌في ‌الباحثة ‌بحثت ‌الذي ‌البنود ‌بصدق ‌البيان ‌ذلك ارتبط
‌التي‌يبني‌ ‌بنود ‌صدق ‌كلّ ‌أثره ‌صدق‌الاختبار ‌أنّ البحث‌وفهم

‌الاختبار. ‌أن‌ذلك ‌يدكن ‌أنّ ‌ىو ‌البيان ‌ذلك ‌من ‌الدضمون أمّا
لاختبار‌بطريقة‌نظر‌كبّر‌و‌ضغّر‌نعرف‌صدق‌كلّ‌بنود‌الذ‌يبني‌ا

‌عضدا‌الذي‌أعطاىا‌كلّ‌البنود‌في‌الاختبار.‌
‌ألفّتها‌ ‌التي ‌الاختبارات ‌كانت ‌إذا ‌الدشكلة ‌ىذه ‌نفّدت فلا
الددرّسون‌يدلّ‌على‌الصدق‌العالى‌حتّ‌لاريب‌صدقها.‌و‌سوف‌
تظهر‌الدسكلة‌إذا‌عمل‌اختبار‌صدق‌على‌تلك‌الاختبار‌يحصل‌
‌الدنخفض‌حتّ‌ ‌الصدق ‌على ‌تدلّ ‌الاختبار ‌تلك ‌أنّ الاستنباط

‌الدقياس‌غنً‌صادق.‌من‌الدفروض‌ ‌بالة ‌الاختبار‌ذكر على‌مألفّوا

                                                           
‌182.‌الدراجع‌السابق،‌أناس‌سوجبيونوا،ص. 38
‌.‌نفس‌الدراجع. 39
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‌في‌ ‌لسطأ ‌شيئ ‌بسبب‌ىناك ‌تلك‌الدشكلة ‌ظهور ‌أنّ ‌يهتمّوا أن
‌‌‌‌40ألفّها‌فعليهم‌أن‌نفّدو‌لزاسبة‌الضمنً.

أمّا‌التعريف‌العامّة‌من‌صدق‌البنود‌كما‌يلى‌:‌يقال‌البند‌صدقا‌
إذا‌لتلك‌البند‌عضدا‌كبنًا‌إلى‌الدرجة‌الشاملة.‌و‌الدرجة‌في‌البند‌

لشاملة‌عالية‌أو‌خافضة.‌فيقال‌بكلمة‌أخرى‌مسبب‌من‌درجة‌ا
‌ا ‌الصدق ‌للبند ‌أنّ ‌بالدعلى ‌متوازنا ‌البند ‌كان ‌إذا رجة‌لعالي

‌يدكن‌ ‌فلمعرفة‌صدق‌البنود ‌الدتوازن‌بمعنى‌الترابط. ‌وىذا الشاملة.
‌أن‌يستخدم‌رمز‌الدستوى‌الاهمية.‌‌‌

 الثبات .‌ب
‌في‌الأفراد‌نفس‌على‌أعيد‌ما‌إذا‌النتائج‌نفس‌إعطاء‌الاختبار‌بثبات‌يقصد
‌بنٌ‌الارتباط‌معامل‌بحساب‌إحصائيا‌الثبات‌ىذا‌ويقاس‌،‌الظروف‌نفس

‌الثانية‌الدرة‌في‌النتائج‌وبنٌ‌الأولى‌الدرة‌في‌التلاميذ‌عليها‌حصل‌التي‌الدرجات
‌الاختبار‌ثبات‌درجة‌أن‌قيل‌وتطابقت‌الاختبارين‌في‌الدرجات‌ثبتت‌فإذا‌،

‌.‌كبنًة
الاختبار‌الثابت‌ىو‌الذي‌يعطي‌النتائج‌نفسها‌للمجموعة‌نفسها‌إذا‌ما‌طبق‌
‌بشرط‌الا‌يحدث‌تعلم‌أو‌تدريب‌في‌الفترات‌ ‌أخرى‌في‌الظروف‌نفسها مرةّ

‌بنٌ‌مرات‌اجراء‌الاختبار.‌
إنّ‌ثبات‌الاختبار‌يعتمد‌على‌النتيجة،‌و‌ىو‌بالتالي‌يتأثر‌ببعض‌مواصفات‌ف

‌الذق ‌الوضوح، ‌الزمن‌و‌غنً‌الاختبار‌مثل: ‌طول‌الاختبار، ‌الكتابة، ة،‌صحّة
‌ذلك.

بعيارة‌أخرى‌فالدقصود‌بالثبات‌أن‌يحصل‌الدفحوصغلى‌النتائج‌تقريبا‌اذا‌أعيد‌
‌تطبيق‌الاختبار‌ثانية.‌

                                                           
‌.‌نفس‌الدراجع 40
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 عن مفهوم المذكرات التدريبيةالفصل الثالث: 
 تعريف‌الدذكرات‌التدريبيّة. .‌أ

‌ ‌أن‌للحصول‌على‌العلم‌لا‌بد‌علينا ‌التربية.‌فالتربية‌كما‌عرفنا ‌بطريقة نمرّ
ىي‌السعي‌الاساسى‌الدخططة،‌و‌لذا‌توجيهة‌على‌الأىداف‌التربويّ‌أي‌لإبلاغ‌
‌إلصاز‌ ‌لحسن ‌العوامل ‌بعد ‌من ‌و ‌روحانيّة، ‌أو ‌جسميانية ‌الرشد ‌إلى التلاميذ

‌التلاميذ‌ىي‌تطوّره‌في‌عملّة‌التعليم.
‌التغريف‌الدذكرات‌التدريبية‌ىي‌الوسائل‌التي‌يست عملها‌الددرّس‌لارتفاع‌أما

‌تختاج‌ ‌التي ‌ظيفتهم ‌و ‌لتعينٌ ‌ىي ‌الددرّس ‌ىند ‌فائدتو ‌و ‌التلاميذ، تطوير
لإعطاعها‌إليهم‌و‌يوازن‌كيفية‌تكفنًىم‌الذي‌أريد‌بو‌انبتها‌الددرّس‌في‌نفسهم.‌

 41أمّا‌عند‌التلاطيذ‌ىي‌لتسهيلم‌علا‌فهم‌مادة‌التدريس.
الدوقف‌العملي‌و‌لينهض‌رغبة‌و‌كذلك‌الدذكرات‌التدريبية‌يستعمل‌لينتشر‌

التلاميذ،‌فنًجو‌ىذه‌الدذكرات‌التدريبية‌يسهّل‌الددرّس‌لتبنٌ‌لصاح‌الطلّاب‌لتبليغ‌
‌في‌ ‌الإنسان‌ليبلغ‌السعادة ‌للحياة ‌العلوم ‌نفهم‌عن‌أهميّة ‌إذا أىداف‌التدريس.
‌التمرينات‌الذي‌ ‌التذريبات‌و ‌نعطي ‌فلذالك‌ينبغي‌علنٌ‌أن ‌الاخرة. ‌و الدنيا

‌لتلاميذ‌شخصيا‌أو‌جماعة‌بإرشاد‌الددرّس‌لارتغاع‌إلصاز‌التدريس.‌‌يعملو‌ا
 اىداف‌و‌منافع‌الذكرات‌التدريبيّة .‌ب

‌باستعمال‌ىذه‌الدذكرات‌التدريبية‌في‌عملية‌التدريس‌يرجى:
 أي‌يرتفع‌عمليّة‌التدريس‌في‌التعليم. .1
‌عمليّة‌ .2 ‌في ‌الحقائق ‌تحصّل ‌على ‌بنء ‌الفكرة ‌إحياء ‌في ‌التلاميذ ‌يساعد أن

 التلاميذ،‌التجلالربة،‌الدظاىرة،‌و‌الدناقشة.
 أن‌يساعد‌التلاميذ‌و‌الددرّس‌في‌أداؤ‌عملّة‌التدريس .3

                                                           
‌.‌يترجم‌من: 41

Azhar Lalu Muhammad, Proses Belajar Mengajar Pola CBSA, (Surabaya: Usaha Nasional,1993), 

hal.78 
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 أن‌يدرّب‌التلاميذ‌في‌انشار‌الخبرة‌العملية‌مطابقا‌بطلب‌منهاج‌التدريس. .4
 أن‌يساعد‌الددرّس‌في‌تأليف‌مقالة‌التدريس .5
 42أن‌يساعد‌الددرّس‌في‌تأليف‌موادّ‌التدريس. .6

 الدادة‌في‌الدذكرات‌التدريبيةالمحتوى‌و‌ .‌ج
‌لكنّ‌ ‌وحده، ‌الأسئلة ‌ليس‌جمعيّة ‌الدذكرات‌التدريبيّة ‌أن ‌الأوّل ‌من ‌عينا و
‌العمليّة‌ ‌العناصر الدذكرات‌التدريبيّة‌ىي‌الصحف‌الوظائف‌للتلاميذ‌الذي‌فيها
الذي‌يجعل‌التلاميذ‌ليقيس‌ما‌تحصّل.‌وفي‌ىذه‌الدسئلة‌يعطي‌التلاميذ‌الوظيفة‌

ة‌أو‌العمليّة‌شخصية‌أو‌جمعيّة.‌و‌ينبغي‌أن‌يناسب‌مادة‌التدريس‌بشكل‌الأسئل
‌التي‌ستعطيو‌الددرّس.

‌فالمحتوى‌في‌الدذكرات‌التدريبيّة:
‌يتعلّق‌ (1 ‌ما ‌أو ‌التلاميذ‌في‌طلب‌الحقيقة ‌صفات‌للتوجيو الوظائف‌الذي‌لو

 بمادة‌التدريس.
يةّ‌التخمينّة‌و‌و‌ينبغي‌الأسئلة‌في‌الدذكرات‌التدريبيّة‌موصوف‌الفهميّة،‌النظر‌ (2

الخلفيّة‌كاستعمال‌الإستفهام‌:‌ماذا،‌لداذا،‌كيف،‌و‌الكلمة‌التي‌تدلّ‌على‌
 طلب‌الإيضاح.

الأسئلة‌في‌الدذكرات‌التدريبيّة‌لا‌بدّ‌براسخ‌الدادة‌التدريس‌ليزيد‌قدرة‌التلاميذ‌ (3
 43لتحليل‌مسئلة‌التدريس.

لدادّة‌الدطابق‌ببحث‌الأصلي‌أو‌امّا‌الدوادّ‌في‌الدذكرات‌التدريبيّة‌لا‌بدّ‌أن‌يتضمّن‌ا
‌الجزء‌من‌بحث‌الأصلي‌الذي‌متّصل‌و‌الدناسبة‌بمنهاج‌تدريس‌اللغة‌العربية.‌

 تعليماللزلّ‌الدذكرات‌التدريبيّة‌في‌عمليّة‌ .‌د

                                                           
‌.‌يترجم‌من‌:‌42

Depdikbud, Lampiran Raker Kepala SMP/SMU Negeri dan swata se jawa timur ajaran 

1996/1997, hal 73 
‌.‌يترجم‌من: 43
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في‌الحقيقة‌أنّ‌لزلّ‌الدذكرات‌التدريبيّة‌في‌ىذه‌الدسئلة‌لارتفاع‌عمليّة‌التعليم‌لكى‌
التعليم.‌إذا‌تفهم‌متعمّقا،‌إنّ‌وجود‌الدذكرات‌‌يشترك‌التلاميذ‌نشاطا‌في‌عمليّة

‌التدريبيّة‌منافع‌لانتشار‌القدرة‌في‌تفكنً‌التلاميذ.
إذن‌لا‌يزال‌التلاميذ‌يشحد‌الابتكاريةّ‌في‌عمليّة‌التدريس‌لفهم‌مادة‌التدريس.‌
في‌العادة‌أجبنا‌مرار‌سؤال‌القريب‌عن‌"‌لداذا‌أجاز‌الددرّس‌التلاميذ‌أن‌يجلس،‌

ب‌و‌يخفظ‌فقط‌ولا‌يعودّىم‌أن‌يدرسون‌نشاطا؟"‌بالحجة‌أو‌الدغلّط‌يسمع،‌يكت
لنقص‌سهولتو‌و‌تأخّر‌توزيع‌الالت‌التدريس‌من‌مركز‌و‌نقص‌الدقروات‌و‌كثرة‌

‌‌44موادّ‌التدريس‌بقليل‌الوقت‌فهذه‌يسبّب‌الحالة‌لشلاّ‌للتلاميذ.
‌يسم ‌يجلسون، ‌الذي ‌التلاميذ ‌تحمل ‌أن ‌التدريبيّة ‌الدذكرات ‌ترجى عون،‌فذلك

‌تدلريس‌ ‌في ‌نشاطهم ‌ابتكارياّت‌و ‌ينتشرو ‌أن ‌يستطيعون ‌يحفظون ‌و يكتبون
فبطريقة‌نمط‌على‌وحدة‌التدريس‌التي‌قد‌صنع.‌‌45منهاج‌التدريس‌الابتكاري.

لا‌بدّ‌على‌الددرّس‌أن‌يصنع‌الدائرة‌التدريسيّة‌التي‌تدفع‌جميع‌التلاميذ‌أن‌يتعلّمو‌
‌في‌عمليّة‌التعليم‌ىي:‌ظاىرا‌بنشاط.‌و‌ىناك‌علامات‌يجب‌تظهنًه

 ان‌تهيّج‌حالة‌فصل‌التلاميذ‌ليعمل‌عمليّة‌التدريس‌حراّ‌بل‌مراقب. (1
‌لكى‌ (2 ‌للتلاميذ ‌التفكنً ‌بإعطاع‌تهييج ‌يكثرّ ‌بل ‌الددرّس‌الكلام لا‌يسسطر

 يحلّو‌الدسئلة.
‌غنً‌ (3 ‌أو ‌الدكتوبة ‌الدراجع ‌إمّا ‌التلاميذ، ‌لتعليم ‌الددرّس‌الدراجع ‌أعدّ أسعى‌و

 الدكتوبة.
 ي‌عمليّة‌التعليم‌ان‌تكون‌متنوّعة،‌ىناك‌العمليّة‌لجمعيّة‌و‌الشخصيّة.ينبغ (4
العلاقة‌بنٌ‌الددرّس‌و‌التلاميذ‌تدلّ‌على‌العلاقة‌الإنسانيّة‌مثل‌العلاقة‌بنٌ‌ (5

 الأب‌لإبنو‌ليس‌العلاقة‌بنٌ‌الرئيس‌و‌الدرؤسون.
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