DAFTAR PUSTAKA

Abdurrahman, 2009, Panduan Pengelolaan kelas/ lembaga metode tilawati
Modul , Korcab Tilawati Batu: Batu.

Alma, B., 2003, Pemasaran Stratejik Jasa Pendidikan, Alfabeta: Bandung.

Aninditatrini, P., 2013, “intensi turnover ditinjau dari komitmen organisasi pada
Rumah sakit golbu insani mulia (QIM) Batang ”,SKripsi, Jurusan Psikologi
Fakultas Psikologi Universitas Muhammadiyah Surakarta.

Arif, K., 2008, Meningkatkan Sumber Daya Manusia, PT LKis Pelangi Aksara

Yogyakarta.

Arikunto, S., 1992, Prosedur Penelitian Suatu Pengantar, Bina aksara, Jakarta.

Bungin, B., 2011, Penelitian Kualitatif: Komunikasi, Ekonomi, Kebijakan Publik,
dan llmu Sosial Lainnya, Prenada Media Group, Jakarta.

Creswell, J, W., 2013, Research design pendekatan kualitatif, kuantitatif, dan

mixed, edisi ketiga, PUSTAKA PELAJAR, Yogyakarta.

Emzir, 2012, Analisi Data: Metodologi Penelitian Kualitatif, Rajawali Pers:
Jakarta

Gibson, L. James, 1994, Organisasi dan Manajemen, Erlangga: Jakarta.

Greenberg, J., dan Baron, Robert A., yang ditulis oleh Wibowo, 2013, Budaya

Organisasi,RAJAWALI PERS, Jakarta.

Herdiansyah, H., 2010, Metodologi Penelitian Kualitatif untuk Illmu-ilmu Sosial,

Salemba: Jakarta.



Husnan, S,H., 1996, Manajemen personalia, Edisi Keempat, BPFE, Yogyakarta.
Ivancvich, J,M., dkk, 2006, Perilaku dan manajemen organisasi edisi ketujuh jilid
1, PENERBIT ERLANGGA, Jakarta.

Jusmaliani, 2011, Pengelolaan Sumber Daya Manusia, Bumi Aksara, Jakarta.

Lailiyah, Z., 2014, “Implementasi Metode Tilawati Dalam Pembelajaran
Membaca Al-Qur’an di Pesantren Al-Qur’an Nurul Falah”, SKripsi
Mahasiswi UIN Sunan Ampel Surabaya.

Litbang, 2007, Buku Panduan pengelolaan Tilawati Modul, Pesantren al-Qur’an
Nurul Falah : Surabaya.

M.B Miles B & A.M Hubermen, 1984, An Expended Sourch Book: Qualitative
Data Analysis, Sage Publication:London

Maryoto, S., 1996, Manajemen Sumber Daya Manusia, BPFE, Yogyakarta.

Meldana, 2009, manajemen sumber daya manusia, UIN Malang Press, Malang.

Melky, Y., 2015, Hubungan kepuasan kerja dan komitmen organisasi dengan
intensi pindah, jurnal psikologi, VVol.3, No.3

Moleong, L, J., 2009, Metode Penelitian Kualitatif: Edisi Revisi, PT Remaja
Rosdakarya, Bandung.

Nawawi, S., 2010, perilaku organisasi, CV. Dwiputra Pustaka Jaya: Jakarta.

Panduan penulisan skripsi jurusan manajemen dakwah, 2012

Pesantren Nurul Falah Surabaya, Logo Pesantren Al-Qur’an Nurul Falah
Surabaya, diakses pada tanggal 04 Agustus 2016, dari

http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14.


http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14

Pesantren Nurul Falah Surabaya, Laman Resmi Pesantren Al-Qur’an Nurul Falah
Surabaya, diakses pada tanggal 04 Agustus 2016, dari
http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14.

Pesantren Nurul Falah Surabaya, Legalitas Lembaga Pesantren Nurul Falah
Surabaya, diakses pada tanggal 04 Agustus 2016 dari
http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14.

Pesantren Nurul Falah Surabaya, Misi Pesantren Al-Qur’an Nurul Falah
Surabaya, diakses pada tanggal 04  Agustus 2016, dari
http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14.

Pesantren Nurul Falah Surabaya, Profil Pesantren Al-Qur’an Nurul Falah
Surabaya, diakses pada tanggal 04 Agustus 2016 dari
http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14

Pesantren Nurul Falah Surabaya, Rekomendasi target Pesantren Al-Qur’an Nurul
Falah Surabaya. diperoleh pada tanggal 7 juli 2016 dari Mbak Ivo selaku
sekretaris umum.

Pesantren Nurul Falah Surabaya, Struktur Organisasi, diperoleh dari Mbak Ivo
selaku sekretaris umum di Yayasan Pesantren Al-Qur’an Nurul Falah
Surabaya pada tanggal 26 Juli 2016. Dari

Pesantren Nurul Falah Surabaya, Visi Pesantren Al-Qur’an Nurul Falah
Surabaya, diakses pada tanggal 04 Agustus 2016, dari

http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14


http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14
http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14
http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14
http://www.nurulfalah-sby.com/2014/nf.php?id=14

Pesantren Nurul Falah, ZIS Pesantren Nurul Falah Surabaya, diakses pada
tanggal 01 Agustus 2016. Dari http://www.nurulfalah-sby.com/2014/zis-
donasi.php

Sari, E.V., 2013, “Pengaruh Budaya Organisasi terhadap Kinerja Karyawan
Pada PT.Taspen (Persero) Cabang Yogyakarta”, Skripsi Program studi
Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Yogyakarta.

Sarwono, J., 2006. Metode Penelitian Kuantitatif dan Kualitatif, Graha Ilmu,
Yogyakarta.

Sugiyono. 2013. Metode penelitian pendidikan. Alfabeta, Bandung.

Sutisna, 2001, Perilaku Konsumen dan Komunikasi Pemasaran, PT Remaja
Rosdakarya: Bandung.

Suwarto, FX., 2010, Perilaku Keorganisasian, Universitas Atma Jaya
Yogyakarta, Yogyakarta.

Wahjono, S,I.,, 2008, Manajemen tata kelola organisasi bisnis, PT INDEKS:

Jakarta.


http://www.nurulfalah-sby.com/2014/zis-donasi.php
http://www.nurulfalah-sby.com/2014/zis-donasi.php

