ABSTRAK

Moh Bahrul Ulum, 2016, “Fungsi Manajemen dalam Al-Quran”.

Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif kualitatif yaitu penelitian
yang bertujuan untuk mendeskripsikan tentang 5 fungss mangemen dalam Al-
Quran. Hal ini dilatarbelakangi oleh adanya rasa kurang puas dengan teori-teori
mangjemen yang berbasis islam dalam perkuliahan prodi managjemen pendidikan
islam, sehingga berdampak pada adanya inisiatif untuk mengkaji kembali tentang
teori-teori mang emen dalam Al-Quran.

Penelitian ini  dilakukan dengan menggunakan penelitian studi
kepustakaan, yaitu dengan mengkaji kembali pemaparan para mufasir tentang
ayat-ayat Al-Quran yang berkaitan dengan bidang managemen. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa memang banyak ayat-ayat Al-Quran yang berkaitan dengan
5 fungsi mangjemen ini. Pada fungsi planning terdapat Q.S Al-Hijr ayat 21 dan
Q.S Al-Ra’d ayat 2. Pada fungsi organizing terdapat Q.S lbrahim ayat 4, Q.S Al-
Bagarah ayat 286 dan Q.S An-Nisa’ 58. Pada fungsi actuating terdapat Q.S As-
Shaff ayat 2-3. Pada fungsi controlling terdapat Q.S Al-Isra’ ayat 13, Al-qaf ayat
16-18 dan Al-Mujadilah ayat 7. Pada fungs evaluating terdapat Q.S Al-Hasyr
ayat 18.

Berdasarkan hasil penelitian ini bisa diketahui bahwa pada dasarnya dalam
Al-Quran banyak pembahasan tentang ilmu pengetahuan, termasuk ilmu
mangjemen. Oleh karena itu diharapkan agar kedepannya bisa lebih banyak lagi
dilakukan penelitian tentang teori-teori manajemen yang ada dalam Al-Quran,
agar nantinya dalam acara perkuliahan teori manajemen yang diberikan bisa lebih
variatif, tidak hanya terpaku pada teori-teori dari ilmuan non muslim saja’
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