BAB IV
KESINPULAN DAN SARAM-SARAN

A. Keéimpulan
Berdasarksn pewbshassn teoritis, pengujian dzta dan

snsliss dsts vong diursiksn pads bab vang dehnln, msks

penulis dapst mevimpnlksn sebsgsi berikut

1. Kondisi riil pelskssnsan mansjemen pendidikan di
Hadrasah Iblida ivab Hasreul Umam Ambeng-smbeng Watang
Bedo, penulis hlassifikasikan menjadi tigs kegiatan 3
a. Kegisban perencsnssn

Yang manz perencansasn sban  program kerja
tshunan disusun bersswms secars musyswarah.

b. Kegiatan pelahsanaan {actusating’

Kegistsn pelakssnasan msnajemen pendidikan di
Hadrassh Ibtida " iysh HNasrul Umam, oseczr UM
pennlis menilai bagus walsupun masih ﬁda
hukusmugan.

c. Kediatan pengawassan (c&ﬂtruling)

Ads dus bentuk pengawsssn atsu penilaisn  yang
berlahn di HMadrassh Ibtida iyvah Naesrul Umam pertams
-sebogai mansjer pendidikan dan vang hedus
pengawasan dilkakan oleh guru selaku manajer helas
vang lasndsung berhsdapsn dengan murid daslsm situasi

hegiston belsiosr mendsjar.
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Eebersdssn menajemen sebsgsi ilwmn  pengeblshusn yang
sitematis memberikan kaldah-kaidsh, teori-itecri dan
prinsip-prinsip vang cenderung bensr dslsm  segsls
situasi, lebih-lebih dalam situasi pendidikan vang
mebodenys  sebagsd Lempal berposdunys boerbagsd Tafom
permasslahan  pendidikan bsik yang berkensan dengan
sumber dsys msnusis, mebode pengdsaisran, msbteri alokssi
wakin dan saranz-sarsna yang lain. Hal ini  sangsat
dibutuhken sdasnys susta munajehen. Khususnys mansjemen
pendidikan  agar ﬁrmues pendidikan Islsm di Madrassh
Ibtids iysh MNasrul Umsm berislan sebsgsimsns yang
dihzraphkan vakni Lerencans dengsn rapi, terorganisir
dengan bagus, Qan terlaksans d&nggn cepst sesusi
dengasn  tajuaan pendidikan: Islam yéhni terbentuknya

kepribadisn yvang ubaoms.

B. Saran-saran

:

Untuok Kepsls Sekolsh

Fal

Seceras  formal sosizl den morsl, kepads sekolsh

-berkewajiban terhadsp berlangsungnys proses pendidikan

Islam vang dikelolsnys. Berhssil tidsknya susin

pendidihken terdsntung kepsad kepsls seholsh. Hal ini
sansgb dibuntuhhan adanva seorang pemimpin vang
mempunyal orientasi  kedepsn yshkni lincah dan  dapst

menbaca zzmasn (perabshan yang ahkasn datang) sgor autput



vang dihssilksn deri lembsgs tersebut tetsp relevan
dengsn hebutuhsn zZsman.
Unbtubk Pors Gurua

Dulsm proses belsisr mengsisy, hendsknys para
guruy bensyr-bensr menjalsnkan tigs wmascsm fungsi guru
z. Sebsgsil pengdajar ; seorang gurn harus merencanskan

program pengajasran melskssnskan dan menilsinya.

b. Sebagai pemimpin ; vang mewmimpin wmengendslikan dan

mengaswasi tingkah lshku ansk didik.

_3. Sebsgai pendidik ; yvang mengarahkan pads tinghkat

hepribedisn ysng sempurng.





