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ABSTRAK 

 

Aulia Farida Zamani, 2017. Peran lembaga management infaq (LMI) program 

semanggi sukolilo dalam peningkatan kompetensi profesionalisme guru tpq di 

Medokan Semampir. Skripsi, Jurusan Pendidikan Islam, Prodi Pendidikan Agama 

Islam, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan, Universitas Islam Negeri Sunan Ampel 

Surabaya. 

Al-Qur’an adalah petunjuk hidup manusia, petunjuk manusia dalam berbuat 

sesuatu dalam hidup mereka, petunjuk mereka dalam kesesatan. Dengan adanya Taman 

Pendidikan Al-Qur’an membatu anak-anak untuk belajar membaca AlQur’an dengan 

benar dan tepat. Sadar akan pentingnya kedudukan dan keberadaan TPQ yang 

senantiasa dituntut maju, kreatif, dan ikhlas, oleh karena itu, untuk mendukung guru 

yang profesional dibutuhkan pembinaan.   

Dari permasalahan di atas dapat dirumuskan bagaimana peran Lembaga 

Management Infaq (LMI) program Semanggi dalam meningkatan kompetensi 

profesionalisme guru TPQ di Medokan Semampir Surabaya. 

 Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif dengan pendekatan kualitatif, 

sumber data yang di ambil adalah meliputi literatur, sumber data lapangan dengan 

menggunakan metode wawancara, observasi dan dokumentasi. Adapun teknik analisa 

datanya dengan reduksi data, penyajian data, dan kesimpulan. 

 Kajian  ini  menunjukkan  bahwa:  (1)  kegiatan  LMI program Semanggi  dalam  

peningkatan profesionalisme guru  TPQ sudah  berjalan dengan  baik walaupun  masih  

ada kekurangan  diberbagai  aspek,  baik  dalam  pelaksanaan  maupun  prakteknya.  

Tetapi  secara  teoritis  sudah berusaha  menjalankan  kegiatan  dengan  baik,  dan  bila 

hal  ini  bisa  dilaksanakan  secara berkelanjutan, maka cita-cita menciptakan guru TPQ 

yang profesional akan berhasil. Adapun kegiatan  yang  diadakan  LMI proram 

Semanggi  dalam  meningkatkan  profesionalisme guru TPQ diwujudkan dalam 

berbagai bentuk pembinaan, pelatihan, penataran, dan seminar. (2) Peran LMI prgam 

Semanggi dalam peningkatan Profesionalisme  guru  TPQ  di Surabaya belum  berhasil  

secara  maksimal.  Terbukti dengan  masih  banyaknya  guru  TPQ  yang  menggunakan  

metode  pembelajaran  klasik  dan masih banyak guru TPQ yang kurang menguasai 

materi pembelajaran dengan baik walaupun LMI program Semanggi sudah berupaya 

meningkatkan profesionalisme para guru TPQ melalui program-programnya. Hal ini 

karena beberapa kendala baik yang berasal dari dalam maupun dari luar.  

Berdasarkan  hasil  penelitian  ini,  maka  diharapkan  LMI program Semanggi 

mendapatkan dukungan dan bantuan dari semua elemen masyrakat dan pemerintah 

sehingga peran LMI program Semanggi ini dapat berjalan dengan baik dan lancar. 
 


