BAB III

LAPORAN HASIL PENELITIAN

A. Gambaran Umum Obyek Penelitian
L. Sekilas tentang Madrasah Diniyah Islamiyah (MDI) Nurul -
Hikmah
ae Letak Geografis
Secara geografis MDI Nurul Hikmah tertelak di daerah
perbatasan antara Kecamatan Gubeng dengan Kecamatan Wono-
kromo, Tepatnya di jalan Kalibokor II/4 Kelurahan Pucang-
Sewu, Kecamatan Gubeng, Surabaya?‘Letak.ini memang cukup
strategis untuk sebuah lembaga pendidikan agama luar seko
lah, karena berada di zntara dua kecamatan tersebut.
Letak yang cukup strategis inilah yang menjadi salah
satu faktor keberhasilan MDI Nurul Hikmah dalam penerima-
an santri baru, walau terdapat banyak saingan di wilayah
tersebut, Karena selain dari wilayah kalibokor sendiri, -
santri yang masuk juga dari wilayah Bagong Ginayan yang -
sudah termasuk wilayah Kecamatan Wonokromo. Padahal khm -
sus di daerah Kaiibokor sendiri terdapat lima lembaga pen
didikan agama luar sekolah, yaitu Madrasah Diniyah Al -
Jihad, TPQ Al-Fath, TPA Al-Hidayah, TPQ An-Nuur dan MDI
Nurul Hikmah sendiri.
Letak geografis MDI Nurul Hikmah, dalam skema :

(Gambar dari skema terlampir).

1 Wawancara dengan Kepala MDI Nurul Hikmah
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b. Sejarah berdirinya MDI Nurul Hikmah

MDI Nurul Hikmah adalah lembaga pendidikan agama luar seko
lah yang didirikan pada tahun 1979. Berdirinya MDI Nurul Hik -
mah ini di latar belakangi oleh adanya rasa tanggung jawad dari
kalangan para kyai dan para ulama' serta tokoh masyarakat se-—
tempat pada saat itu, dalam kaitannya sebagai muslim dan warga-
negara yang baik. Yang harus turut memikirkan akan adanya kemas
lahatanlummat dan warganya.

Bermula dari adanya acara pertemuan dari kalangan kyai dan
tokoh masyarakat yang secara kebetulan dalam acara tersebut di-
hadiri oleh ulama' besar pada saat itu, yaitu KHe Masduqi dari
Malang, Jawa Timur. Dari pertemuan itu, muncullah kesepakatan -
untuk membentuk satu wadah peudidikan'agama, yang pada saat itu.
lebih diprioritaskan pada pendidikan Al-Qur'an. Hal ini dimak -
sudkan agar anak-anak menjadi generasi Qur'ani yang beriman dan
bertaqwa kepada Allah SWT. Kemudian, KH. Masduqi memberikan na-
ma lembaga pendidikan agama tersebut "Nurul Hikmah"., Jadi pada
tahun 1979 saat itu "Nurul Hikmzh" belum menjadi madrasah yang
formal seperti saat ini, melainkan hanya mengajarkan materi A2-—
Qur'an saja. Hal ini berlangsung hingga tahun 1985, di saat itu
Bapak Abdur Rohman Mu'alim selaku ta'mir masjid mengumpulkan de
®an guru untuk membicarakan keadaan santri-santrinya agar terja
di peningkatan baik kualitas mappun kuantitas. Maka, pada saat
itu tercetuslah ide untuk membuat sebuah madrasah diniyzah isla-
miyah. Tepat pada tzhun 1985 itulah berdiri lembaga pendidikan
agama luar sekolah yang bernama Madrasah Diniyah Islamiyah Nu -

rual Hikmaho



MDI Nurul Hikmah berdiri juga ada dasarnya. Adapun dasar =
berdirinya adalah :

1). Ikut mencerdaskan kehidupan bangsa yang berdasarkan kepada-
UUD 1945 pasal 31 ayat 1.
2). Mengembangkan agama Islam.

Sedang tujuannya adalah :

1). Membantu mengembangkan potensi (fitroh) yang dimiliki oleh
setiap anegk didik.

2)« Menjadikar ansk didiknya supaya menjadi anak-anak yang ber-
iman dan bertagwa kepada Allah SWT.

3), Menjadikan anak didiknya supaya menjadi anak-anak yang ber-
akhlaqul kar:i.mah.z'

Berangkat dari dasar dan tujuan tersebut di atas, MDI Nu -
rul Hikmah mulai merangkask kembali. Dari yang mulanya Taman Pen
didikan Al-Qur'an menjzdi sebuzah madrasah dintyah Islamiyah., Me
mang hal ini adalah sebuah awal gebrakan yang sangat bagus seka
1i. Materi pelajaran yang hanya Al-Qur'an saja, kemudian ditam-
bah dengan materi-materi pelajaran yang lain, seperti Aqidah -
Akhlaq, Tajwid, Tarikh, Figh, B.Arab dan ada juga pelajaran Ba-
hasa Inggris.

Selama Berdirinya malai tahun 1979 - 1999, mulai dari masih
TPQ hingga menjadi sebuah madrasah, MDI Nurul Hikmah sudah meng
alami beberapa kali pergantian Kepala Madrasah. Mulai dari Kepa
la Madrasah yang pertama Bapak Drs. Ali Mahmudi sampai kepada -
Kepala Madrasah yang sekarang yaitu Bapak Munawar S.Ag. Di Dba-

wah inilah susunan Kepala Madrasah Diniyah Islamiyah Nurul -

4 gdtawlnveMéribasi



Hikmah mulai tahun 1979 - 1G99 :
- Bapak Drs. Ali Mahmudi (1979 - 1982)

Bapak Drs. Ubaidillah (1982 - 1985)
— Bapak Drs. Jalaluddin (1985 ~ 1989)
- Bapek Akhmad Anwar $.Ag (1989 - 1994)
- Bapak Munawar S.Ag (1994 - 1999)

Jadi, mulai periode Bapak Drs. Jalaluddin, Nurul Hikmah
menjadi sebuah madrasah yang formal dengan manajemen yang ba
rua yang mengajarkan beberapa materi pelajaran. Dalam perkem—
bangannya MDI Nurul Hikmah selalu stabil, baik dalam segi sa
rana dan prasarananya, kwantitas maupun kwalitasnya. Hal ini
terbukti selama berdirinya sampai sekarang? malai dari ha -
nya sebmah surau kecil menjadi masjid yang megah sebagai tem
rat proses belajar mengajar. Dalam segi kwantitas santrinya-
MDI Nurul Hikmah belum pernah mengalami kekurangan santri, -
walau di lingkungannya berdiri beberapa lembaga pendidiken -
agama lainnya. Dzlam segi kwalitaspug juga demikian mengala~
mi perkembangan, baik kwalitas santri-santrinya maupun lwag
iitas para gurunya.

Berangkat dari kenyataan::di atas itulah, ta'mir masjide
hendirikan yayasan Nurul Hikmah, tepatnya tanggal 26 Juni 19
86 dengan maksud dan tujuan: "Mendirikan dan mengurus .satu
wadah pendidikan agama yang formal untuk memberikan pelaja-
ran di madrasah",. Akte Notaris : 01/X/'87, tertanggal 6 Nb-
vember 1989.3

3 Wawancara dengan Kepala Madrasah



2. Sarana dan struktur di MDI Nurul Hikmah

a. Sarana pendidikan di MDI Nurul Hikmah

Sarana yang dimaksud di sini adalah merupakan faktor je
nis selain dari manusia yang dapat mendukung tercapainya tu-
juan pendidikan secara menyeluruh, baik itu langsung maupun-
tidak langsung. Misalnya tempat belajar mengajar, buku-buku-
bacaan dapn sarans lainnya.

Adapun sarana-sarana pendidikan yang dimiliki oleh MDIL
Nurul Hikmah secara umum atau menyeluruh dapat disebutkan se

bagai berikut :

Tabel III
* Tentang
Keadaan sarana dan prasarana MDI Nurul I—'[:i.kmalcr4
No.|] Nama barang Jumlzh Keteramgan
[ 01.lRuang Kep.Madrasah | 1 buah baik
02.{ Ruang guru 1 buah baik
‘03.| Ruang TU 1 buah baik
O4.] Koperasi 1 buah baik
05.| Ruang belajar 6 buah baik
06.|Kamar mandi 2 buah baik
07.] Tempat wudlu 3 buah baik
08.|Masjid 1 buah baik
09.| Perpustakaan 1 bmzh bailk
10.|Ruang OSI NH 1 buah baik
11.|Ruang asrama 4 buah baik
12.}Ruang pengasuh as-
rama 1 buah baik
13.|Almari 6 buah baik
1h.lMeja kerja 32 buah baik
15.|Meja kursi tamu L set baik

4 Sumber data dokumentasi MDI Nurul Hikmah



16.| Alat peraga sholat 1 buszh baik
17.}| Alat peraga wudlu 1 buah baik
18.} Telephon 1 unit baik
19.{ Papan data 2 buah baik
20.|Kipas angin 5 buah baik
21.|Papan tulis 6 buah baik
22.}Bangiu 104 buah baik

Kalau dilihat dari tabel di atas, maka dapat diambil satu
kesimpulan bahwa masalah sarana pendidikan yang ada di MDI Ntte-—
rul Hikmah sudah cukup memadai, walan secara sadar harus diakui
bahwa apa yang telah dimiliki itu masih jauh dari kesempurnaane.
b. Struktur organisasi MDI Nurul Hikmah

MDI ﬁurul Hikmah bernaung di bawah yayasan Masjid Nurul -
Hikmah yang sudah barang tentu ia berada di bawah dan.bertang -
gung jawab pula kepada yayasan Masjid Nurul Hikmzh sebagai pen
diri sekaligus pengurus adanya MDI Nurul Hikmah itu, namun le-
pas dari hal di atas, secara intern MDI Nurul Hikmsh juga memi-
liki struktur organisasi yang bertugas melaksanzkan jalannya -
proses belajar mengajar di dalam sekolah,

Di bawakh ini struktur organisasi MDI Nurul Hikmah:

( Struktur organisasinya terlampir )



Gambar II1

Tentang

Struktur organisasi MDI Nurul Hikmah;

Kep. MDI Nurul Hikmah
Bp. Munawar S. Ag

Bendahars Kepala TUO
Dra. Mastin MJ. Imam Asy'ari
WKE. Kesis WKZ. Eur WKU. Sarana - WKl .. Humas
Bashori Ae. S.Pd! |A.Wahab S.AE A. Margono S.Ag A. Rofiq S.Pd

Dewan Guru

[-_Santri

5 Observasi pada tanggal 5 Mei 1999 di ruang kepala MDI
Nurul Hikmah



3+« Keadaan guru dan santri MDI Nurul Hikmah
a. Keadaan guru MDI Nurul Hikmzh
Saat penelitian ini dilakukan, jumlah guru MDI Nurul -
Hikmah sebanyak 25 orang. Penulis akan kemukskan keadaan gu
ru—-guru tersebut tentang jabatan dan pendidikannya. Untuk le

bih jelasnya lihat tabel berikut ini :

Tabel IV
Tentang

Keadsan guru MDI Nerul Hikmsh®
No. Nama Jabatan Pendidikan
O0l,|Munawar S. Ag {Kep. Madrasah TAIN
02.|Fathur R. S.Ag Guru STID
03.| A.Wahab S. Ag Guru, WK¥ .Kur IAIN
C4.|Khumairotul A.SAg. Guru TATN
O5.|Emi Z S. Ag Guru TAIN
06.}| Drs.. Ikhys' [. Guru IAIN
07.{ Drs, Syamsuddin Guru IAIN
08.}Bashori A 5.Pd Guru,WKU.siswa IKIP
09.|Puji & S.PBd Guru IKIP
10.|Dra. Rita R Guru UNAIR
11l,.|Nanang E S.Az Guru TATN
12.}sri Sugiarti Guru MA
13.|{8mi Sholiha S.Ag Guru IAIN
14.{Dra. Ratna W Guru UNAIR
15.}{A.Margono S.Ag Guru,WKU, sarana STID
16.}{Dra. Mastin MJ Guru,bendahara ITS
17.|Dra. Lilik Guru IKIP
18.|Dra. B.Setiawati Guru ITS
19.|Khumgini S. Guru MAR
20+|Miftah A. Guru MAN
2l.|Ida K S.Pd Guru IKIP

é Dokumentasi MDI Nurul Hikmah



22.|A. Rofiq S.Pd Guru, WKU .Humas IKIP
23.| Fauziyah Guru MAN
24| F.Irawati S.Ag Guru IAIN
25.|Farida A. Guru MAR
26.|Imem Asy'ari O SMA

Dari tabel di atas, dapat dikatakan bahwa tenaga edukatif-
atau guru MDI Wurul Hikmah adalzh tenaga-tenaga yang profesio -
nal yang sesual dengan disiplin ilmunya.

b. Keadaan sentri MDI Nurul Hikmah

Untuk mengetahui keadaan gantri MDI Nurul Hikmah dapat dai
lihat pada tabel berikut ini. Keadazn santri MDI Nurul Hikmah -~
dari tahun ke tahun selalu mengalami peningkatan yang cukup be-
sar.

Pada waktu penelitian ini dilaksanakan, santri MDI Nurul -
Hikmah berjumlazh 208 anak dengan perincian sebagaimana tercan -
tum dalam tabel berikut ini :

Tabel V
Keadaan santri MDI Nurul HikmahJ
Tzhun pelajaran 1998/1999

Kelas Laki-laki Perempuan Jumlah
I 18 22 Lo
II 18 20 38
III 16 19 35
v X 15 30
v 17 18 . 35
VI 14 16 30

Jumlah 98 i10 208

y 7 Dokumentasi MDI Nurul Hikmah



Di samping itu, para sany§ri MDI Nurul Hikmah khususnya ke-

las V dan kelas VI dibentuk suatu wadah organisasi yang diberi-

nama "Organisasi Santri Intra Nurul Hikmah (OSI NH). Adapun pe

ngurus OSI NH periode 1998/1999 yaitu sebagai berikut :

Ketna I :
II :
Bendahara I 3
II :
Sekretaris I 5
IT
Seksi-seksi

S&e. Pendidikan:
Sie..'Olahraga
Sie. Seni dan

Dakwah

Sie. Ketrampilan :

Wiwin Yuni Marsono
Dhani Yusuf

Sari Nurindah
Vieta Kurnia

M. Novizal

Neni Wulandari

Rindi Ispalupi

Endik Kurniawan

Mulyono

Nuning Sulistiana

Dari data pengurus OSI NH di atas, bila diskemekan akan-

terbentuk satu struktur organisasi sebagai berikut. (Skema/gam-

bar struktur organisasi OSINH terlampir di halaman berikutnya).



Gambar III
Tentang

Struktur OSI NH'®

.
-~

o~

I Ketma IT I |
| I
! |
. |
|
! |
L Bendahara I Sekretaris I
Bendahara I1 Sekretaris II :
! \
.=~ S ! ____ . I
i i
| |
' .
g SR SRy — B e O s - . . . e T
' ‘ : :
Sie. Pendidilan Sie., Olahragal |Sie. Seni & Da'wah| |Sie. Ketr
Keterangan : = Kebijaksanaan

_____________ = Koordinasi program

€ Observasi pada tanggal S5 Mei 1999 di ruang O0SI NH




B. Penyajian Data

Dalam penyajian data tentang pengaruh kedisiplinan guru
terhadap motivasi belajar santri di MDI Nurul Hikmah Kalibo-
kxor II/l Surabaya, maka di sini akan disajikan data tentang-
kedisiplinan guru dan data tentang motivasi belajar santri.

Dari seluruh data yang masuk diteliti dan diperiksa kem
bali lalu disusun secara sistematis untuk disajikan. Sebelum
data disajikan terlebih dahulu perlu dijelaskén aturan skor
(skorsing data) terhadap data yang terkumpul dari hasil pe -
nyebaran angket terhadap responden. |

Data tentang pengaruh kedisiplinan guru terhadap motiva
si belajar santri ini melalui penyebaran angket terhadap 35
responden dan masing-masing angkel yang disebarkan terdapat-
32 pertanyaan.

Dalam penyebaran angket ini ditentukan nilainya adalah-
sebagal berikut :

a. Jika responden menjawab pertanyaan yang diajukan sesual 4
dengan klasifikasi jawabalj a, maka skor yang diberikan -
adalah 2.

b. Jika responden menjawab pertanyaan yang diajukan sesual
dengan klasifikasi jawaban b, maka skor yang diberikan-
adalah 1.

c. Dan jika responden menjawab pertanyaan yang diajukan sesu
ai dengan klasifikasi jawaban c, maka skor yang diberikan
adalah O.

[
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Dari seluruh data tersebut disajikan dalam bentuk data
Yang masih mentah yang kemudian akan diamalisis dan selanjutnya
akan menghasilkan suatu kegimpulan dari hasil pemelitiam yang
dilaksanakan.

Sedangkan untek menafsirkan data-data amgket tersebut,pe
nulig menggunckan rumus sebagail berikut :

P=—— x3100%

N
Keterangas : F = Progentase
F = Frekuensi yang sedang diprosentasikan
N = Nilai berat kasus (banyaknya individua)

Kemudian mengenai data tentang kedigiplinan guru sebagai
mang data yang diperoleb dari hasil angket terhadap respenden -
penelitian dapat dilihat dari tabel-tabel berikut ini :=

Tabel VI
Kedisiplinan Guru dalam Penggunaan Waktu

Ne.| Jenig Pertanyaan Kategori Nilai Jumlah

A B C F % N

F % |[F % [F %
Ok.| Tepat waktu dalam me-| 33 94,3|2 5,7 - I00 35
ngajar

02.| Meninggatkan kelas 30 55,7|5 14,3 | - 100 35
03.]| Pibx-di gekolak .t~ . 10 28,6]20 57,1 5 14,3 | 100 35
Olo| Pernahkah terlambat 33 94432 5,7 | - 100 35

Sumber : Angket wntuk santri

Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa gure yarng me-
ngajar di MDI Nurul Hikmah selalw tepat waktu. Hazl imi dibukti-
kan bahwa jévaban responden Yang menyatakar selalu mencapat

(94,3%) dan yang uenya@akan.kadhngykadang hanya mencapai (5,7%)



dan tidak ada sama sekali yang menyatakan tidak pernah.

Sedangkan guru yang , tidak pernah meninggailkan kelas pada
waktu kegiatan belajar mengajar berlangsung, mendominasi milais:
nya yaitu (55,7%) s Dan yang kadang-kadang mencapai (14,3%) dan
tidak ada yang menyatakan guru di MDI Nurul Hikmah selalw mening
galkan kelas pada waktu kegiatan belajar mengajar berlangsung.-
Kemndian responden yang menjawab bahwa guru yang tiba di seke -
1zh I0. menit sebelum bel masuk, hanya mencapai (28,6%) dan yang
datang 5 menit sebelum bel masuk mencapai (57,1%) dan yang da-
tang bersamzan dengan bel masuk mencapai (14,3%). Sedangkan me
ngenai goru yang datang terlambat, yang menjawab tidak pernah -
mencapat (94,3%), yang menjawab kadang-kadang hanya mencapal (5,
7%) dan tidak ada yang menjawab selalu,

Dari uraian di atas dapat ditarik kesimpulan bahwa gure-
guru A4i MDI Nurul Hikmah pada umumnya selalu tepat waktu dalam
mengajar, tidsk pernah meninggalkan kelas pada waktu kegiatan -
belajar mengajar berlangsung, tiba di sekelah 5 menit sebelum -
bel masuk dan tidak pernah terlambat tiba di sekolah.

Kemudian untuk mengetabui data lenlang kedisiplinan garu
dalam hal melaksanakan pengajaran, dapat dilihat pada tabel be
rikut ini :



Tabel VII
Kedisiplinan Guru dalam Melaksanakan Pengajaran

Ne.| Jenis Pertanyaan Kategori Nilal Jumlah
/.3 C F% X
F % |F % F %

05¢] Penggunaan kurikwu-

Tum 18 S1,4|10 28,6 | 7 20 100 35
06.| Pztuh terhadas &tu

ran sekolah 28 80 L 11,4 3 8,6 100° 35
07.] Perencanzan pengj. |15 42,9 16 45,7 | & 11,4 100 35
08.| Pend/penu tup 22 62,8|12 38,3 | ¥ 2,9 100: 35
02.] Semangat dalam me-

ngajar 23 65,7[10 28,6 | 2 5,7 100 35
I0.| Paat. terhadap kehi

Jakan sekolzh 26 74,3| 7 20 2 5,7 100 35
11.| Busans yg dipakat |24 68,6| 8 22,8 | 3 8,6 100 35
12.|Menerima kritik 23 65,7 9 25,7 | 3 &,6 100 35
I3.|Pelaksanzan de'a |26 74,3| 7 20 2 Si¥ 100 35
14, |Mengikuti do'a 21 60 |10 28,6 | 4 11,4 100: 35

Sumber : Ragiket untuk santri

Dengan menyimak tabel VII tersebut di atas dapat diperoleh-—
keterangan bahwz gurw di MDI Nurul Hikmah yang menggunskan kuri-
kulum hanya mencapal (51,4%) setiap kali ia mengajar. Sedang gu
ru yang kadang-kadang saja menggunzkan kurikuium adatah §28,6%)
dan guru yang tidak pernah menggunakan kurikmlum hanya (20%).

Kemmdian guraz yang selalu patuh terhadap aturan sekolah men
capai (80%), yang kadang-kadang mencapai (11,4%) dan yang tidak
pernah hanya (8,6%). Sedang guru yang sering menerapkan perenca-
nasn pengajaran mencapai (42,9%), yang jarang mencapai (45,7%) -
dan yang tidak pernali (11,4%). |

Lantas mengenai go.ru :fahg selalu mengadakan pendahuluan dan

mengakhiri dengan pemntup, respenden yang menjawab sering (62,8),



kadang-kadang hanya (34,3%) dan yang menjewab tidak perna cuma

(2,9%)« Guru di Nurul Hikmah juga banyak yang bersemangat dalam
mengajar. Hal ini terbukti dengan jawaban responden yang menca-
pal (65,7%) untuk jawaban selalu. Yang kadang-kadasg (28,6%)dan
yang tidak pernah hanya (5,7%).

Dalam hzl ketaatan terhadap kebijzkan sekolah, guru yang -
selalu taat mencapai (74,3%), yang kadang-kadang (20%) dan yang
tidak pernah hanya (5,7%).

Sedangkan dalam hal pemakaian busana, guru-guru MDI Nurul-
Hikmah juga sering mengenakan busana yang rapl depgan Jumlah
(68,6%), yang kadang-kadang berjumlah (22,8%)dan yang tidak per
nzh hanya (8,6%). Kemudian guru yang yang selalu mau menerimza -

kritik mendeminasi nilainya yaitu 065,7%), yang kurang mau me-~

nerima kritik mencapai (25,7%) dan yang tidak mau menerima ha-

nya (8,6%). Dan gurw MDI Nurul Hikmah juga sering mengajak san-

trinya berdots dan gurunya pun ikut berdo'a hingga selesai.
Untuk mengetahui keaktifan guru MDI Nurul Hikmah dalam me-~

ngajar, dapat dilihat tabel berikut ini

Tabel VIII
Kedisiplinar Guru dalam keaktifan mengajar
Ne.|Jenis Pertanyaan Kategori Nilai Jumlah
, A B | cC F% N
F % |[F % F %
15.|Sering tdk masuk 27 77,117 20 1 2,9 100 35
16.|Bila tidak masuk 31 88,6)4 11,4 - 100 35

Sumber : Angket untuk santri



Mencermati tabel VIII di atas, maka dapat diketahui bahwa -
guru di MDI Nurwl Hikmah hampir semuanya aktif mengajar dan ti-
dak pernah tidak masuk, Hal ini terbukti dengan jawaban respon -
den yang mencapai (77,1%), yang kadang-kadang tidak wasuk menca-
pai (20%) dan yang sering tidak masuk banya (2,9%).

Kemudian bila guru MDI Nurul Hikmak tidak masuk, tindakan -

yang paling banyak dilakukan adalah memberitahu kepala madrasah

dan memberi tugas santri, Hal ini terbukti dengan jawaban regpen
den yang mencapai (88,6%). Sedang yang menjawab tidak imin, tapi
memberi tugas santri adalah (11,4%) dan tidak ada sama seksli -
yang menystekan bila guru MDI Nurkl Hikmah tidak masuk, tidak -

memberitabhu kepala madrasah dan tidak memberi tugas santri.
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Selanjutnya tentang penyajian data motivasi belajar santri

MDI Nurul Hikmah dapat dilihat pada tabel di bawah ini :

Tabel IX
Motivasi Belajar Santri
No. Soal Nilai ngkuensi Prosentase
1 2 3 9453
1 e > N
2 2 1¢ 51,4
1 18 48,6
0 - -
3 2 22 6C
1 13 40
5 .; .
I 2 ' 18 48,6
i 1 | 17 51,4
0 — o
5 2 22 C
1 13 LO
0 - -
6 2 15 (
1 16 5.6
C L 11,4 }
7 2 20 Shy3 ‘
1 11 b, 3
C L 11,4
6 2 19 51,4
1 12 37,2
0 L 11,4
9 2 21 57,1
1 14 42,
0 ] - -




No., Soal Nilai Frekuensi
10 2 14
1 13
0 L
11 2 17
1 15
C 3
12 2 15
| 17
I::' 3
13 2 17
1 18
1Y | 19
|
0 i L
|
15 2 ; 0
1
1 13
16 2 2
1 7

Prosentase

48,6
40

11,4
45,7
45,7

Tabel tersebut diatas merupakan hasil perolehan

angket santri MDI Nurul Hikmah Kalibokor II/4 Surabaya yang di

sajikan dalam bentuk prosentase dalam setiap item pertanyaan.

jawaban -

A

Selanjutnya untuk mengetahui lebih lanjut tentang pengaruh

kedisiplinan guru terhadap motivasi belajar santri di MDI Nurul

Hikmah Kalibokor II/4 Surabaya, maka penulis sajikan dalam ben

tuk tabel rekapitulasi dari jawaban angket yang telah diberikan

kepada santri kelas V MDI Nurul Hikmah :



) Tabel X
Rekapitulasi Data Tentang Kedisiplinan Guru

Dan Motivasi Bekajar Santri

"Ho.Res skor Kedisi- I Skor iotiva-||No. Res | Skor Kedisi- ] Skor Moti-
ponden plinan guru |si belajar||ponden plinan guru| vasi bdlj.
( X)) (1Y) ( X) (Y)
1 28 25, 15 29 25
2 25 24 20 | 23 22
3 25 23 21 28 26
L 2L 23 22 8 27
p) o 25 23 2L 23
6 26 25 2L 25 23
7 27 2k 25 1 29 28
8 26 26 26 24 23
9 2L 23 : 27 28 27
10 28 26 28 27 26
11 29 27 29 | 27 2l
12 26 2k 20 % 27 i 25
13 29 26 i 3 22 22
14 25 5 | 32 25 23
15 28 2L 53 - 24 } 23
16 2L 22 3L 21 i 2L
17 27 24 35 | 2L j/ 23
18 24 23 J




Tabel XI
Pencarian Korelasi Variabel ( X ) dan ( Y )

Sub- X Y X y Xy xZ y2
yek

1 28 | 28 2 | -0.97 | 1,94 L 0,2409
2 25 | 24 |-1 | -0,03 | 0,03 1 g,0009
3 |25 |22 |-1 |-1,03} 1,03 | 1 },0609
4 24 | 23 | -2 | -1,03 | 206 L {,0609
5 27 | 25 1 0,97 0,97 1 00,9409
6 2¢ | 2% 0 0,97 |-0 . ¢ 0,94909
7 |27 a5 | 1 | 0.97 | 0,97 1 0,9909
8 26 | 26 0 1,97 10 0 3,8809
S 2 | 23 | -2 |-L,03 | 2,06 L i,0609
10 28 | 2B 2 1,97 | 3,94 4 38809
11 129 har | 3 | 2,97 | 8,91 8,8209
12 26 | 25 o |-0,92 | O:C 0 0,9409
15 29 26 i 1,97 5,;81 ¢ 3,¢8C9
1k 25 |23 |-1 |-1,03 | 1,03 1 | 1,0609
15 {28 |2 | 2 |-@,03 [-0,06 ! 0,0009
16 |2y | 22 |-2 |-2,03 | 4,06 L | 14,1209
17 {27 |2 | 1 |-c,03 |-C,03 1 | 0,0009
18 2, | 23 -2 |-1,03 | 2,06 It 1,06C9
19 2% 25 3 @,97 | 2,91 9 Q,94C9
20 23 | 22 |-3 |-2,03 | 6,09 9 4,1209
21 28 | 26 2 1,92 | 3,9¢L L 33,8809
22 28 | 27 2 2,97 | 5,94 2 8,8209
23 2, 23 (-2 |-1,03 |} 2,06 L 1,0609
2L 25 {23 |-1 }-1,03 } 1,C3 1 1,0609
25 29 | 28 3 3,97 11,91 9 15,7609
26 2 | 23 -2 |-1,03 { 2,06 L 1,06C9
27 28 | 27 2 2,97 | 5,9 L ¢,8209
28 27 26 | 1 | 1,97 | 1,97 1 3,68C9
29 27 | 24 1 |{-0,03 }-0,03 1 0,0009
30 27 |25 1 0,97 | 0,97 1 0,9409
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Sub- X Y X y Xy <d 32
yek
31 22 22 -& -2,03 | 8,12 16 4,1209
32 25 23 -1 -3,03| 1,03 1 1,0609
323 24 23 -2 -1,03| 2,06 4 1,0609
34 2l 2L -2 -0,03| C,06 L 0,000¢6
35 2k 23 -2 -1,03| 2,06 L 1,0609
910 253 837 | 140 | 82.251S
Keterangan

Untuk jumlah nilai frekuwensi terhadap kedisiplinan gurw, pe
netis beri kode ( X ) sedangkan jumlah dari variabel yang kedua
yaitu tabel perincian nilai frekuensi terhadap motivasi belajar-
santri penulis beri kode ( Y ). Setelah mendapat nilai X dan Y
kemudian diadakan korelasi yang akhirnya mendapatkan suatu yang
dapat dipakai untuk pengetesan apakah henar bahwa kenaikan X di
ikuti dengan kenaikan milai Y dan turunnya nilai X diikuti pula
dengan turunnya nilai V.

Ce Analisis Data
1. Data tentang kedisiplinan guru MDI Nurul Hikmah
Untuk menganalisis data tentang kedisiplinan guru di
MDI Nurul Hikmah, penulis menggunazkan metede statistik diskrip
tif kuantitatif:sesr ideal, 2 x 16 x 35, 2 adalah nilai ter-
tinggi, 16 adalah banysknya item pertanyaan sedang 35 adalah
jumlah responden. Kemudian penulis menggunzkan rumus prosenta

se sebagai berikut :

_ Scor jumYah hasil apghket
Presentase = Scor ideal x 100%



2e

e

P:-‘{%zmo%

= 81,25%

Nilai tersebut bila . _dikaitkaw -21 dengen kriteria yang di ~
ajukan oleh Ny. Suharsimi Arikunto berada diantara 76% - 100%
Yang bezarti baik, dengan demikian dapat .. g simpulkan bahwa
kedisiplinzan para guru di MDI Nurul Hikmah adalah bzaik,
Data tentang motivasi belajar santri

Untuk menganalisis data tentang metivasi belajar santri di
MDI Nurul Hikmzh, penulis juga menggunakan metesde statistik -
diskriptif kmantitatif. scor ideal, 2 x 16 x 35, 2 adalah ni
lai tertinggi, 16 adalah banyaknya item pertanyaan sedang 35
adalah jumlah respenden. Kemudian penulis menggunakan rumus

prosentase berikut “ni :

2 _ Scor jumlah hasil angket _
Prosentase = Scab el x 100%
- 853 ,
- -j:-i—% X 100%
= 76,16%
Nilai tersebut jika dikaftkawm - . ~-° dengan kriteria yang

diajukan oleh Ny. Suharsimi Arikunto yang penulis sebutkan di
bab I berada diantara 76% - 100% yang berarti baik. Dengan de
mikian dapat ‘disimpulkan bahwa metivasi belajar santri MDI
Nurul Hikmszh adalah bailk. |

Data tengang ade daw .tidiEnya-pengprufi kedisiplinan gura ter
hadap motivasi belajar santri

Untuk menganzlisis data tentang ada dan tidaknya pengaruh

kedisiplinan guru terhadap motivasi belajar santr&, penulis -

menggunakan rumus korelasi Product Moment. Adapun rumusnya a-

“dalah sebagai berikut :



r = 2
XY (&) EyD)

Selanjutnya dalam mencari korelasi variabel X dan Y yang se

bagaimana tertera di bawah ini :

N = 35 M, = 2%5— = fg%%—' = 26
2 SR - |\ S
My N = 35 = 2403
2xy = 93
>x° = 140
Sy° = 92,2515
r - Q3%
XY \f140) (:92,2515)
. 93
\)12.‘915,‘21
93 -
113,645
= 0,818

Hasil penghitungan angka-angka di atas telah dipereleh nilai
r hitung 0,888, Dengan nilai r itu pehulis akan meng:dakan penge
tesan apakah nilai r itu disignifiker atau tidak atas taraf sig-
nifikasi 5% atau 1%. Telah diketahui bzhwa jumlah subyek atau N
adalah 35 erang. Dengan demikian bila kita lihat dalam tabel, -
bzhwa angka 35 dalam kolom R taraf sigrifikan 5% menunjukkan O,
>34

Oleh karena nilai r kerja yang penulis peroleh di atas ba-
tas signifikasi, maka nilai r itu penulis signifikan. Dengan de-
mikian kita menolak hipetesis nihil (Ho) dan menerima hipotesis-
alternatif (Ha) yang mengatakan '"ada pengaruh antara kedisipli -~
nzan guru terhadap motivasi belajar santri di MDI Nurul Hikmah Ka

libokeor II/4 Surabaya'.



L4, Data tentang sejauh mana pengaruh kedisiplinan gurw terhadap

metivasli belajar santri
Untuk menganalisis data tentang sejauh mana korelasi anta
ra kedua variabel atau besar kecilhya pengaruh tersebut ada

lah dengan tabel koefisien korelasi Product Moment berikut -

ini :

Besarnya ''r" Interpretasi
Antara 0,800 s/d 1,00 Tinggi
Antara 0,600 s/d 0,800 Cukup
Antara 0,400 s/d 0,600 Agak rendah
Antara 0,200 s/d 0,400 Rendah
Antara 0,000 s/d 0,200 Sangat rendah

Beréaéarkahhpada interpretasi di atas, maka akan menjadi--
jelas bahwa keefisien r yang penmlis peroleh dari perhitung-
an di atas yaitu 0,819 adalah pengaruh yang tinggi. Dengan -
demikian kedisiplinan guru mempunyal pengaruh yang tinggi ter

hadap motivasi belajar santri di MDI Nurwl Hikmah,
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