BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan pada bab sebelumnya dapat
ditarik beberapa kesimpulan guna menjawab rumusan masalah. Beberapa
kesimpulan tersebut terdiri dari:

1. Kompetensi Pedagogik Guru mempunyai pengaruh terhadap Kinerja Guru
yang positif, sehingga hipotesis pertama berbunyi “Terdapat pengaruh
kompetensi guru terhadap kinerja guru PAI di MGMP PAI SMKN
Surabaya” dinyatakan diterima. Hal tersebut menunjukkan Kompetensi
Pedagogik Guru yang semakin meningkat akan menyebabkan kinerja guru
PAI di MGMP PAI SMKN Surabaya.

2. Motivasi Guru mempunyai pengaruh terhadap Kinerja Guru yang positif,
sehingga hipotesis kedua berbunyi “Terdapat pengaruh motivasi guru
terhadap kinerja guru PAI di MGMP PAI SMKN Surabaya” dinyatakan
diterima. Hal ini menunjukkan motivasi guru yang tinggi akan
menyebabkan kinerja guru yang meningkat.

3. Kompetensi Pedagogik Guru mempunyai pengaruh terhadap Kualitas
Pembelajaran yang positif, sehingga hipotesis ketiga berbunyi “Terdapat
pengaruh kompetensi guru terhadap kualitas pembelajaran PAI di MGMP
PAlI SMKN Surabaya” dinyatakan diterima. Hal tersebut menunjukkan
Kompetensi profesional merupakan kemampuan yang berkenaan dengan

penguasaan materi pembelajaran bidang studi secara luas.
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4. Motivasi Guru mempunyai pengaruh terhadap Kualitas Pembelajaran yang
positif, sehingga hipotesis keempat berbunyi “Terdapat pengaruh motivasi
guru terhadap kualitas pembelajaran PAI di MGMP PAlI SMKN
Surabaya” dinyatakan diterima. Hal tersebut menunjukkan bahwa Kepala
sekolah perlu meningkatkan kemampuan dan keterampilan para pelaksana

pendidikan.

B. Saran

Berdasarkan hasil penelitian secara keseluruhan dan kesimpulan yang
diperoleh, dapat dikembangkan beberapa saran bagi pihak—pihak yang
berkepentingan dalam penelitian ini. Adapun saran-saran yang dikemukakan
adalah sebagai berikut:

1. Diharapkan guru PAI, pala Sekolah serta Wakil Kepala Sekolah MGMP
PAI Surabaya lebih giat dalam melakukan koreksi pada hasil kerja siswa
serta meningkatkan kontribusi yang sesuai dengan tugas dan tanggung
jawabnya

2. Diharapkan penelitian ini menjadi bahan rujukan, dan diharapkan untuk
mencari refensi variabel lainnya sehingga hasil penelitian selanjutnya akan

semakin baik serta dapat memperoleh ilmu pengetahuan yang baru.



