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ABSTRAK

Skripsi ini adalah hasil penelitian lapangan untuk menjawab bagaimana
kompetensi lulusan ekonomi Islam IAIN Sunan Ampel Surabaya di BPRS Jabal Nur
Surabaya, dan bagaimana persepsi BPRS Jabal Nur Surabaya terhadap lulusan
ekonomi Islam IAIN Sunan Ampel Surabaya.

Untuk menjawab permasalahan di atas, penulis melakukan penelitian
langsung dengan menggunakan teknik pengumpulan data dokumenter dan
wawancara dengan manager HRD dan beberapa karyawan BPRS Jabal Nur
Surabaya. Setelah data terkumpul selanjutnya dianalisis dengan menggunakan
teknik deskriptif analitis melalui pola pikir induktif.

Hasil dari penelitian ini menyimpulkan bahwa, lulusan ekonomi Islam IAIN
Sunan Ampel Surabaya dipandang cukup berkompeten dalam bidang perbankan,
khususnya syariah. Sehingga, ketika mereka sudah memasuki dunia kerja di
perbankan syariah, pihak bank tidak perlu terlalu susah untuk mengajari mereka
tentang konsep perbankan syariah, hal ini tentu berbeda dengan lulusan ekonomi
secara umum. Meskipun demikian, tidak hanya kemampuan di bidang akademik
atau ilmu pengetahuan (hard skill) saja yang diperhatikan oleh calon pelamar,
terlebih lagi jika perusahaan tersebut bergerak di bidang jasa, seperti perbankan.
Karena BPRS ini bergerak di bidang jasa, maka lebih diutamakan mereka yang
mempunyai ketrampilan dalam berhubungan dengan orang lain (soft skill).

Dengan demikian, diharapkan kepada mahasiswa IAIN Sunan Ampel
khususnya jurusan ekonomi Islam untuk lebih meningkatkan kemampuan dan
memfokuskan diri sesuai dengan bakat dan keahliaannya, agar mampu menjadi
lulusan yang berkualitas dan berkompeten di bidangnya. Sehingga, ketika telah
menyelesaikan program studinya bisa langsung mempraktekkan pengetahuan yang
didapat di perkuliahan. Dan jangan lupa juga untuk mengenali dan memperhatikan
soft skill yang ada pada diri masing-masing, kemudian mengembangkannya sesuai
kemampuan.


