ABSTRAK

Richa Chairun Nisa, NIM B34208006, 2012. Sistem Pengendalian Intern
Pengkreditan Usaha Dagang Cahaya Bintang Mojosari.

Kata kunci: Sistem Pengendalian

Pokok masalah’ yang diteliti dalam penulisan skripsi ini adalah: bagaimana sistim
pengendalian yang diterapkan oleh Usaha Dagang Cahaya Bintang Mojosari?

Dengan mengambil objek di penelitian di Usaha Dagang Cahaya Bintang
Mojosari yang beralamat di jln Mendut, Ds. Sekargadung, Kecamatan Pungging,
Kabupaten Mojokerto, pada tanggal 30 Mei 2012 — 30 Juni 2012. Penelitian ini
menggunakan pendckatan kualitatif, dan juga metode deskriptif. Adapun sumber
data penelitian yang digunakan adalah wawancara, observasi, dan dokumentasi.
Pelaksanaan analisis data sudah mulai dilakukan oleh peneliti ketika
mengumpulkan data di lapangan. Dengan cara mengelompokkan data. Dalam
tahap ini juga dilakukan reduksi (pengurangan) data-data yang tidak diperlukan.
Selanjutnya peneliti mengkorelasikan antara temuan di lapangan dengan teori, hal
ini dilakukan untuk menguatkan teori yang ada berdasarkan data yang ditemukan
di lapangan atau menjatuhkan teori yang ada dan melahirkan asumsi-asumsi baru
untuk kelahiran suatu teori baru. Kemudian untuk keabsahan data peneliti
menggunakan metodc ketekunan pengamatan dan metode triangulasi.

Dalam penelitian ini disimpulkan bahwa Usaha Dagang Cahaya Bintang Mojosari
dalam menjalankan operasionalnya telah menjalankan sistem pengendalian yang
berupa peraturan-peratun yang diterapkan kepada staf karyawannya dan
kebijaksanaan-kebijaksanaan yang dibuat dari pihak perusahaan. UD. Cahaya
Bintang telah memberikan masing-masing tugas pada setiap staf karyawannya
dengan sisem peraturan yang berbeda-beda dan saling keterkaian satu dengan
yang lainnya. Pada Usaha Dagang Cahaya Bintang Mojosari selalu menerapkan
manajemen, karena menejemen merupakan kerjasama dengan anggota dengan
pelaksanaan fungsi-fungsi perencanaan (planing), pengorganisasian (organizing),
pengarahan (actuating), dan yang tcrakhir pengawasan (controlling). Usaha
Dagang Cahaya Bintang sangat disiplin dalam menegak kan peraturan. Peraturan-
peraturan yarg ada dalam Usaha Dagang Cahaya Bintang sangatlah berperan
dalam pengendalian para staf-staf yang apa bila ada suatu kecurangan akan segera
ditanggulangi sechingga tidak pengakibatkan kerugian yang akan membuat
perusahaan bangkrut.



