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2. Koperasi dapat membuka cabang atau perwakilan di tempat lain, baik di
dalam maupun di luar wilayah Republik Indonesia, pembukaan cabang atau
perwakilan harus mendapat persetujuan Rapat Anggota, dan peraturan-
peraturan yang berlaku.

3. Dalam melaksanaka kegiatan usaha, Koperasi dapat melakukan kerja sama
dengan koperasi dan badan usaha lainnya, baik didalam maupun diluar
wilayah Republik Indonesia.

4. Koperasi harus menyusun rencana kerja jangka panjang dan rencana kerja
jangka pendek (setahun) serta rencana anggaran pendapatan dan belanja
koperasi dan disahkan oleh rapat anggota.

5. Kegiatan usaha unit simpan pinjam ditujukan untuk menghimpun dan
menyalurkan dana dari dan anggota koperasi, koperasi lain dan
anggotanya.

6. Pengelola unit usaha simpan pinjam dilakukan secara terpisah dari unit
usaha lainnya.

7. Pengelolaan simpan pinjam dilakukan oleh tenaga pengelola yang
mempunyai keahliaan dibidang keuangan, atau pernah mengikuti
pendidikan simpan pinjam atau magang dalam usaha simpan pinjam.

Sistem Keangotaan Kopkar Citra Bekisar

Persyaratan untuk diterima menjadi anggota sebagai berikut:

1. Warga negara Indonesia

2. Mempunyai kekuatan penuh untuk melakukan tindakan hukum.
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5. Ketua pengurus yang masa jabatanya telah berakhir dapat dipilih kembali
maksimum satu kali periode kepengurusan, apabila yang bersangkutan
berprestasi bagus dalam mengelola koperasi.

6. Sebelum, melaksanakan tugas dan kewajibannya sebagai pengurus harus
terlebih dahulu mengucapkan sumpah atau janji di depan rapat anggota.

7. Pengurus dilarang merangkap sebagai pengelola/Manager.

8. Tata cara pemilihan pengangkatan, pemberhentian dan sumpah pengurus
diatur dan ditetapkan dalam anggaran rumah tangga.

Pengelolaan Usaha Kopkar Citra Bekisar

1. Apabila usaha koperasi cukup berkembang dan memungkinkan, maka
pengurus dapat mengelola yang diberi wewenang dan kuasa untuk
mengelola usaha koprasi serta bertindak untuk dan atas nama pengurus.

2. Pengangkatan pengelola tersebut dilakukan dengan perjanjian kontraktural.

3. Pengelola bertanggung jawab pada pengurus.

4. Syarat, wewenang, kuasa dan ketentuan lainnya mengenai pengelola akan
diatur lebih lanjut dalam anggaran rumah tangga atau peraturan khusus.

Modal Koperasi Kopkar Citra Bekisar

1. Modal perusahaan koperasi terdiri dari modal sendiri dan modal pinjaman.

2. Modal sendiri dapat berasal dari:

a. Simpanan Pokok,
b. Simpana Wajib,

c. Dana Cadangan,
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b. Penyusunan Instrumen

Ada beberapa langkah yang dilakukan dalam menyusun instrumen
dalam penelitian ini, yaitu; peneliti menentuka dimensi dan indikator-
indikator penelitia mengenai Stres Kerja yang instrumennya disusun
oleh peneliti sendiri berdasarkan teori yang dianut.

Setelah kisi-kisi atau Blue Print tersusun lengakap dengan proposinya,
peneliti kemudian membuat item-item berdasarkan blue print yaitu
meliputi item soal yang mengandung pertanyaan yang bersifat positif
(favourable atau mendukung) konstruk teori dan item soal yang
mengandung pertanyaan yang bersifat negatif (unfovourable atau
kontra) dengan konstruk teori, kemudian item-item yang dibuat tersebut
dipertimbangkan kelayakannya, lalu disusun menurut nomor urut yang
telah ditentukan.

c. Penentuan Skoring Alat Ukur

Setiap item disusun dalam koesionsr yang masing-masing diberi nilai
alternatif jawban yang bergerak dari interval 1 sampai 5, yang terdiri
dari item-item favourable atau unfovourable yang masing-masing
mempunyai jawaban; sangat setuju (SS), setuju (S), ragu (R), tidak
setuju (TS), dan sangat tidak setuju (STS).

d. Persiapan Administrasi
Ssbelum melakukan penelitian, ada beberapa hal yang berhubungan

dengan persyaratan administrasi yang harus dipenuhi sebagai prosedur
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Berdasarkan tabel 7 diatas, tampak bahwa semua variabelnya telah
memiliki data yang cukup karena semuanya memiliki nilai MSA yang lebih
dari 0.3. Sementara nilai KMO diperoleh 0.791 lebih dari 0.5, maka dapat
selanjumya data tersebut dapat langsung dianalisis faktor dengan
mengunakan variabel-variabel diatas yang datanya telah mencukupi.
Analisis Komulatif

Communalities pada dasarnya adalah jumlah varians (bisa dalam
prosentase) dari suatu variabel mula-mula yang bisa dijelaskan oleh faktor

yang terbentuk, demikian dengan variabel-variabel yang lainnya.

Tabel 8. Communalities

intal __ Exraction
X3 1.000 | o1
X4 1.000 882
X5 1.000 | 820
X6 1.000 850
X7 1000 | 832
X8 1000 | 876 |
X9 1000 | 840 |
X11 1000 | 766 .
X12 1000 608
X13 1000~ 862
X14 1000 i 768
X15 1.000 | 731

Extraction Method: Principal C?mbbnent Analysis.

Semua variabel dapat dijelaskan oleh faktor yang terbentuk dengan

ketentuan semakin besar communalities maka semakin erat hubungan
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