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ABSTRAK 

Fitri Nur Amalia, B76213065, 2017. Skripsi. Gaya Komunikasi Kepemimpinan 

KPID (Komisi Penyiaran Indonesia Daerah) Jawa Timur dengan 

Stakeholder Televisi dan Radio 

 

Kata Kunci :Gaya Komunikasi, Kepemimpinan, Stakeholder  

 

Lembaga Penyiaran telah memberikan pengaruh terhadap kehidupan 

masyarakat. Berbagai program ditayangkan oleh stasiun-stasiun televisi serta 

disiarkan oleh radio, di samping itu, terdapat suatu lembaga independen bernama 

Komisi Penyiaran Indonesia Daerah (KPID) yang memiliki peran dan wewenang 

terhadap batasan program siaran di televisi dan radio Jawa Timur. 

Dalam penelitian ini yang menjadi objek adalah bagaimana cara 

penyampaian pesan serta gaya bahasa Kepemimpinan KPID dan yang menjadi 

subjek adalah Kepemimpinan KPID. Rumusan masalah dari penelitian ini adalah 

bagaimana cara penyampaian pesan Kepemimpinan KPID dengan Stakeholder 

Televisi dan Radio? Dan bagaimana gaya bahasa Kepemimpinan KPID dengan 

Stakeholder Televisi dan Radio?. 

Teori yang digunakan dalam penelitian ini adalah Teori Perilaku dan 

Teori Situasi. Perilaku organisasi merupakan sebuah disiplin ilmu yang 

mempelajari tentang perilaku individu dan tingkat kelompok dalam organisasi 

serta dampak terhadap kinerja (baik kinerja organisasi, kelompok ataupun 

individual). Keberhasilan seorang pemimpin menurut teori situasional ditentukan 

oleh ciri kepemimpinan dengan perilaku tertentu yang disesuaikan dengan 

tuntutan situasi kepemimpinan dan situasi organisasional yang dihadapi dengan 

memperhitungkan faktor waktu dan ruang. 

Dalam penelitian ini peneliti menggunakan metode penelitian 

deskriptif dan menggunakan jenis deskriptif kualitatif. Penelitian ini dipergunakan 

untuk menggambarkan Gaya Komunikasi Kepemimpinan Komisi Penyiaran 

Indonesia Daerah (KPID) Jawa Timur dengan Stakeholder Televisi dan Radio.  

Dari penelitian yang telah dilakukan, hasilnya adalah cara 

penyampaian pesan Kepemimpinan KPID Transparan dan Berlapis, transparan 

ketika berinteraksi langsung saling adanya keterbukaan tidak membedakan 

lembaga  satu sama lain seperti pada waktu sosialisasi, press release, EDP 

(evaluasi dengar pendapat) dan pada waktu verifikasi ketika adanya pelanggaran, 

sedangkan berlapis yaitu memberikan informasi melalui melalui beberapa media 

seperti e-mail, fax, telepon serta media lainnya. Gaya bahasa Kepemimpinan 

KPID menggunakan bahasa tegas dan bahasa santai, tegas ketika resmi sedangkan 

santai ketika konsultasi atau sebagai mitra. 
 


