
 

    digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Ahmad Kuncoro Engkos dan Riduwan. Cara Menggunakan dan Memakai 
Analisis Jalur (Path Analisis). Bandung: CV Alfabeta, 2007). 

 

Ali, Hasyim A. Pengantar Asuransi. cetakan Pertama. Jakarta:Bumi Aksara, 

2009. 

 

Arikunto, Suharsimi. Prosedur Penelitian: Suatu Pendekatan. Jakarta :Reneka 

Cipta, 2006. 

 

Ashari.Budi Santosa Purbayu. Analisis Statistik dengan Merusuft Excel dan 
SPSS. Yogyakarta:Andi Offset, 2005. 

 

Aswar, Saifuddin. Metode Penelitian. Yogyakarta:Pustaka Pelajar, 2004. 

Az Zahra, Aziza dan Indri Yulita.” Motivasi Dalam Perspektif  Islam”, dalam 

http://bintuahmad.wordpress.com/2012/06/13/motivasi-dalam-perspektif-islam-

2/, diakses pada 6 februari 2015. 

Burhanudin S. Aspek Hukum Lembaga Keuangan Syariah. Yogyakarta: Graha 

Ilmu, 2010. 

 

 Dyah K, Gefi. Analisa Peningkatan Motivasi Terhadap Prestasi Kerja Agen 
Asuransi Pada PT. Prudential Life Assurance Cabang Makassar, Skripsi—
Universitas Hasanuddin. Makassar, 2013. 

 

Hasibuan, Malayu S.P. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi 

Aksara, 2011. 

 

Hasibuan.Malayu S.P. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta:Bumi Aksara, 

2001. 

 Kusuma Wardhana, Beny. Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan Kerja dan Kinerja 
Karyawan Pada PT. Asuransi Umum Bumiputera Muda 1967 Surabaya, 
Skripsi-- Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. 
Surabaya, 2014. 

 

Sopiah. Perilaku Organisasional.edisi pertama. Yogyakarta: Andi Yogyakarta, 

2008. 

 

Handoko,T. Hani. Manajemen. edisi kedua. Yogyakarta: BPFE, 2003. 

 

Hasibuan.Malayu S.P. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi ke-7. Jakarta: 

PT Bumi Aksara, 2006. 

 

http://bintuahmad.wordpress.com/2012/06/13/motivasi-dalam-perspektif-islam-2/
http://bintuahmad.wordpress.com/2012/06/13/motivasi-dalam-perspektif-islam-2/


 

    digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Malayu, S.P. Hasibuan. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi 

Aksara, 2011. 

 

Mangkunegara, A.A  Anwar P. Manajemen Sumber Daya Manusiam Perusahaan. 
Bandung: PT. Remaja Rosda Karya, 2005. 

 

-------. Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan. Bandung: PT. Remaja 

Rosda Karya, 2009. 

 

Manullang, M. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Ghalia Indonesia, 

2001. 

 

Muhaimin, Iqbal. Asuransi Umum Syariah dalam Praktik. Jakarta: Gema Insani, 

2006. 

 

Nugroho, Bhuono Agung. Strategi Jitu Memilih Metode Statistik Penelitian 
Dengan SPPS. Semarang:Cv andi offset, 2005. 

 

Ranupandojo, Heidjrachman dan Suad Husnan. Manajemen Personalia. 
Yogyakarta: BPFE, 1997. 

 

Sarwono,Jonathan. Path Analysis Teori Aplikasi Prosedur Analisis Menggunakan 
SPSS. Jakarta: PT.Elex Media Komputindo, 2012. 

 

Sedarmayanti. Manajemen Sumber Daya Manusia, Reformasi Birokrasi dan 
Manajemen Pegawai Negeri Sipil. Bandung:Refika Aditama, 2008. 

 

Syafruddin, Alwi. Manajemen Sumber Daya Manusia Strategi Keunggulan 
Kompetitif. edisi kedua. Yogyakarta:BPFE Yogyakarta, 2008. 

 

Sugiyono. Metode Penelitian Bisnis. Bandung: CV. Alfabeta, 2006. 

 

Widyaningsi. Bank dan Asuransi Syariah Islam di Indonesia. Jakarta: Prenada 

Media, 2006. 
 

 
 


