
 
 

HUBUNGAN MOTIVASI KERJA DENGAN KINERJA KARYAWAN 

PADA PT. PERTAMINA RETAIL DI BRIGHT SURABAYA 

 

SKRIPSI 

Diajukan kepada Universitas  Islam Negeri Surabaya  

Untuk memenuhi salah satu persyaratan untuk memperoleh gelar  

Sarjana Strata Satu Psikologi (S. Psi) 

 

Oleh : 

NUR AINI 

(B07210080) 

 

 
 

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI 

FAKULTAS PSIKOLOGI DAN KESEHATAN 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN AMPEL 

SURABAYA 

2014 



 








