
BAB III

LAPORAN EASIL PENELITIAN

,1. (iarnhar*n [inrrrrn L,okasi Penelitiari

l. Se.iaralr berdrrinya Madrasah lbtidaiya.h iviuhamnradiyah { Kep.tnjen Jotnbang

Madlasah Ibtidaiyah Mulrarnmadiyah I berdiri pa<ia tahun 1982, pada arval

berdirinya bertempat di 'l ugu Gg. 1 Kecrulatan Jombang, dan istilahnya pada

rvaktu itr,r bukanlah MI ataupun SD, tctapi SR (Sekclah Rakyat) Muhamrnadiyah.

Istilah Sekolah Rakyat Muhammadiyah dipakai sejak tahun 1928-1945, yang mana

SR menurut aturannya merupakan pendidikan 3 tahun, tapi SR Muhamrnadiyah

tidak rnengenal 3 tahun tetapi tetap 6 tahun. Kemr.rdran istilah SR Muharnrnadiyah

tersebut ber-ubah meniad, Sekolah Dasa^ lvluhammaiiiyah, yaitu sejak tahun 1946-

1970, lama pendidikannl,a tetap 6 tahurr. Dan pada tahun irerikutrrya bergantilah

Sekolah Dasar Mulramnracliyah mcniadi Marlmsah Ibtidaiyah tr4r"rhammadiyah,

yaitu mulai t;rhun 1971 s/d. sekarang ini.

Di awai berdinrrya rnadrasah ini, sudah ada Seliolah Rakyat 1'ang hanya

mengaiarkan ilmu-ihnu umurr saja dan juga sudah berciiri pondok pesantren-

pondok pesantren dr Jonrbang, Cianlararrya Pondok Tebiureng yang hanya

rnengaiarkan ilmu-ihnlr agalna saja. Kareuzl nrelihat kondisi semacam ifulah, yang

mana antara pengaiaran agama dan prrgallrail urnurn terpisah, bagaikan dua

kehidupran yaitu kehidupan dunia darr kehidupan akhirat terpisah yang pada

dasarnya tidak boleh dipisalrkan, artinya l<edua kehidupan itu, saling
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mempengaruhi, maka dengan diprakarsai Llnpak- Smzul Dwiio Harsono (pengurus

fvluhammeciiyah pada rvaktu itu), didirikanlah Sekolah Rakyat Muhammadiyah

.vang sampai rekarang rnasih trerdiri dengan riegahnya dan sudah berubah

narnanya inen"iadi lv{adrasah lbtidaiyah Mulizunrnadiyah l" dan yang rnenjadi

pengurus ivluharnrnadiyah pada waktu itu attara iain : Bapak Srnail Dwijo

I-iarsono, Bepak Abdul Wahab, Bapak }iacii Kusumo, Bapak Abdurrahirn, Bapak

Nlasran dan Bapak lsnian.

Sejak arval berdirinya rnadrasah ini sampai sekarang, rnengalami empat kali

pergantian pimpinan atau Kepala sekolah, pcriodesasi tersebut adalah :

1. Tahun 1t)28 - I945 adalah almarhrim lbrr Isrnail (beliau adalah alumni Madrasah

Jr4 u'ali rnat muhamrnadiyah Yogl,aka"rra).

2. Tahun 1946 - 1956 adalah alniarhum Bapak Ibnu'iy'ahab yarrg pada waktu itu

mulai bernama Sekolah Dasar Muharnnradiyah l,

3. Tahun 1957 - 1970 actalah Bapak H. Fauzan

,1. Tahun 1971 - sekarang adalah Bapak i{. Alirnad Dachian.

Madra^sah ini berdiri di Desa Trrgu Gg. I Kecamatarr iombang, kemudian

pada tahun 1971 berpinda"h ke L)esa l(epranjen Kecamatan Jomtrang juga, hal irri

tcrjadi ketrena milleau atau Iingkungan irang kt,:ang dikenat luas oleh masyarakat

iuar, karena ternpatnya yarlg memasuli gang pada lnrkarnpungafl. Berbeda ciengan

Desa Kepanien yang ternpatnya banyak mnsyai'akat yang sudah mengenal dan

mengetahiiinva. l)isarnping itu karena perubairan zarnanlah yang rnenyebabkan

perpinclahan itu, yang mana masyarakart suclah rrulai mengenal dan menganggap
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pentrng akan pendidikan. Dengan <lernikian tnaka pendiclikan Fun iuga harus

benisaha sernaksirrral mungkin unhrk dapat memsnuhi ksbutuhafi rnasyarakat pada

rvaktu ifir.

Demikianlah sejarah singkat trerclirinya lladrasah lbtidaiyah

lvlilirammadi-vah I Kepanfen Jonibang, yang kcrnudian menyusul berdirinya

Mad rasah l trti daiyah Muha-rnmadiy ah yan g lai n.

2. Tu,iuan ciidirikan Madrasah Ibtidaiyah Mti-hammadiyah I Kepanjen Jombang.

Pada sejarah berdirinya Madrasah lbtidaiyah Muhanunadiyah I Kepan.ien

Jombang di atas, telah dising$tng tentang tuiuan didirika-nnya madrasah ini, yaitu :

a. Untuk nretnenuhi keburtuhan rnasyarakat alian pentingnya suafu pendidikan itu.

Masl,arakat sudah sadar betul trl<an arti cian manlaat dari pendidikan, yang mana

dengan pendidikan itrr rnasyarakat tirialk akan rnenjadi orang yang mudah diadu

domba clan orang vang mudah dibohongi akibat kebodohannya.

b. Untuk menyeirnbangkarr antam pendidikan agana <iengan pondidiltan untun:\,

-yang lltana kedua penciiclikan l.lada \,r,-aktu itu tsrpircalr. Pendidikan agama

ciiajarkan cli pondok pesantren-pondok pesantrcri, seCangkan pendidikan urturll

diajarkan di sekolah-sekolah yang ada pada saat itu.

Oleh karena itulah, berdinnya lvlacirasair lbtidaiyah Muharnmadiyah I

Kepar4en Jombang sangat berarti bagi rnasliarakat luas, karena didalannya

clia.iarkan jhnu-ilnru agarna dan ilmri-ilrflu 'rrmum. Dan hal itrilah yang menja.di

tuj uan di diri kannya iv{adrasah lbti da iyair rn i.
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3. Letak geografis Madrasair Ibtidaivah lvtuharnrnadil,6S I Keuanjen Jombang

Secara geogratis, Iv{adrasah lb'iidaiyah Mrilta:irtnadiyah I Kepanjen Jomtrang

ini rlernilikr letak yang sangat strategis, karrna ntudah untuk di;angliau melalui

transportasi uruurll, dengan dernikian fuladr-asah Ibtidaiyah Mrdrarnrnadiyah I

Kepanien Jornbang ini tidak berada pada lingkBngan yang bising dengan lalu

lalangnya kendaraail seperti halnya jaian raya di l(ota.lombang. Oleh karena jenis

transprortasi yang meliutasijalan ini adalah jerris transportasi ringan, seperti becak

<ian kendaraan pribadi, sehingga tidak sarnpai nrengganggu jalannya kegiatan

bela-jar rnenga.jar.

Lebih .ielasnya, Madrasah Ibtidaiyah Muliarrunadiyah l Keparrjen Jornbang uri

terletak di .lalan lr. I"i. .luanda no. 70 Desa/I(.eluralran Kepanjen Kecamatan

.)ombang Katrr:paten Jornbang Propinsi .laiva 'Iimrr dan kode posnya 6141 1.

Para sisrva tidak mengalami kesulitan unlr-rk bisa sampai ke sekolah

karena Madrasah atau Sekolali ini leinlcnya dekat dengan RSU Jombang t

meter, Disamping itu kebanyakan sisyia MiM tsrselrut trerclomisili disekitar

maclrasah tersebut. Sehingga bisa <lijangaicau dengan berjalan kaki ataupun dengan

scpedii pant-,al (bahasa.jau,a). Karena.iarak antara rnadrasah dengan IISiJ .lornbang

ilir lrcrdelcatan, maka apabila terjadi sesuatu yang bersilat darurat akan segera

ttendapatknn pe rto l on gan, dan ini l ah memi-.rakan suatu lieberuntungan te rsendiri.

ini,

300
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Adapun batas-bata.s lokasi N{.adrasah ibtidaiyah Muhamrnadiyah I Kepanjen

.lornbang sebagai berikui :

- Sebelah r-rtara berbatasan clengan Jalan Urip $umoharjo

- Sebelah selatar berbatasarr dengan Jala.n F.ehrd

- Sebelah timur berbatasan dengan Jalan V/achict l{asyirn ([tSU .Iornbang)

- Sebelah barat berbatasan dengan Jala.r' Kusut;ra llarrgsa.

4. Struktur Organisasi

Madrasah lbtidaiyah Muhanrmadiyah l Kepanjen Jornbang ini rnenrpakan

lembaga pendidikan islarn yang berstatus swasta dan berada dibawah naungan

organisasi keagarnazur y'aitu organisasi h'luhernmadiyatr. Menurut penulis struktur

organisasi Muhantrnadiyah perlu diketahui terlel:ruh dahulu untuk rnengetahui

maielis apa yang bertanggungng jau.ah teriradap lernbaga pendidikan islam dalaur

hal ini lvlaclrasah lbtidaiyah Muhammadiyah I Kepanjen .Iornbang dan kedudukan

rrrajclis terscbut ili dalam tutruh orga.nisasi Muhatrunadiyah.

Adapurr struktur pirnpinan claerah lvluhsmmadiyair kabupatsn Jomlrang

periode I q95-2000 adalah :

Terlamprr,

Dergan rnelihat kedurlukan majiis DIKDASMEIi tersebut, maka yang

trertanggung .iarvab terhadapa Mitr4 I Kepanjcn .iombang tersebut adalah ma.felis

DIKDASMEN. Dan rnajlis DIKDASI\,,IEN tersebut berada pada pengawa*sall

(konrando) $ecara langsr.rng olsh ketua Mrrhenrnradiyah, rnajeis tersebut juga
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memiliki ketua yang Cikenal delgnn Ketua N'lejlis. bararti majlis memiliki

program sendiri _yang mana program-progrartlryii 
-cqrada 

pada pengaivasan ketua

Ir,,Iuhammadiyah dan sangat menunjang tercal:aiirlr ralisud dan hrjuan organisasi

lvfuhammadiyah inr sendiri. 1'aitu : menegakkan cian mcnjunjung tinggt agama

isliurr sehingqa ttrrr.rvuiud masyarakirt utarnr. adil cian rnal<mttr j,ang diridloi oleh

,\Uah S\\'"fr.

Aclapun shuktur organis;rsi lrlacirasrh lbticaivah N,Iuhirmmadiyah l

Kepanjen Jombang Tairun ,{,jarart 1997-1 998 a;1alah : 'I eilami:ir.

Di Irdadrasah Ibtidai-vah N,luharnmadi-,,ah I I.l"epanjen Jonrbang dalam

pensurusannya tentang lauikuium pcrsonalia, liesisrvaart lieuangan dan lain-lain

]'ang nuna penanggung jawab pada birlang-biCang terselxrt tidal.: menggunakan

istilah wakil kepala seperti yang dipaliai di sokclair..set-icldi ianjutan dan sekolah-

sekolah tingkat atas atau 1'ang sederajat, ilrelainkan orenggunakan istilah ketua

bidang (kabid). Dan kelua bidang inilah dalir;r ticghitt;rn pengelolaan lembaga

pendidikan islam di lt'III{ i Kepanien Jr;mtrang sel:i;gai iow;r fitanagelnent. Jacli

Iiabid disiui scbagai pengelola.

Pada struklur lv'{Ihd I i{epanjcn Jombang- aria 6 persp6ollu vang menerirna

clua atau tiga jabatan. Dua jabatan ihr adalah sebagai viali kelas dan sebagai kstua

bi<lang atau pengelola bidang, clapat juga hita lftat pacla struktur di atas bahwa

rval.J kepala sekolah menvanclang tiga _iltratan 1'aitu si:bagai ivakil kqtala sekolah"

1 Kepuh:san NIul'lirmar ke  l (AD) dan Tairr.vir'lir.iirur 1a87 (ART .l \,iuqcrdclimahd.r_Eg31glt
DeS<L{e!:\ryCql4q8lmeLlalgSq}A&Afrungdiyqh, I-'inlpinrrn pirsrt ir,4uharumtrdiyah
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sebagai r.vali kelas dan sebagai ketua bidang. Di madarasah Ibtidaiyah ini tidak

semua guru mempunyai jabatan sendiri-sendiri, seperti kepala sekolah dan

pngelola bi dang perpustakaan.

Adapun tugas dari masing-masig pengelola di MIM I Kepanjen Jornbang

adalah sebagai berikut :

1. Pengeloia bidang kurikulum.

a. Menvusun program catur wular (CAWU).

b. Vien,vusun jadrval pelajar:an.

c. Menyusun kalender pendidik-an.

d. Bertanggung jarvab pada SA'IPEL masing-rnasing guru yang mengajar

tentun.,'a.

e. Meitcatat daya serap (daftar niiai bari*n d.an nilai cawu yang lengkap dan

dihit un g prosentasen-va) dari m asi ng-rr asl n g guru.

2, i)engelola l"ridang kesiswaan.

a. lVfengadakan kegiatan sholat dhuhur d,lnga,r beqjarnaah.

b. Mengadakan kegiatan pondok tomadlon.

c. Memonitor kegiatan ekstra kurilcriler.

d Vlelaksanakan IIFIBN dan PHIJI.

e. Bertangggung jawab pada buku induk, buku klapar dan huku rnutasi.

f. Bertanggung jarvab pada buku absen, rekapit'.rlasi absen dan prosentase absen.

g. Llersama l<abid kurikulum memonitol KBiVl dan hasiinya.
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.t. I'crrElclolir hitl;tttg put sttttltli;,t.

personalia kerap kali clisebut denlgn il;tilah k;pegarva.ian yang di dalamnya

lrcrrg4;srcltr6g pulgct'tiiln scltu'ult ot'lltlii'rrnuil{ y'ltrrg tliirri-'.;ttlil;ttt llllttlk llc[ierjil tlnialtt

suatu badan atau lembaga tertentu, baik dilingkurrgan dunia u$aha lnaupun

<lilingliungan lerntraga-lembaga pemerintah2.

jv{ac|-asah ini ticlak memiliki pelsonalia lain seperti : satp;rm atau keplla tata

usaha, tetapi ,vang dimiliki hanvalah liepala sek-c1ah j'.rga setragai guru mata

pelajaran. tenaga edukatif rtau guru 1,'ang jugii selragai wali kelas meskipu, tidak

semua dan seorang pesuruh sekolah. Ad;rpun tugas dari gur'guru tersebut adalah :

a. \'lendidik dan mengajar sebagai hrg;rs pokolirrla.

b. iVemiliki buku nilai pada mata pelajarall.vang die.f arkan.

c. lt'Iemiliki krrmpulan soal-soal.

d. \,Iemililii daftar buku pegangan.

c:. \.'Lanbuat satpel.

Dan tugas wali ltelas adalah :

a. Bertanggung jarvab terharLap pengeloiasn l:"-ias.

b. ir4enerima uang SPP dan tabungan dari sisiva unlrtk diserahkan kepada ketua

bidang keuangan.

c. Bertanggrrng jarvab pacla b'ul<u raport tnuricl.

Selaniutnya tentang tugas kepala sekalah vai'rg juga iermasriii persornlia" adalah :

2 Dls. I)omi C. It'{ahrtirr.a. d}*.. h'lanaje;t:en-E91Sa11,Lttt1, F^irr.:ka Cqlki, Jal,:arta- l}93" hal.3'
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a, lv{en,virnpan dari nierawat dokrunen poudirian sekolah,

b. fufembua[ prograln kerja.

c. Mernbuat daiiar perntragian tugas.

d. Membuat notula rapat.

e. Membuat birliu talnu.

t. lvlengadakan evaluasi, rninirnal I i.ali tiap Cawu.

Dan irang terakhir adalah tugas pesuiuh sekolah, ,vai[u .

a. Scusai kegiatan belajar tnertgajar, pesuruh sekclah berhewajiban rnerawai darr

membersihkan sel.:olah dan ruangan.

b. lvtembantu kelancaran administrasi sekolah- seperti : mengantarkan surat ke

kantor pos, foto kopi dan lain-iain,

c. Menjaga kelestarian dan kearnanan lingkungan sekolah..

tl. Ilertanggung jarvatr atas pendayagunaan energi, seperti : air, listrik dll.

4, Pengeiolaan bidang keuangan.

a. l3crtanggung .iarvab pada RAPIIS ( rencana anggamn clan penclapalan belanja

sc kolah;

b. i3ertanggring jawalr pada buku pengeluaran dan pernasukan, buku kas, buku

r,er-nbagian F{R dan bukri tabungan.

c. Menerin'ra uang SPP dan tatrungar dari siswa trelalui wa.li kelas masing-

r:rasing.

5. Pengelolaan bidang perpustakaan.

a. lv{embuat dafiar seluruh buku yang dirniiiki,
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b. Mernlruat kartu anggota dan kartu peniirr^1ama,r.

e . \.lcrrr['rrrat claliar pcrrrin-janrarr.

6. Pengelo)aan bidang sarana dan prasarana.

a. Bertanggung jarvab pada seluruh inr,entaris.yarrg dirniiii;i.

b. Membuat dallar inventaris setiap kelas diin ruangau,

c. Peningkatan inventaris sekolah.

7. Pengelola bidang srlrat-menwrat.

a. Mernbuat surat-surat yang dibutuhkul-

b. i3erianggung.iarvab pada buku ekspedisi clrn file sural-surat,

c. lvlemtruat agenda surai-surat.

8. Dan vang terakhir adalh tugas perntlantu ulnunt yeitu :

a. Iv'lenrbantu ketua bidang-ketua bidang daiaru trenjalankan tugasnya.

b. Bersama wakil kepala sekolah mernbarriu ttrgas kepaia sekolah.

5, I(eadaan guru.

Untuk lebih lengkapnya laporan penelitia-tr ini, maka penulis cantumkan

keadaan guru di MIM I Kepan-ien.lonrbarg.yaitr_r : ierlampir.

l)an l<arena clalaltt lampiran tersebut liclak efau kurang lengkap yang rnana jabatan

dan rnata pela.iaran yang diajarkan atau bidang stucli yang clipegang tidak

dicantumkan, maka penLriis tarnbahkan senclirr, yaitu .
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Nama i*dtil---:l Bi,l" str,l, yr"g d,
I 

^o 
,ro..,

5

Ach. Dahlan

Drs. Hari Purnomo

Su'ib. S.Ag

Siti llvluntiara, S.Ag.

Lilrk Kurniatai. S.Pd

Kepala Sekolah

Wk.Kep Sekolah
W. Kelas
KB. Kurikulum
Kabid. Kesiswa-
An.
Wl. Kelas
Kabiri. Persona
lia
Wl, Kelas
Kabid I(e.rangarr
Wl. I(clas

Fiqh &. Ke-Mu
irammadilah-an
lvlatenratil<a
IPA
Kesenian
Penjaskes
iFS
IPA
PPKn
Bahasa Daerah
Kesenian
Fiqih, Aqidah,
Qur'an, tsahasa

Indonesia, Mate-
rnatika, PPKn,
Kertakes,
Bahasa Inggris
Ke-lvluhamadiyah-
iin.
Bahasa Arab

iriqh, Aqiclah

Qur'an, Bahasa
lndonesia lv1ate-

rnatika, PPKn,
Bahasa l)aerah
Kertakes
Fiqh
Ilahasa Indonesia
Ii-e-Muhauradiyah-
an
Aqidah, Bahasa
indonesia lr,4ate-

VI

IIi _ IV
V. VI
IV&VI

I._ VI
TV

I*V
IV

1-V
U
m

IV*VI
m

Zulaikhah, S.Ag.

Khusnul" lv{.

Dra. Luluk Mahmu
dalr

IVlasruroh

Kabid, Perpusta-
kaan
Kabid. Sarana &
Prasarana.
Wi. Kelas

I(abid. Surat mc-
llyLrraI..

PU.
Wl. Kelas

m-vl

I

V
iI..V

IV_ VI
IV*V

II

matika, PPKn,
Bahasa Daerah
Kertakes

Dokumentasi data guru MIM I Kepanjen Jornbang tahun pelajaran

t99711998

No

l

L

J

4

8

9

6

1
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Dari data dan larnpiran itu, terlihat bahrva tenaga perrdidik tak diragukan lagi

kemampuannya sebagai guru MIM liarena sarjana str&ta satu yang mendominasi.

Dart tidak ada masalah dalam penga.iaran PAt, I(arena ijazah mereka pun adalah

sarjana agama dan yang tidak sarjarra juga herasal dari pGA, tetapi bagi guru

luiusan ST'KIP ada sedikit permasalahan, meskipun pada tiasarnya pelajaran

agarna di tingkat dasar itu dapat dipelajari dan mudah pemahamannya-

6. Keadaan murid.

Untuk lebih lengkapnya la;rcran pcnelitian ini, maka dapat penulis berikan

rekapitulasi keadaan murid MIM I Kepanjeri Jolnbang sebagai berikut : terlampir.

Berdasarkan dari rekapitriasi keadaen murid MIM I Kepaqien Jombang

dapat disimpulkan, bahrva murid laki-laki iebih besar jumiahnya daripada murid

perenlprlan. l)an tentang jumlah ruuridi aclu yang berkurang dan ada yang

bertanlbah pada bulan-trulan tertentu, baik pada lielas i, III, Iv dan vI, menurut

kepala sekolah hal ini diitarenakan perpindahan orang tua, baik perpindahan ke4a

ataLlpun 1"ang lainnya, sehingga anah rnengikuti 6erpindahan orang tua tersebut.

Dan kabid kesisrvaan iuga menatnbafikan, bahwa terjadi trerkurangnya rnurid itu

juga karena keinginan rnurid untuk pindah ke sekolah yalrg tidBk ada pelajaran

Bahasa Arabnya. Dan masih banyak lagi peny,ebab berkurangnya siswa MII\4 I

Kepanjen Jornbang- begitu pula sebaiiknya masaia-h bertarnirahnya muricl MIM i
Kepanjen Jonrbang, ar-tinya perpindahan ornng tua dari luar kotn Jornbang ke kota

.lombang itulah yang fiIeuyebabkan berumbahnya nruricl tti Madrasah ini. Dan

rrrasih banyal< lagi perryebab bertarnbalrnya rnurid di rnarirasalr ini, diantaranya
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karena baili dari anak itu sendiri maupun clari orang tu,tn;,e yang nienginginkan

agar pengetahuan agallla itu didapahlya.

Ii. l'Iacam-macam l]idang Pengelolaan Lernhaga Pexdidikan Islam tli fuIadrasah

Ibtidaiyah Muhammadiyah I Kepanjen J,rmtrarrg.

Pada bab ll dratas, telah penulis kemul<akan trahwa yang rneniadi tujuan

pengelolaan letnbaga pendiclikan islam itu aclalah agar semua sumlJer, peralatan

y"ang ada pada lerrrbaga pendidikan islarn tersebut dapat cligerakkan sedemikian

rupa dan penrtrorosan 'ur,aktu, tenaga, rnareri dan uang dapat clitrindarkan guna

tercapainva tuiuatt lernbaga pendidikan islanr tersebut. vakni Madrasah Ibtidaiyah

Muharrrrnariiyah i Kepanjen Jornbang, yang bertu,;uan agar dapat menjadikan

sis*'a-sisrvi rnadrasah tersebut rnenjadi siswa-sjswi yang mampu nrencapai

kebahagiaan di dunia dan di akhirar kelak.

Oleh karena itu, tnaka selrrulr bidang yang ada paria lernlraga pendiclikan

islam ini, yaitu MItr4 I Kepanjen Jombang perlu adanya pengelolaan yang baik,

dan .iika ada bahkan pasti ada kekurangan-kekurzurgan clan kesalahan-kesalahan

tiaiain pengelolaannya, maka ha.rus ada jalan penyelesaiannya. Adapun bidang-

bidang yang rtretnbutuhlian pengelolaan riengan baik di I4lM I Kepanien .lombang

adalah :

1. Pengelolaan bidang kurikulum.

Sesungguirnya dalarn pengelolaan atau rnanajernen pend.idikan fbkus dan

segala ttsahattya adalah terletak pacia prosesroelaiar nnengajar. Hai ini nampak.jelas

hahn'a pada lrakekatnya segala upaya dan kcgiatan yang dilaksanakan di sekolah

1
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atau lernbaga penclidikan senantiasa diarahkan pacla sulisesn,Te pl'osBs belajar

mengajar (PBN'I).

Kegiatan manajemen atau pengeloiaan kririkulurir itu rlapat meliputi tiga

kegiatan pokok, yaitu kegiatan )'ang berirubutg:in clengan tugas gurrr' peserta didik

clan kegiatan yang berhubungan dengan soLurtth civitas akaileinika3.

a. Kegiatan pengelolaan biclang kurikulurn 1'ang brrhuliurtgan dengan tugas guru

di N'IIlvI I Kepanjen Jombang, yr.ng pi,fiaina ariairlr terrtang bebun mengajar.

dalam hal ini setiap guru dalam ra*ngajar ti1:rk sama -iumlnh rrrata pelajaran

maupun bidang sfudi yang diajarkannyli, scrrluii itu terganhmg pada

kemampuan guru tersebut dan kehijaksiuraan }ierala sekolah. f)an yang kedua

tentang jadrval pelajaran sudah ditenttrkan oleh peogelola kurikulum sesuai

dengan tugasny4 dalam jadwal tersebut rtalam satu minggu seluruh guru di

N,trN,I Kepanjen I Jombang selalu ada di rnacliasall berarti sr:tiap guru dalam I

1:ekan rnerniliki jam manga.jar, meskipun han1,e 1 jam alau 2 jarn mengajar.

Selanjutn.va ;"ang ketiga aclalah tenlallg frrsas l,uru dalam kegiatan plosss

belajar mengajar. dalam hal ini guru harus membu;rt persiapan mengajar seperti

satpel, kemudian melaksanakan p,engajaran itu ,:tarr rnenger,'aluasi hasil dari

-vang diajarkan itu.

b. Kegratan pengelolaan bidang kurikulurn l aug bcrirui,.ungan dengan peserta diclik

atau mr:rid di I\,t&{ I Kepanjen Jcirnbang.

3 Drs. Ary'H. Gruraq'an. Adrninistrasi Sebg!& nalbiSr;lr:_lS]_q&ryUd*US, Rineka Llipta.
lallrtil- fletai;zrn I" 1tl9ti" iral. 80.
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Peserta didik atar-r rnurid dalan langka ffisnsukseskan kegiatan belatar

mengajar telah disusun jadrval peiajaran oleir pengelola krikulun. Dan disusun

pulajadrval liegiatan belajar sisrva, claiarrr rangka mensukseskan hasil studinya

olch sisrva itu sendiri. Daiarn hal ini tidak semua nrurid niemiiiki jadrval

kegiatan belajar vang clibuat sendiri itu. Aclapun .iadwal irelajaran MIM I

ltepan;en .lomirang adaiah : (terlalrpir).

c. Kegiatan pengelolaarr tridang krrrikuluri'i yang berhubungan dengan civjtas

aliademika di I\,{lM Liepaqjen Jomt"rng.

Kegiatan ini rnempakan sernr.ra kegiattu sekolah, seperti ; PI"IBN, PHBI,

hari libur nasional, ujian cawu dau lain-lain Kaie,nder: liegiatan di madmsali ini

(terlampir).

Dan masih ada kegiatan-i,egiatan lain sebagai pcnunjarig proses belajar nregajar di

MIM I Kepanjen Jonrbang, yaitu Usaha Kesehetan Sekolah (UKS) dan

Perpustakaan, tetapi keadaan kedua l:egiatan penunjang proses bela.jar mengajar tli

MIM I Kepanjen itu sangat kurang mcndapat pi:rhatian.

2. Pengelolaan tridarig kesiswaan

Pengelolaan bidang kesiswaan ini rnerupakan suatu proses kegiatan yang

direncanakan dan diusahakan secara sengaia set';r penrbinaan secera kontinyu

terhadap seluruh peserta didik agar dapat nrengikuti proses lrelaiar mengajar secara

etbktif dan etisien. .ladi kegiatan ini ,iitnulai ciari penerinraan siswa baru sarnpai

sisrva itu kelr.iar. baik karena sudah lulus rtaupun yang lainnya. Oleh karena itu,

I
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kegiatan pcngeiolaan biclang kesisv.,,aan ini dibagi menjs61l dua, yairu : kegiatan

diluar kelas dan kegiatan didalarn kelasa.

a. l(cgiatan pengelolaan bidang kesisrvaen dilria.r keias yang dilakukan }vflM I

Kepanjen .Iombang, adalah :

1. Ilendaftaran rnurid baru, adapun syaJat-syarelnya adalah :

- Mengisi forrnulir pendaftaran

- N{embau,a surat keterangan kelairiran atau akte kela}.riran

- ivlcnyerahkan pas foto ukuran 3 X 4 2 lembal'

- \iang penrlaftarrur Rp. i.000,-.

2. Pencatatan murid banl

3. Pembir:aan kesejalrteraan peserr;a didik. Yang dilakukan MIM I Kepanjen

.)crrnbang dalam hal ini berupa :

- Dalam kesejahteraan fisik, dengan a.danya {JKS yang kurang sempuma

pelayanannya

- Kesejahteraan akademik dengan tersediarry,a teinpat belajar yang memar]ai dan

perpustakaan yang kurang sempurna jr_rga

- l(egiatan-kegiatan ekstrq yang ada hanyalah kepramukaan dan sedikit

rnendapat pcrhatian.

I

I

I

I
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- Kegiatan yang bersifat refresing, sepeili : Pcrtandingan persahabatan antar MI

se-l(abupaten Jombang, Rekreasi sebagai acara ps{pisahan murid-murid

kelas VI cian lain-lain.

b. Kegiatan pengelolaan kesiswaan didalam kelas ya:rg dilakukan MIM I Kepanien

.lombang. adalah :

l. Pengelolaan kelas. I)imarm dengan pengelolaan itu dapat terciptanya kondisi

tisik clan non fisik yang nyaman.

2. Pelaksanaan presensi yang kontinyu, artinya presensi selaiu clilaksanakal,

begitu pula dengan pengisian jurtral )/&ng eda pacla setiap kelas.

3. Pelaksanaa.n jadrval pelajaran.

4. Pembentukan pengurus kelas.

5. Men-vediakan rnedia bel'apr.

6. Menciptakan itrreraksi beia.iar rnenga-iar yang oositii.

3. Pengelolaan biclang persclnalia

ilidang ini, ;raitu bidang pcrsorralia lrurus diksiola clcirgan lraik, agar mereka

senarttiasa aktif dan trergairah dalalrr nrerjalanhan tugasrrya, istilah personalia

ciapat.iuga dr:trgan tnenglruttakarr istjlah kcpegurvtiant. lJerarti di MIIvI I I(epanjen

Jtirnl:ang ini menriliki dua personaiia, pertaljra tenaga edukatil'yaitu guru, yalg

mana diszunping menjadi guru juga sebagai rvali kelas, juga kctua bidang, kepala

J Drs. DomiC N4atituna, dkk, epq[, hal. ].
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sekoiah, rvakil kepala sekolah dan pemballilr urnum, dan yang kedua tenaga non

edukatif yaitu pesuruh sekolah.

Adagrutt kegiatan-kegiatan dalam pengclolaan tridang persona.lia ini rneliputi

pen-v'iapani pengaclaan pegawai, penataan/penenrpatan/pengangkatan pegarvai,

ujian dinas, kenaikan pangkatJatratan, g:rnbinaan PNS, pengenrbangan personel

penilarm pekerjaan PNS dan pemberhentiarr PNS{'.

Pengelolaan bidang personalia yang, dilakukan di IvIIM I Kepanjen Jomtrang

ini adalah :

a. Penyiaparupengadaan p'*ega*'ai.

Syarat-syarat penerimaan pegel,r'ai trrru, khusrrsnla uiltsk tenaga edukatif

aclalah :

- lvlengajulian surat lamaran

- Tcs

- Wawancara-

T'etapijika madrasah sudah tidak membrrtuhkan personalia lagi, baik sebagai guru

Inartpun selragai pc,sunllr sekolah, rnaka.jik:r adi,, _1,ang nrenga.jukan larnaral tidak

diterima latnaran tersebut. Jadi penerirnaarr y.gawai tidal, dilakukan setiap tahun

a.iaran baru, rnelainkan pada saat madraseh itu rncrnb,,fuhkan saja.

Dan persyaratan itu tidak berlakrr, -jika g-uru itu memang sudah clitetapkan

oleh departefitetl agan,a atau oleh yayasan.

"f)rs. r\ry F[. Gunawan, epq[, hal. 20
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[r. i)enataan. penerrpatarr,'pcngangkatarr peg&r'"iri

Para tenaga cdukatif di MIM i Kepanjen Jonrbang ini dalam melaksanakan

kervajrbannya sebagai gtiru, ada yang sesurti dengan ijasairnya dan ada yang tidak

sesuai arttara ijasah/keahliannya dengan mata pelajaran alau bidang studi yang

clipegangidiqarkan.

c. Pernberhentian pregarvai atau personalia

Dalam hal ini yang diberhentikan br&an PNS, tetapi personalia yang ada di

ntadrasah tersebut, baik itu guru rnaupun lxsuruh sekolah. hri teriadi karena

beberapa f'aktor, antara iain : kareua merrgurldurkan diri. mcninggal dunia, sudah

hatlis masa kerjanya (PNS) atau karena tindakan vang menjadi keputusan yayasan

atau kelrala sekolalr.

4. Pengelolaan bidang keuangan

Secara garis besarnya kegiatan ini ureliputi : pengurnpular atau penerimaan

dana atau uang yang sah (dana rutirr SPP, surnbongan BP-3, donasi dan usaha-

r.rsaha lain yang halal)- penggunaan dana dan pertanggung jarvabannya kepada

pihak-pihak terkait yang benver,a,',g'.

Ketiga kegiatan pengelolaan bidang keuangan ini telah clilaksanakan cli

MlMlKeparrien.iotnbang,nreskipunbelurnbisasenrpuma,yitiitt

a. Penglumpulan atau penerimaa"n dana yang sah, hal irri ciperoleh dari :

- ljarrg sutllballsair petnbinaan pelrdirlikr]n yang rutin dalam setiap bulannya.

I
(

,

i

'lbid, hal 160
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- Uang ulangan umum atau cawu

- Uang pernbaYaran EBT,EiEBI'ANAS

- Llang bautuan dari pumerintah

- Par;. donatur,vang setiap tahun sclalu acla'

b. Penggunaan dana yang masuk dan I'alg keiuar (tcilanrpir)

c. Pertanggung jarvaban keuangan

Laporan keuangan ini clilakulian setiap sahr bdan sekali oleh ketua bidang

keuangan kepacla kepala sekolah, kemu.Jian oleh kepala sekolah disampaikan

liepada ya,vasan untuk disetujui.

5. Pengelolaan bidang perpustakaan

Perpustakaan adalah suatu unit keija daii stiat* iradan arau lentbaga tertentu

,vang mengelola bahan-bahan pustaka, haik borupa bulcu^buku maupun bukan

berupa buku 1,'ang cliatur secar& sisternatis menurut aturan tefienfu sehingga dapat

cligunakan sebagai surnber irrlbnnasi cleh setiap peruakail3'a8.

Pemakai dalarn perpustakaan ir.rr terg;rntung padt unit keqianya. ItIisalnl"a

pada unit perpustaliaan sekolah, rnaka pemal:ain-,il ari,llah .qun:, murid-nruricl atau

anggota sekolah lainn,va sepetti pesuuir s*holall.

Sedangkan perpustakaan sekolali rnerrurut Suprivadi adalah pvrpustakaan

],ang cliselenggarakan disekolah gina menunjirng program belajar mengajar

a Drs. Ibrahmr Bafaciirl. jvl.Pd.. Pengelolaan l)e4'ustatrlr:tr S:kc'lalr. Bunti,{tsarir" Jakirta,
Cetal:in 1i. i99tj,ltal 3.
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clilembaga penclidikan formal tingkat sekoliilt, bail,: sekolah dasar maupun

rnenengatl baik sekolah ulnum mauptrl sekoiah lanjuiane.

Di IUL\,I I Kepanjen Jombang juga me'mililti pcrpustali&an clengan buku-

buku r 500 buah buku, alr,lari untuk tempat huku-bul;u itu jrrga telah diruilikinya,

rneskipun han1,a satu. Dan yang tidak dimiliki aciai*ll niangan '''ang lihusus unhrk

;rcrpustaliaaq akibat dari itulah. rnalia sor"nang;rI ntru'id lJrususnl,a sangat kurang

sekali berkunjung untuk membaca buku-btrk':1'ang riitniliki c'leh madrasah hal ini

dikarenakan letak ahnari untuk tempat buku-buliu t,:rsei:ut berada di dalarn kantor

guru. jadi tempatnya menjadi satu clengail ruang guru. Kckurangau-kekurangan

irulah yang men-yebabkan semangat uniuk mrrirg,;lola Lrer?ustakaan kurang bahkan

ticltk ada semangat sama sekali.

6. Pengelolaan bidang sarana dan prasarana

Proses belajar mengajar akan serna-kin sukses biL clituniantl dsngan sarana

dan prasarana pendidikan yallg uremaclai, selrin;rga penrerinterh putr selalu

berupal'a untuk secara terus menerus meleugk'api sarana Can prasarana pendidikan

bagi seluruh j erliang penclidikiur.

I(egiatan pengelolaan sarana dan irrasalana ini meliputi : Perencanaan

pengadaan barang, prakualifikasi rr;ki.man, pergaclaan barang penyimpanan.

inrrentarisasi penvaluran. pemeliharaan. rehabilitasi, penghapusan, penyingliiran

<larr pengencialian i o,

' Ibid, hal. 4.
1i llrs. A1v l{. Gunar.,eur, Opcit. hal, 1 1o
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Kegiatan-kegiatan itu tidak s,:iurirhnya dilak.r.kari di N4lN{ I Kepanjen

Jornbang inr, tetapi yang dilakukan hanyaiah :

a. Pengadaan barang

Dalanr pengadaan barang, yang selama ini dilallukan oleh rnadrasah ini

adalah pengadaan bangunan, yaitu drrngan rnembangun bangunan baru untuk

ruang belajar kelas l, pcngadaan perabot, yang berupa hiaszur dinding, vas dan

bulgan-va, taplak meja dan lsin-lain ),ang diperoieh dari sebagian hasil

keterampilan rnurid-murid serta pengadaan sarane. penddikan, alat-alat kantor dan

alat- alat tul i s kantor.

b. Pen_yinrpanan

Penyirnpanan ini .1uga dilaksarakan, can <tisirnpan ditempat yang telah

disediakan nreskipun tidak menjaCi satu terrlpal, 1a.di clrrlanr 6renyirnpanannya ini

kurang bisa dikatakan bark.

c. Pemeliharan

Dengan ditempatkalnya didalarn alnrari yang khusus, tetapi masih ada yang

berada diclalarn almari kepala sekolah dan nlmari serba gula,

d.llehabilitasi

Yang dilaksanakan adalah rehabilitasi bangunan seholah, relubilitasi

perabot, sepefii : kursi. rneja yang rusal: dijual clan diganti yang baru clan

rehabilitasi sarana pendidikan, seperli putusnya saluran listtik yang ada {i kelas-

keias.
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e. Penghapusan barang-barang inventaris yang s;:dah rusak darr tidak dapat

digulakan laE.

f'. Pengendalian

I{al ini dilakukan, tapi tidak dengpn optirnal- Mracam+nacam sarana dan

prasarana yang dirniliki MIM I Kepanlen Jornbang, yang rnana dapat penulis

sajikan sebagai lrasii penelitial yzurg rrielipuli :

- Sarana dan prasarana pokok, yaitu :

* Luang belaiar

* Ruang kepala sekolah

+ Ruang guru

* Ruang serba gutra

* Ruang ibadah

r Kamar rnandiiWC

+ dan gudang

- Samna rlarr prasarana penunjang, yaitu ;

* l,apangan sekaligus halanran sekolah

* AIat-alat yang dapat ntenunjang l(illv'i, stpcrti boneka bcsar clan alat-alat untuk

mernasa.k.

7. Pengelolaan Lridang surat rnenyurat

Setiap lembaga pendiclikan lorrual rebagai organisasi kerja yang tidak dapat

melol;askatr diri dari kehartrsan berkornuniilasi rlcngan piliak lurr, komunikasi itu

tidak hanya dilaku.kan dengan lisau saja, melaiukan derge,r, tertrrlis.
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Surat menl.urat sebagai realisa;ri kurnunikasi terluiis ini, pada dasarnya dapat

dikelompokkan menjadi dua jenis, yaitu :

a. Surat-surat keluar', yakni surat )'ilng dilinm ulr;ir lcmbaga pendiclikanikantor

tellsntu pada seseorang atau lembaga atau k.lntot iam.

b. Surat-surat masuk. yakni surat-surat ],a:ng diterima olclr leinliaga pendidikan

atau kantor tertentu clari seseorang atau lcnrl,aga atau kantor lain. tennasuk juga

clari nrurid-murid, orang tua murid dan lain-lain.

Agar proses surat menyurat itu lrrrjalan dengan lancai'dan bai\ maka hanr.s

diselenggarakan kegiatan sebagai bedkut : r\gr:nc1aris. penggandaarq pengiriman"

clistribusi, arsip tlan ekspedisitl.

'i'ctapi sangat mornprihatinJ<an dcngur lionCisi yane sebcriamya terjadi di

I,IIN,I I Kepanjen Jombang ini bahrva tugar, pcngelola biilang surilt menyulat tidak

dapat terlaksana dengan baik dan serrrpurna, baik tc.rtang agendaris, penggandaan

distribusi maupun pengarsipan.

Selama ini jika ada surat, yang nlen],irnpan aiiaiidr kepala sekolah, kecuali

surat izin tidak mengikuti kegiatan bela.i:r r,r',ngajar dari lvali murid. Dan untr*

pemtruatan buku ekspedisi sudah dilaksan,lka;r

Denrikianlah yang dapat p*nulis sarnpaikal tcntang bebu'apa bidang

pengelolaan di L.'In'{ I Kepanjen .ir,imbang dar p,:ngeiolaan_va, tsrnyata ma.sih

b an--v ak s ekali kekurang an-kekuran gan, r], a.

1i Dr. Ij,rclrri Niirr.aivi. ASlmUfrgifSlf li!fl-_dili+t, Trrko i] rruu* Agung. Jakiuta. Cctakirn XII,
ItlQr 1r,,i i0




