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Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan antara religiusitas
dengan produktivitas kerja karyawan bagian produksi PT. Erratisa Purnama
Surabaya. Hipotesis yang diajukan adalah terdapat hubungan positif antara
religiusitas dengan produktivitas kerja karyawan. Subyek penelitin ini adalah
karyawan bagian produksi PT. Erratisa Purnama Surabaya. Penelitian dilakukan
dengan subyek berjumlah 50 orang dengan instrumen penelitian berupa data
observasi dan skala likert. Hasil penelitian menunjukkan adanya hubungan yang
signifikan antara religiusitas dengan produktivitas kerja karyawan menggunakan
uji korelasi Product Moment.

Berdasarkan hasil pengujian hipotesis dengan menggunakan uji product moment
didapatkan koefisien korelasi 0,296 dengan signifikan 0,037. Yang artinya Ho
ditolak dan Ha diterima, karena nilai signifikan 0,037 < 0,05. Sedangkan dilihat
dari r tabel didapatkan 0,296 > 0,279 sehingga Ho ditolak dan Ha diterima.
Artinya ada hubungan yang signifikan antara religiusitas dengan prodiuktivitas
kerja karyawan bagian produksi PT. Erratisa Purnama Surabaya.
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