
 

    digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

73 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Alim, Hifdzil.Memotong Korupsi Pajak (2012, 15 Juni). Suaramerdeka [On-line]. 

Diakses pada tanggal 7 Mei 2015 dari 

http://www.suaramerdeka.com/v1/index.php/read/cetak/2012/06/15/18963

9/Memotong-Korupsi-Pajak 

Anderson, N. (2005). Handbook of Industrial, Work, And Organizational 

Psychology. Volume 1.pp. 123-162. London:Sage 

 

Chaplin J. P. (2001). Kamus Psikologi. Cetakan Ke tujuh.  Alih  bahasa  :  Kartini  

Kartono. Jakarta : PT. Raja Grafindo Persada. 

 

Fatoni,Sonya V.(2013)  Perilaku Kerja Kontraproduktif ditinjau dari Big Five 

Personality Pada Pegawai Negeri Sipil Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata. Skripsi Universitas Diponegoro. 

 

Flippo, Edwin B. (1994). Manajemen Personalia. Jakarta: Penerbit Erlangga.  

Ghufron, M.N., Risnawita, R.S.(2007). Teori-teori Psikologi. Yogyakarta: Arruzz 

Media. 

Grenberg, J. & Baron,R.A. (2003). Behavior in Organization, 8th Edition. New 

Jersey:Persaon Education 

 

Hafidz, S. W. (2012). Individual Diverences as Antecedents of Counterproductive 

Work Behavior. Asian Social Science; Vol. 8, No. 13, 220-228. 

 

Instone,Karin.Counterproductive Work Behavior. White Paper. 

Kawin Lagi, 10 PNS di Sidoarjo Dipecat (2015,15 Januari).Tribbunnews.com 

[On-line]. Diakses pada tanggal 7 Mei 2015 dari 

http://www.tribunnews.com/regional/2015/01/15/kawin-lagi-10-pns-di-

sidoarjo-dipecat 

Kusumadewi,Icha.Widyasari, S.L.dkk. Hubungan Keamanan Kerja dan Perilaku 

Kerja Kontraproduktif Pegawai berstatus PNS pada Dinas Y di Kota Z. 

Jurnal: Universitas Brawijaya 

Kasus Pembobolan Bank dengan SK PNS; Enam Orang Ditetapkan 

Tersangka.(2015, 1 Januari). Jawapos [On-line]. Diakses pada tanggal 7 

Mei 2015 dari http://www.jawapos.com/baca/artikel/11217/kasus-

pembobolan-bank-dengan-sk-pns-enam-orang-ditetapkan-tersangka- 



 

    digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

74 
 

Margiati, Lulus. 1999. Stress Kerja: Latar Belakang Penyebab dan Alternatif 

Pemecahannya. Jurnal Masyarakat, Kebudayaan  dan Politik, 3: 71-80 

Surabaya: Fakultas Kesehatan dan Masyarakat Universitas Airlangga. 

Margono.(1997). Metode Penelitian, Jakarta: PT. Rineka Cipta 

Marzuki, Ridwan.Mal, Magnet PNS Mangkir Jam Kerja (April, 2015). Fajar[On-

line].Diakses pada tanggal 7 Mei 2015 dari http://fajar.co.id/fajaronline-

sulsel/2015/04/22/mal-magnet-pns-mangkir-jam-kerja.html 

Muhid, A. (2010). Analisis Statistik SPSS for Windows Cara Praktis Melakukan  

Analisis Statistik. Surabaya: CV. Duta Aksara 

 

Mangkunegara, A.A.A.P. (2004). Manajemen Sumber Daya Manusia 

Perusahaan. Bandung:  Rosda  Karya 

Munandar, A.S.( 2011). Psikologi Industri dan Organisasi. Jakarta: UI Press. 

Nurfianti, Agustin & Handoyo,S.(2013) Hubungan Antara Keadilan Distributif 

dan Perilaku Kerja Kontraproduktif dengan Mengontrol Leader Member 

Exchange (LMX). Jurnal: Psikologi Industri dan Organisai Hal 183-190 

 

Putri, N. Nurtjahjanti,H dan  Widodo,P.B. (2010) Hubungan Antara Kontrol Diri 

Dengan Intensi Perilaku Organisasional Devian Pada Anggota Kepolisian 

Reserse Kriminal di DIT Reskrim Polda Jawa Tengah. Jurnal: Universitas 

Diponegoro 

 

Ramdhani,Meirina.(2013). Penerapan Teknik Kontrol Diri untuk Mengurangi  

          Konsumsi Rokok Pada Kategori Perokok Ringan. Jurnal Sains dan Praktik 

Psikologi, ISSN: 2303-2936.Volume I (3), 240 – 25 

 

Paul E. Spector. (2011). The relationship of personality to counterproductive 

work behavior (CWB):An integration of perspectives. Human Resource 

Management Review: 342–352 

 

Spector,P.E. & Fox,S.(2005). A stressor-emption of Model of Countrproductive 

Work Behavior. In S Fox & P.E. Spector (Eds). Counterproductive Work 

Behavior: Investigation Of Actors and Teargets (PP. 151.176. Washington 

DC: American Psychological Assosition. 

Sudarmawan. PNS Sekretariat KPU Jadi Otak Pencurian Kotak Suara (2015, 21 

Januari). Surya [On-line]. Diakses pada tanggal 7 Mei 2015 dari 

http://surabaya.tribunnews.com/2015/01/21/pns-sekretariat-kpu-jadi-otak-

pencurian-kotak-suara 



 

    digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id  digilib.uinsby.ac.id   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

75 
 

Sugiyono. (2010). Metode Penelitian Pendidikan. Cetakanke 10. Bandung : Alfa 

Beta. 

 

_______.  (2011).  Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung: 

Penerbit Alfabeta. 

Sukma,W.(2015,15 Jaanuari). Awal Tahun, 29 Pegawai Pajak Dihukum. Tempo 

[On-line] . Diakses pada tanggal 7 Mei 2015 dari 

http://bisnis.tempo.co/read/news/2015/01/27/090638059/awal-tahun-29-

pegawai-pajak-dihukum. 

Suryabrata, Sumadi. (2005). Pengembangan Alat Ukur Psikologis. CV Andi 

Offset : Yogyakarta 

 

Hadi, S. (1991). Metodologi research Jilid 1, Yogyakarta: Andi Offset 

 

_______. (2000). Metodologi Research Jilid 3. Yogyakarta: Andi Offset. 

 

Schmidt, Klaus,Helmut.Neubach, Barbara.(2007). Self-control demands: A source 

of stress at work. International Journal of Stress Management, Vol 14(4), 

398-416. 
 

Megan Oaten, Ken Cheng (2005). Academic Examination Stress Impairs Self–

Control. Journal of Social and Clinical Psychology: Vol. 24, No. 2, pp. 

254-279.  

 

Yamani, Nikoo. Shahabi, Maryam, dan Haghani, F.(2014). The relationship 

between emotional intelligence and job stress in the faculty of medicine in 

Isfahan University of Medical Science. J Adv Med Educ Prof. 2014 Jan; 

2(1): 20–26. 

 

Yan,Yanling. Zhou, Erhua, dkk. (2014). The Influence of Workplace Ostracism on 

Counterproductive work Behavior :The Mediating Effect Of State Self 

Contro.Social Behavior and Personality 42 h.881-890. 

 

Yusuf, S.(2004). Mental Hygine. Bandung: Pustaka Bani Quraisy 

 

 

 

http://bisnis.tempo.co/read/news/2015/01/27/090638059/awal-tahun-29-pegawai-pajak-dihukum
http://bisnis.tempo.co/read/news/2015/01/27/090638059/awal-tahun-29-pegawai-pajak-dihukum

