BAB IV
PENYAJIAN DATA DAN ANALISIS DATA
A. Penyajian Data
1. Gambaran Umum Objek Penelitian
Dalam penulisan skripsi ini peneliti memilih SMP Negeri 3 Surabaya
sebagai objek penelitian yang terletak di jalan Praban No. 3 Surabaya yang

dipimpin oleh kepala sekolah BUDI HARTONO,SH,S.Pd,MM,M.Sc.

1. Sejarah berdirinya SMP Negeri 3 Surabaya

Merupakan SLTP tertua/ pertama di wilayah Indonesia yang
dibangun sekitar sejak Tahun1890 yang sebelumnya bernama MULO
(Meer Ultgebreid Lager Onderwijs) yang didirikan oleh pemerinta
Hindia Belanda. Awalnya memiliki 4 tingkatan voorklas, kelas 1,
kelas 2, dan kelas 3. Voor klas tidak terlalu penting untuk dilalui bagi
siswa yang pintar, bisa langsung naik ke kelas 1. Pada tahun 1942
MULO dibuka kembali oleh pemerintahan Jepang setelah berhasil
mengalahkan pemerintah Hindia Belanda dengan nama Dai Ichi
shooto Gakko atau SMP 1 Praban. Setelah pemerintahan jepang
berakhir, pada Tahun 1990 diadakan reuni MULO dengan
berlangsungnya acara tersebut terjadi  kesepakatan untuk
memperjuangkan melestarikan dan menjaga “Kompleks Praban”
MULO sebagai salah satu bangunan bersejarah dan fasilitas umum
pendidikan hingga saat ini. Oleh karena itu, SMP Negeri 3 Surabaya

juga sering disebut sekolah Perjuangan.
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2. Visi dan Misi SMP Negeri 3 Surabaya
1. Visi
“Unggul Dalam Prestasi, Cerdas Berbudi Luhur Berdasarkan
Iptek dan Imtaq Serata Berwawasan Lingkungan”
2. Misi

a. Mewujudkan pengembangan kurikulum 2004 dan KTSP

b. Mewujudkan pengembangan perangkat pembelajaran

c. Mewujudkan pengembangan SDM pendidikan

d. Mewujudkan program pengembangan tata tertib sekolah
dikalangan peserta didik, guru dan tenaga kependidikan

e. Mewujudkan pengembangan strategi pembelajaran PAKEM
(pembelajaran aktif, kreatif dan menyenangkan) disekolah

f. Mewujudkan pengembangan model pembelajaran di sekolah

g. Mewujudkan pengembangan media pembelajaran di sekolah

h. Mewujudkan pengembangan sarana dan prasarana di sekolah

1. Mewujudkan pengembangan belajar yang kondusif dan income
generating activities serta melaksanakan budaya senyum, sopan,
dan sapa di lingkungan siswa, guru, dan kalangan karyawan
sekolah SMP Negeri 3

j. Mewujudkan pengembangan ekstrakulikuler

k. Mewujudkan pencapaian ketuntasan belajar

1. Mewujudkan peningkatan nilai rata-rata akademik

m. Mewujudkan peningkatan standar kelulusan minimal 6.0
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. Mewujudkan pengembangaan manajemen sekolah yang efektif dan

efisien

. Mewujudkan kerjasama dengan masyarakat, instansi terkait di

berbagai bidang

p. Mewujudkan pengembangan strategi penilaian

3. Profil SMP Negeri 3 Surabaya

Keadaan umum

l.

2.

Nama Sekolah : SMP NEGERI 3 SURABAYA

No. Statistik Sekolah : 201056009003
Alamat Sekolah : JALAN PRABAN NO. 3 SURABAYA
Kecamatan Genteng
Kota Surabaya
Propinsi Jawa Timur
Telepon/HP/Fax ; 031 —5341021, FAX 031 - 5316334
Status Sekolah : Negeri
Nilai Akreditasi Sekolah : AMAT BAIK  Skor = 9370

Luas Lahan, dan jumlah rombel

Luas Lahan : 5499 m2

jumlah ruang pada lantai 1 ;15
jumlah ruang pada lantai 2 03
jumlah ruang pada lantai 3 03

Jumlah Rombel 21



61

4. Letak geografis SMP Negeri 3 surabaya

Secara umum letak geografis SMP Negeri 3 Surabaya terletak di

pusat kota Surabaya J1. Praban No. 3 Surabaya, Kecamatan Genteng Kota

Surabaya Provinsi Jawa Timur. Batasan-batasan lokasi SMP Negeri 3

Surabaya berbatasan:

Sebelah utara

Sebelah timur

Sebelah selatan

Sebelah barat

: J1. Raya Praban dan Pertokoan Interior Rumah

: J1. Raya genteng kali

: SMPN 4 Surabaya

: Pertokoan dan Pemukiman penduduk

5. Struktur organisasi SMP Negeri 3 Surabaya

Struktur organisasi merupakan suatu badan yang di dalamnya

memuat tugas dan tanggung jawab sekelompok orang, dan yang paling

penting adalah adanya kerja sama antara satu dengan yang lain dalam

mencapai tujuan yang diharapkan. Adapun struktur organisasi SMP

Negeri 3 Surabaya.
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Gambar 4.1

Struktur Organisasi SMP Negeri 3 Surabaya Tahun Pelajaran 2015/2016

Sumber:Diolah peneliti dari data Sekunder
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6. Sarana dan Prasarana SMP Negeri 3 Surabaya

Keadaan fisik SMP Negeri 3 Surabaya tidak jauh beda dengan

sekolah-sekolah lain. Berikut data umum SMP Negeri 3 Surabaya.

Tabel. 4.1
Keadaan Fisik dan Fasilitas SMP Negeri 3 Surabaya
Jenis Ruangan J(Ell:l;::;l Ukuran (pxl) Kondisi*)

1. Kepala Sekolah 1 8 x5 Baik
2. Wakil Kepala Sekolah 1 8 x 8 Baik
3. Guru 1 13,4x 10 Baik
4. Tata Usaha 1 9x6 Baik
5. Tamu 1 6x12 Baik
6. Perpustakaan 1 93x93 Baik
7. Lab. IPA 2 12x 10 Baik
8. Ketrampilan 1 9x 6 Baik
9. Multimedia 1 8 x 8 Baik
10. Kesenian - - -
11. kelas 21 7x9 Baik
12. Lab. Bahasa | 6.3x 14 Baik
13. Lab. Komputer 1 9x 10 Baik
14. PTD - - -—-
15. Serbaguna/aula 1 22x11.8 Baik
16. Ruang Pertemuan 1 Baik
17. Gudang 1 4x3 Baik
18. Dapur 1 6,5%x9 Baik
19. Reproduksi --- - ---
20. KM/WC Guru 5 35x 1,2 Rusak ringan
21. KM/WC Siswa 12 2 x 1,2 Baik
22.BK 1 9x 6 Baik
23. UKS 1 6 x6 Baik
24. PMR/Pramuka --- --- ---
25. OSIS 1 8 x 3,3 Baik
26. Ibadah 1 8 x 8,7 Baik
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Jenis Ruangan '{E::];z;l Ukuran (pxl) Kondisi*)

27. Ganti - - -
28. Koperasi 1 8 x 2,7 Baik
29. Hall/lobi 1 17 x 5 Baik
30. Kantin 1 23x6,25 Baik
31. Rumah Pompa/ Menara 1 3x4 Baik
Air
32. Bangsal Kendaraan 1 4x10 Baik
33. Rumah Penjaga
34. Pos Jaga 1 6x2 Rusak Ringan
35. Lapangan Olahraga 1 30 x 65 Baik

a. Basket 1 Baik

b. Volley 1 Baik

c. Bulu tangkis 1 Baik

d. Tenis Meja 3 baik

Sumber: Data Sekunder SMP Negeri 3 Surabaya

7. Keadaan Guru

Berikut ini adalah keadaan Guru di SMP Negeri 3 Surabaya Tahun

2015-2016.
Tabel 4.2
Keadaan Guru
TUGAS
NO NAMA /NIP JABATAN MENGAJAR
1 BUDI HARTONO,SH.SPd.MM.MSc SIEEKIZDALIX}{ IPA
19601012 198202 1 009 PEMBELAJARAN
5 Dra. WIWIEK HIDAYATI GURU PNS MIPA
19571021 198103 2 005
3 Dra. TRIE SOELISTYANA,M.Pd. GURU PNS ORKESPEND
19620528 199203 2 001
4 LENGKUNG KUSUMAWATISS GURU PNS B.INGGRIS
19560711 197903 2 003
NINA PURNAWATI, S.Pd. GURU PNS B.INDONESIA
19670106 198903 2 007
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TUGAS
NO NAMA /NIP JABATAN MENGAJAR
ENDANG
6 | PUJIRAHAYU,S.Pd,M.Pd. GURUPNS MTMTK
19580517 198303 2 009
Dral SDIAH GURU PNS KTP
7 19571010 198703 2 006
LAILATUL LATIFAH, S.Pd. GURU PNS B.INDONESIA
s 19581214 198101 2 002
9 WAHYUNINGSIH , S.Pd. GURU PNS B.INDONESIA
19610407 198303 2 012
10 Dra HJ. NENY JUNIATI M.Pd GURU PNS B.INDONESIA
19670620 199003 2 017
1 SUKARDI, S.Pd. GURU PNS ORKES
19640427 199203 1 007
0 RINI ASTUTI, S.Pd. GURU PNS PENOR
19600603 198303 2 006
13 WARSANA,S.Pd. GURU PNS MTMTK
19650302 199803 1 005
14 WAHYUDIS.Pd. GURU PNS B.INDONESIA
19600830 198111 1 001
15 HARYUNI,SPd GURU PNS MIPA
19600820 198403 2 006
16 ERLIANI BUDI RAHAYU,S.Pd. GURU PNS B.INDONESIA
19610212 198603 2 008
17 KIJAT SETYANINGSIH, S.Pd. GURU PNS B.INDONESIA
19650418 198702 2 005
8 SUSIE ROCHMANI, S.Pd. GURU PNS B.INDONESIA
19590429 198903 2 001
19 ERNA KUSTYOWATI, S.Pd. GURU PNS MIPA
19700927 200501 2 004
20 Drs. SUNARDI GURU PNS MTMTK
19670325 200501 1 011
11 Drs. MOHAMAD LUTFI GURU PNS BIOLOGI
19660429 200501 1 004
22 SUPARMAN,S.Pd. GURU PNS KTP
1963 1124 200701 1 007
23 Drs. ADJI SUHARKO,MPd GURU PNS GEOGRAFI
19650312 200701 1 024
Dra. NANIK IRAWATI, M.Pd. GURU PNS PMP&KN
24 | 19650510 200701 2 011
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TUGAS

NO NAMA /NIP JABATAN MENGAJAR

»5 | KAMISUN, S.Pd. GURU PNS PKN
19660113 200701 1 016

56 | Prs. LUHUR SETIYONO GURU PNS IPA
19680508 200801 1 006

», INURJATI,S.Pd. GURU PNS SEJARAH
19701225 200801 2 017

b |SOESANTI,S.P. GURU PNS SEJARAH
19690116 200801 2 008

Jo | YENNY DIAN R.S.Pd,MPd GURU PNS MIPA
19720517 200801 2 012

30 | SITIMUNAWAROH, S.Pd. GURU PNS BIOLOGI
19700912 200801 2 025

3 |ENDAH SRI KUSTININGSIH.SS GURU PNS BHS.INGGRIS
19711115 200801 2 010

3y | SITISANAWIYAH.S.Ag. GURU PNS BP.ISLAM
19750929 200801 2 005

33 | INDRA CAHYANTLS Kom. GURU PNS TIK
19811030 200902 2 006

34 | AMIK CANDRA YANLS Kom. GURU PNS TIK
19820727 200902 2 007

35 | AHMAD MUSTAMIR,S.Pd. GURU PNS SENI RUPA
19741005 200902 1 003

16 | M-MISLLS.AgMPd G(él;g:é\l > PAI
19740220 200710 1 002

37 | A-MUKHTARS.Ag GURU PNS PAI
197601282014121002

3g | Dra. DWIYATI PURWANDARI GURU PNS IPS
19680705 201412 2 001

30 | ANCA VERA ISDYANTIL, S.Pd GURU PNS BHS.INGGRIS
19800425 201412 2 002

40 LAUFAN HANDY KUSUMA S.Pd GURU PNS BHS.INGGRIS
19810628 201412 1 001

41 | Drs. HENDRIK WAJONG GURU PNS UWWM
19560715 198201 1 003

GURU PNS

RINI WAHYU ASTUTI, S.Pd. TAMBIAM | AGAMA KTISTEN
19680313 200003 2 007

42
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TUGAS
NO NAMA /NIP JABATAN MENGAJAR
GURU NON
43 Drs. H. MAHALLI PNS PAI
991 003 054
GURU NON
44 PUTU ARIAWAN, S.Pd. PNS PKN
991 003 061
SULIS EL FITRO, M.Pd. GURUNON MIPA
45 PNS
991 003 074
46 TRI DESI MURDIANA, M.Pd. GUI;%? ON MATEMATIKA
991 003 075
ARI FATMAWATI, S.Pd. SORCENN FISIKA
47 PNS
991 003 076
AFRIDHA KURINA,S.S i MO TT.BUKU
48 PNS
991 003 080
49 | NENENG KOES HARIYANTLS.Pd GU%’%? O EKONOMI
991 003 059
ENDRAYANA PUTUT L.E, GURU NON PA
50 | Ssi,M.Si. PNS
992 003 078

Sumber : Data sekunder SMP Negeri 3 Surabaya

8. Keadaan Peserta didik

Berikut ini adalah data siswa SMP Negeri 3 Tahun 2012-2016.

Tabel 4.3
Data Siswa
Jml Jumlah
m Kelas VII Kelas VIII Kelas IX (Kls. VII + VIII +
Th. Pendaftar

Pelajaran |(Cln Siswa 1X)

J Baru) Jml |Jumlah | Jml [Jumlah | Jml |Jumlah Siswa | Rombel

Siswa [Rombel [Siswa |Rombel |Siswa |[Rombel
20152016 | 34560rg | 20 | gRbl | 29 | 8Rrbl | 2% | sRbl | 212 | 23R0I
org org org org

Sumber : Data sekunder SMP Negeri 3 Surabaya



B. ANALISIS DATA

1. Data penelitian
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Di bawah ini di sajikan kriteria sebaran responden yang dilakukan

oleh peneliti pada guru SMP Negeri 3 Surabaya. Dalam penelitian ini

kriteria yang di sajikan yakni mengenai informasi jenis kelamin, umur,

pendidikan terakhir, dan lama masa kerja sebagai guru.

a. Karakteristik Responden

Jumlah responden dalam penelitian ini adalah 50 guru.

Karakteristik responden dalam penelitian ini terdiri dari jenis

kelamin, umum, pendidikan terakhir dan masa kerja.

1. Karakteristik responden berdasarkan jenis kelamin

Tabel 4.4
Karakteristik responden menurut jenis kelamin
Responden
No. | Jenis Kelamin
Orang %
1. Laki-laki 16 32
2. Perempuan 34 68
Jumlah 50 100

Sumber:diolah dari data primer 2015

Berdasarkan data yang di kumpulkan, telah di dapatkan data

jumlah responden menurut jenis kelaminnya yaitu 16 orang berjenis

kelamin laki-laki dengan persentase 32% dan 34 orang berjenis

kelamin perempuan dengan persentase 68%. Hal ini menunjukkan

bahwa sebagian besar responden yang terbesar adalah perempuan,

sehingga dapat dikatakan bahwa wanita yang lebih dominan dalam

menjalankan tugas sebagai guru untuk mendidik peserta didik.
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2. Karakteristik responden berdasarkan umur

Tabel 4.5

Karakteristik Responden Menurut Usia
Responden
No. | Umur Responden Orang %
1. 40 — 45 tahun 7 14
2. 46 — 50 tahun 12 24
3. 51 — 55 tahun 9 18
4. Diatas 55 tahun 22 44
Jumlah 50 100

Sumber : Diolah dari data primer 2015

Usia yang dimiliki responden memudahkan untuk
mengetehui sejauh mana kinerja guru dengan adanya rapor
online. Di dapatkan data jumlah responden menurut usia yaitu 7
orang berusia 40-45 tahun dengan persentase 14%, 12 orang
berusia 46-50 tahun dengan persentase 24%, 9 orang berusia 51-
55 tahun dengan persentase 18%, dan 22 orang berusia >55 tahun
dengan persentase 44%. Sebagian besar responden berusia diatas
55 tahun sehingga dengan adanya rapor online akan sangat
membantu kinerja guru.

3. Karakteristik responden berdasarkan pendidikan terakhir

Tabel 4.6
Karakteristik Responden Menurut Tingkat Pendidikan
No Tingkat Responden
Pendidikan Orang %
1. Strata 1 46 92
2. Strata 2 4 8
Jumlah 50 100

Sumber : Diolah dari data primer 2015

Dari data yang telah dikumpulkan diperoleh data jumlah
guru/responden menurut tingkat penididikan yaitu Strata 1

berjumlah 46 orang dengan persentase 92%, Strata 2 berjumlah 4
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orang dengan persentase 8%, Sehingga dapat dikatakan bahwa

rata-rata responden yang terbesar adalah Strata 1.

4. Karakteristik responden berdasarkan lama masa kerja

Tabel 4.7
Karakteristik Responden Menurut Lama Bekerja
. Responden
No. Lama Kerja Orang %
1. 1 — 10 tahun 10 20
2. 11 — 20 tahun 5 10
3. 21 — 30 tahun 15 30
4. Di atas 30 tahun 20 40
Jumlah 50 100

Sumber : Diolah dari data primer 2015

Berdasarkan data yang di kumpulkan, telah di dapatkan data

jumlah guru/responden menurut lama kerjanya yaitu 10 orang

bekerja selama 1-10 tahun dengan persentase 20%, 5 orang

bekerja selama 11-20 tahun dengan persentase 10%, 15 orang

bekerja selama 21-30 tahun dengan persentase 30%, dan 20 orang

bekerja >30 tahun dengan persentase 40%. Hal ini menunjukkan

bahwa semakin lama masa kerja guru maka pekerjaan yang

emban semakin dikuasai.

2. Hasil Penelitian

Dibawah ini akan disajikan data penelitian efektivitas Rapor

Oline (x) terhadap kinerja guru (y) yang telah diperoleh oleh peneliti

melalui angket yang disebarkan kepada responden yang berjumlah 50

orang. Jumlah butir pertanyaan/penyataan sebanyak 24 butir. Dengan

masing-masing

pertanyaan/pernyataan.

variabel

dijabarkan

dalam

butir
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Tabel 4.8
Hasil Angket Tentang Rapor Online
Skor item pertanyaan/pernyataan
No Total
13 (14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
1 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 56
2 5 5 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 57
3 5 5 5 5 4 5 5 5 5 3 5 5 57
4 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 60
5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 58
7 5 5 5 > 5 5 5 5 5 5 S 5 60
8 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
9 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 2 5 56
10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
12 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
13 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
14 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 58
15 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58
16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
19 4 5 5 5 5 5 5 3 5 5 4 5 56
20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
21 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58




71

22 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
24 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58
25 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
26 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 3 4 54
27 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
28 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
29 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 56
30 5 4 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 55
31 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 58
32 3 5 5 5 5 4 5 S 4 4 5 4 54
33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
34 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 - 5 58
35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
36 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 56
37 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58
38 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 58
39 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 56
40 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58
41 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
42 4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 55
Skor item pertanyaan/pernyataan
e 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | Total
43 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
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44 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
45 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 56
46 4 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 55
47 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
48 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58
49 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
50 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
Sumber: diolah dari data primer 2015
Tabel 4.9
Hasil angket kinerja guru

Skor item pertanyaan/pernyataan Total

No

1 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12

1 5 S 5 5 3 5 5 5 5 5 5 56
2 5 5 4 5 5 5 5 3 5 5 5 57
3 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 59
4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 59
5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58
6 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 59
7 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 58
8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 59
9 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 57
10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 59
11 5 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5 57
12 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 59
13 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 57
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14 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
15 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58
16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
17 5 5 5 5 5 5 5 4 5 58
18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
19 5 5 5 5 5 5 5 3 5 57
20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58
22 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
24 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
25 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
26 3 3 3 3 3 3 3 3 3 42
27 3 3 3 3 3 3 3 3 3 42
28 3 3 3 3 3 3 3 3 3 42
29 3 3 3 3 3 3 3 3 3 42
30 3 3 3 3 3 3 3 3 3 42

Skor item pertanyaan/pernyataan
No

4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | Total
31 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
32 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58
34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 57
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36 5 5 5 5 5 5 60
37 4 5 5 3 3 3 41
38 5 5 4 3 3 3 41
39 5 5 5 3 3 3 42
40 5 5 5 3 3 3 42
41 5 4 5 5 5 8 59
42 5 5 5 3 3 3 42
43 3 5 5 3 5 5 58
44 5 5 3 5 5 5 58
45 5 5 5 3 3 3 42
46 5 3 5 5 5 5 58
47 4 5 5 5 5 5 59
48 5 5 5 5 S5 5 60
49 5 5 4 3 5 5 59
50 4 5 5 3 3 3 41

Sumber:diolah dari data primer 2015

3. Analisa tentang Rapor online di SMP Negeri 3 Surabaya

Analisa tentang rapor online di SMP Negeri 3 Surabaya dilakukan untuk

menjawab rumusan masalah yang pertama yaitu tentang rapor online di SMP

Negeri 3 Surabaya.
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Rapor online adalah laporan kemajuan belajar siswa atau peserta didik
dalam kurun waktu satu semester yang di rangkum dalam suatu media online
dan bisa di akses dimanapun berada dengan bantuan jaringan internet.'

Dalam penelitian ini, rapor online merupakan sebuah system pengolahan
nilai peserta didik yang dilaksanakan oleh SMP Negeri 3 Surabaya merupakan
variabel yang mempunyai korelasi dengan kinerja guru. Indikator rapor online
diukur melalui landasan hukum, ruang lingkup, pengaplikasian, dan manfaat
rapor online . Yang mana disini di jabarkan melalui 12 pertanyaan/pernyataan.

Dalam penelitian ini, peneliti menggunakan analisa prosentase yang

berpedoman pada kriteria yang terdiri dari:

4. 0-39% = Kurang

5. 40-55% = Kurang Baik
6. 56 —75% = Cukup

7. 76 —100% = Baik

Adapun untuk mencari prosentase adalah sebagai berikut:

P==-x100%

£
N
Keterangan:

P = angka prosentase

N = banyak individu

F = Frekuensi

" Kurniawan. System aplikasi pengolahan nilai siswa di smp al-falah assalam tropodo 2 sidoarjo.
2010. Hal. 136
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Rekapitulasi frekuensi tanggapan responden pada tabel 4.10 berikut ini

menggambarkan rapor online di SMP Negeri 3 Surabaya. Data distribusi

frekuensi jawaban responden sebagai berikut :

Tabel 4.10
Rekapitulasi frekuensi jawaban responden tentang rapor online
No Pertanyaan/pernyataan Jawaban
SS S | RG | TS | STS
13 | Implementasi Rapor Online berdasarkan 39 7 4 0 0
Permendikbud No. 65 tahun 2013 tentang
Standar Proses Pendidikan 1874 1% 8% | 0% | 0%
14 | Implementasi Rapor Online berdasarkan 40 7 3 0 0
Permendikbud No. 66 tahun 2013 tentang
o 0 0 o 0
Standar Penilaian Pendidikan 80% | 14% | 6% | 0% | 0%
No Pertanyaan/pernyataan Jawaban
SS |S RG | TS | STS
15 | Implementasi Rapor Online berdasarkan 49 1 0 0 0
Permendikbud No. 81 A tahun 2013 tentang
o V) V) o 0
Implementasi Kurikulum 2013 98% | 2% | 0% | 0% | 0%
16 | Cakupan data peserta didik meliputi Kode 49 1 0 0 0
Sekolah/Madrasah, NPSN, Nama Peserta
o o, 0 ] 0
Didik (lengkap), Nomor Induk (di 98% | 2% | 0% | 0% | 0%
sekolah/madrasah), NISN (jika memiliki),
Tempat Lahir, Tanggal Lahir, Jenis
Kelamin, Kelas Paralel, Nomor Peserta
Ujian Nasional jenjang sebelumnya
17 | Komponen mata pelajaran rapor online 49 1 0 0 0
meliputi Agama dan Akhlak Mulia,
o o, 0 o 0
Pendidikan Kewarganegaraan, llmu 98% | 2% | 0% | 0% | 0%
Pengetahuan dan Teknologi (disesuaikan
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dengan karakteristik materi yang dinilai),
Estetika, Pendidikan Jasmani, Olahraga, dan
Kesehatan serta Aspek yang dinilai dalam
rapor online meliputi Aspek Afektif (Sikap),
Kognitif (Pengetahuan) dan Psikomotorik
(Keterampilan)

18 | Rapor online menggunakan password 41 9 0 0 0
sebagai kunci mengakses sytemnya
82% | 18% | 0% | 0% | 0%
19 | Saya menguasai aplikasi Mirosoft Excel 49 1 0 0 0
sebagai dasar pengolahan nilai peserta didik
98% | 2% | 0% | 0% | 0%
20 | Saya mampu mengaplikasikan system rapor | 49 1 0 0 0
online dalam hal ini entri data nilai peserta
21 | Rapor online membantu pekerjaan saya 49 1 0 0 0
dalam hal pengolahan nilai peserta didik
o 0 0 o 0,
sesuai dengan kurikulum 2013 yakni 98% | 2% | 0% | 0% | 0%
penilaian otentik yang mana tidak hanya
dengan nilai tetapi juga terdapat diskripsi
pencapaian kemampuan peserta didik.
22 | Rapor online memberikan kemudahan dalam | 39 10 1 0 0
pengolahan nilai peserta didik yang mana
o 0 0 o 0
sebanyak 7 lembar jika manual akan tetapi 78% | 20% | 2% | 0% | 0%
dengan rapor online cukup dengan entri data
saja
23 | Rapor online bisa dikerjakan dimana saja, 41 4 4 1 0
dan kapan saja selama ada jaringan internet . . . . .
menjadikan pengerjaannya menjadi efektif 82% | 8% | 8% | 2% | 0%
24 | Rapor online memberikan kemudahan dalam | 49 1 0 0 0
penyampaian informasi kepada pemangku
98% [ 2% | 0% | 0% | 0%

kepentingan dalam hal ini wali kelas dan
orang tua serta penyimpanan data yang aman

Sumber:diolah dari data primer
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Berdasarkan tabel diatas yakni jawaban responden bisa digambarkan

sebagai berikut:

1.

Pada pernyataan landasan hukum penyelenggaran rapor online
berdasarkan permendikbud no 65 tahun 2013 tentang standar
proses, ditemukan bahwa sebanyak 39 orang atau sebesar 78%
memberikan jawaban sangat setuju; 7 orang atau sebesar 14%
memberikan jawaban setuju dan 4 orang atau sebesar 8%
memberikan jawaban cukup setuju.

Pada pernyataan landasan hukum penyelenggaran rapor online
berdasarkan permendikbud no 66 tahun 2013 tentang standar
penilaian, ditemukan sebanyak 40 orang atau sebesar 80%
memberikan jawaban sangat setuju;7 orang atau sebesar 14%
memberikan jawaban setuju dan sebanyak 3 orang atau sebesar 6%
memberikan jawaban cukup setuju.

Pada pernyataan landasan hukum penyelenggaran rapor online
berdasarkan permendikbud no 81 A tahun 2013 tentang
implementasi kurikulum 2013, ditemukan sebanyak 49 orang atau
sebesar 98% memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 1 orang
atau sebesar 2% memberikan jawaban setuju.

Pada pernyataan ruang lingkup rapor online tentang cakupan data
peserta didik. ditemukan sebanyak 49 orang atau sebesar 98%
memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 1 orang atau sebesar

2% memberikan jawaban setuju.
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. Pada pernyataan ruang lingkup rapor online tentang komponen mata

pelajaran sesuai dengan kurikulum 2013, ditemukan sebanyak 49
orang atau sebesar 98% memberikan jawaban sangat setuju;
sebanyak 1 orang atau sebesar 2% memberikan jawaban setuju.
Pada pertanyaan pengaplikasian rapor online tentang rapor online
menggunakan password, ditemukan sebanyak 41 Orang atau sebesar
82% memberikan jawaban sangat setuju dan sebanyak 9 orang atau
sebesar 18% memberikan jawaban setuju.

Pada pertanyaan penguasaan aplikasi Microsoft exel sebagai dasar
pengolahan nilai, ditemukan sebanyak 49 orang atau sebesar 98%
memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 1 orang atau sebesar
2% memberikan jawaban setuju.

Pada pertanyaan penguasaan pengoperasian rapor online dan entri
data nilai peserta didik, ditemukan sebanyak 49 orang atau sebesar
98% memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 1 orang atau
sebesar 2% memberikan jawaban setuju.

Pada pertanyaan rapor online memberikan manfaat dalam
membantu proses penilaian otentik, ditemukan sebanyak 49 orang
atau sebesar 98% memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 1
orang atau sebesar 2% memberikan jawaban setuju.

Pada pertanyaan rapor online memberikan kemuadahan hanya
dengan entri data saja, ditemukan sebanyak 39 orang atau sebesar

68% memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 10 orang atau
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sebesar 20% memberikan jawaban setuju dan sebanyak 1 orang atau

sebesar 2% memberikan jawaban cukup setuju.

11. Pada pernyataan rapor online bisa dikerjakan dimana saja dan
kapan saja selama ada jaringan internet, ditemukan sebanyak 41
orang atau sebesar 82% memberikan jawaban sangat setuju;
sebanyak 4 orang atau sebesar 8% memberikan jawaban setuju;
sebanyak sebanyak 4 orang atau sebesar 8% memberikan jawaban
cukup setuju dan sebanyak 1 orang atau sebesar 2% memberikan
jawaban tidak setuju,

12. Pada penyataan rapor online memberian kemudahan dalam
pemberian informasi kepada penmangku kepentingan seperti wali
murid, wali kelas dan penyimpanan data yang aman, ditemukan
sebanyak 41 Orang atau sebesar 82% memberikan jawaban sangat
setuju dan sebanyak 9 orang atau sebesar 18% memberikan jawaban
setuju.

Dari analisis tabel 4.10 tentang rekapitulasi frekuensi jawaban
responden tentang rapor online, maka data tentang rapor online di SMP
Negeri 3 Surabya adalah sebagai berikut:

Diketahui:
F = frekuensi jawaban sangat setuju dan setuju pada semua soal
N = total jawaban

Jawab:

P=%x100%



81

— 587
= %00 X 100%

P = 97,83%

Hasil diatas menunjukkan prosentase sebesar 97,83% maka rapor
online di SMP Negeri 3 Surabaya tergolong baik. Hal ini dikarenakan
nilai tersebut berada pada kisaran 76% - 100%.

4. Analisa tentang Kinerja Guru di SMP Negeri 3 Surabaya

Analisa tentang kinerja guru di SMP Negeri 3 Surabaya dilakukan
untuk menjawab rumusan masalah yang kedua yaitu tentang knerja guru
di SMP Negeri 3 Surabaya.

Istilah kinerja Guru berasal dari kata Job Performance atau actual
performance (prestasi kerja atau prestasi sesungguhnya yang dicapai oleh
seseorang). Kinerja diartikan sebagai tingkat pelaksanaan tugas yang
dapat dicapai seseorang dengan menggunakan kemampuan yang ada dan
batasan-batasan yang telah di tetapkan untuk mencapai tujuan organisasi.
jadi kinerja (prestasi kerja) adalah hasil kerja secara kualitas dan
kuantitas yang dicapai oleh seorang pegawai dalam melaksanakan
tugasnya sesuai dengan tanggung jawab yang diberikan kepadanya.

Dalam penelitian ini, kinerja Guru adalah hasil kerja secara kualitas
dan kuantitas yang dicapai oleh seorang guru dalam melaksanakan
tugasnya sesuai dengan tanggung jawab yang diberikan kepadanya.

Indikator kinerja guru diukur melalui perencanaan pembelajaran,
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pelaksanaan pembelajaran dan evaluasi pembelajaran. Yang mana disini
di jabarkan melalui 12 pertanyaan/pernyataan.
Dalam penelitian ini, peneliti menggunakan analisa prosentase

yang berpedoman pada kriteria yang terdiri dari:

1. 0-39% = Kurang

2. 40-55% = Kurang Baik
3. 56-75% = Cukup

4. 76 —100% = Baik

Adapun untuk mencari prosentase adalah sebagai berikut:

P=1x100%
Keterangan:
P = angka prosentase
N = banyak individu
F = Frekuensi
Rekapitulasi frekuensi tanggapan responden pada tabel 4.11

berikut ini menggambarkan kinerja Guru di SMP Negeri 3 Surabaya.

Data distribusi frekuensi tanggapan responden sebagai berikut :

Tabel 4.11
Rekapitulasi frekuensi jawaban responden tentang kinerja guru
No Pertanyaan/pernyataan Jawaban

SS S | RG | TS | STS

1 Saya menyusun Prota, Promes dan 43 5 2 0 0
RPP sesuai dengan mata pelajaran

yang saya ampu setiap awal tahun 86% | 10% | 4% | 0% | 0%

2 | Saya menentukan metode sesuai 45 2 3 0 0
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dengan tujuan pembelajaran 90% | 4% | 6% | 0% | 0%
No Pertanyaan/pernyataan Jawaban
SS |S RG | TS | STS
3 Saya memilih media dan sumber 38 9 2 1 0
belajar yang sesuai tujuan
pembelajaran 76% | 18% | 4% | 2% | 0%
4 | Saya menetukan metode evaluasi 26 2 12 0 0
sesuai dengan tujuan pembelajaran
52% | 4% | 24% | 0% | 0%
5 Saya menyajikan materi sesuai 38 0 12 0 0
dengan langkah proses pembelajaran
di RPP 76% | 0% | 24% | 0% | 0%
6 | Saya mampu menciptakan suasana 37 0 13 0 0
kelas menjadi student center dimana
) 0 0 0 0
peserta didik aktif 74% | 0% | 26% | 0% | 0%
7 Saya menggunakan metode yang 37 1 12 0 0
menunjang kreatifitas peserta didik
74% | 2% | 24% | 0% | 0%
8 Saya menggunakan media dan 40 0 10 0 0
sumber belajar sesuai tujuan
pembelajaran 80% | 0% | 20% | 0% | 0%
9 | Saya menentukan aspek-aspek hasil | 37 0 13 0 0
belajar peserta didik yang dievaluasi
sesuai tujuan 74% | 0% | 26% | 0% | 0%
10 | Saya mengadministrasikan setiap 37 1 12 0 0
evaluasi hasil belajar peserta didik
64% | 2% | 24% | 0% | 0%
11 | Saya melakukan analisis evaluasi 30 5 15 0 0
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lebih efektif

hasil belajar peserta didik 60% | 10% | 30% | 0% | 0%
12 | Saya memanfaatkan hasil evaluasi 38 0 12 0 0
guna mencari metode belajar yang
76% | 0% | 24% | 0% | 0%

Sumber:diolah dari data primer 2015

Berdasarkan tabel diatas yakni jawaban responden bisa

digambarkan sebagai berikut:

1. Pada pernyataan saya menyususn prota, promes, dan rpp

sesuai dengan mata pelajaran yang diampuh setiap awal
tahun, ditemukan sebanyak 43 orang atau sebesar 86%
memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 5 orang atau
sebesar 10% memberikan jawaban setuju; sebanyak 2 orang

atau sebesar 4% memberikan jawaban cukup setuju.

. Pada pernyataan saya menentukan metode sesuai dengan

tujuan pembelajaran, ditemukan sebanyak 45 orang atau 90%
memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 2 oarang atau
sebesar 4% memberikan jawaban setuju dan sebanyak 3

orang atau sebesar 6% memberikan jawaban cukup setuju.

. Pada pernyataan saya memilih media dan sumber belajar

sesuai dengan tujuan pembelajaran, ditemukan sebanyak 38
orang atau sebesar 76% memberikan jawaban sangat setuju;
sebanyak 9 orang atau sebesar 18% memberikan jawaban
setuju’ sebanyak 2 orang atau 4% memberikan jawaban
cukup setuju dan sebanyak 1 orang atau sebesar 2%

memberikan jawaban tidak setuju.
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4. Pada pernyataan saya menentukan metode evaluasi sesuai
tujuan pembelajaran, ditemukan sebanyak 26 orang atau
sebesar 52% memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 2
orang atau sebesar 4% memberikan jawaban setuju dan
sebanyak 12 orang atau sebesar 24% memberikan jawaban
cukup setuju.

5. Pada pernyataan saya menyajikan materi sesuai dengan
langkah proses pembelajaran dir pp, ditemukan sebanyak 38
orang atau sebesar 76% memberikan jawaban sangat setuju,
sebanyak 12 orang atau sebesar 24% memberikan jawaban
cukup setuju.

6. Pada penyataan saya mampu menciptakan suasana kelas
menjadi aktif, ditemukan sebanyak 37 orang atau sebesar
74% memberikan jawaban sangat setuju dan sebanyak 13
orang atau sebesar 26% memberikan jawaban cukup setuju.

7. Pada penyataan saya mengunakan metode untuk menunjang
kreatifitas peserta didik, ditemukan sebanyak 37 orang atau
sebesar 74% memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 1
orang atau sebesar 2% memberikan jawaban setuju dan
sebanyak 12 orang atau sebesar 24% memberikan jawaban
cukup setuju.

8. Pada penyataan saya menggunakan media dan sumber belajar

sesuai tujuan pembelajaran, ditemukan sebanyak 40 orang
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atau sebesar 80% memberikan jawaban sangat setuju dan
sebanyak 10 orang atau sebesar 20% memberikan jawaban

cukup setuju.

. Pada penyataan saya mementukan aspek-aspek hasil belajar

yang dievaluasi sesuai tujuan pembelajaran, ditemukan
sebanyak 37 orang atau sebesar 74% memberikan jawaban
sangat setuju dan sebanyak 13 orang atau sebesar 26%
memberikan jawaban cukup setuju.

Pada penyataan saya mengadministrasikan evaluasi hasil
belajar peserta didik, ditemukan sebanyak 37 orang atau
sebesar 74% memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 1
orang atau sebesar 2% memberikan jawaban setuju dan
sebanyak 12 orang atau sebesar 24% memberikan jawaban
cukup setuju.

Pada penyataan saya melakukan analisis evaluasi hasil
peserta didik, ditemukan sebanyak 30 orang atau sebesar 60%
memberikan jawaban sangat setuju; sebanyak 5 orang atau
sebesar 10% memberikan jawaban setuju dan sebanyak 15
orang tau sebesar 30% memberikan jawaban cukup setuju.
Pada penyataan saya memanfaatkan hasil evaluasi belajar
guna mencari metode belajar yang lebih efektif, ditemukan

sebanyak 38 orang atau sebesar 76% memberikan jawaban
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sangat setuju dan sebanyak 12 orang tau 24% memberikan
jawaban cukup setuju.

Dari analisis tabel 4.11 tentang rekapitulasi frekuensi jawaban
responden tentang kinerja guru, maka data tentang knerja guru di
SMP Negeri 3 Surabya adalah sebagai berikut:

Diketahui:
F = frekuensi jawaban sangat setuju dan setuju pada semua soal

N = total jawaban

Jawab:

_F
P= ﬁ X 100%

:ﬂ — 0
P =00 % 100% P=77,33%

Hasil diatas menunjukkan prosentase sebesar 77,33% maka
kinerja guru di SMP Negeri 3 Surabaya tergolong baik. Hal ini
dikarenakan nilai tersebut berada pada kisaran 76% - 100%.

5. Analisa efektivitas rapor online dalam mendukung Kkinerja
guru SMP Negeri 3 Surabaya

Analisa ini dilakukan untuk menjawab rumusan masalah yang

ketiga yaitu sejauhmana efektivitas rapor online dalam mendukung
kinerja guru SMP Negeri 3 Surabaya. Oleh karena itu peneliti
menggunakan rumus product moment,yang rumusnya adalah

sebagai berikut: :*

% Suharsimi, Prosedur Penelitian, 206



Xy =

NIXY-(ZX)(ZY)

J [NEX2— (£X)2][NZY2—(2Y)?]

Sebelum menggunakan rumus

diatas,
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maka diperlukan

pengolahan data angket agar bisa sesuai dengan penggunaan rumus

diatas.

Adapun hasil pengolahannya dapat dilihat pada tabel 4.12.

Tabel 4.12
Analisa Product moment
No yX SY yX? Y’ YXY
1 56 56 3136 3136 3136
2 57 57 3249 3249 3249
3 57 59 3249 3481 3363
4 60 59 3600 3481 3540
5 59 58 3481 3364 3422
6 58 59 3364 3481 3422
7 60 58 3600 3364 3480
8 59 59 3481 3481 3481
9 56 57 3136 3249 3192
10 60 59 3600 3481 3540
No yX SY yX? SY? yXY
11 60 57 3600 3249 3420
12 60 59 3600 3481 3540
13 60 57 3600 3249 3420
14 58 60 3364 3600 3480
15 58 58 3364 3364 3364
16 60 60 3600 3600 3600
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17 60 58 3600 3364 3480
18 60 59 3600 3481 3540
19 56 57 3136 3249 3192
20 60 60 3600 3600 3600
21 58 58 3364 3364 3364
22 60 60 3600 3600 3600
23 60 59 3600 3481 3540
24 58 60 3364 3600 3480
25 59 59 3481 3481 3481
26 54 42 2916 1764 2268
27 60 42 3600 1764 2520
28 59 42 3481 1764 2478
29 56 42 3136 1764 2352
30 55 42 3025 1764 2310
B1 58 59 3364 3481 3422
32 54 60 2916 3600 3240
33 60 58 3600 3364 3480
34 58 60 3364 3600 3480
35 60 57 3600 3249 3420
36 56 60 3136 3600 3360
37 58 41 3364 1681 2378
38 58 41 3364 1681 2378
39 56 42 3136 1764 2352
40 58 42 3364 1764 2436
41 60 59 3600 3481 3540
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42 55 42 3025 1764 2310
43 60 58 3600 3364 3480
44 59 58 3481 3364 3422
45 56 42 3136 1764 2352
46 55 58 3025 3364 3190
47 59 59 3481 3481 3481
48 58 60 3364 3600 3480
49 60 59 3600 3481 3540
50 59 41 3481 1681 2419
YX=1925 | YY=1849 | Y X’=112407 | Y Y?=104795 | Y XY=107996

Sumber:diolah dari data primer 2015

Setelah semua data diolah, maka langkah selanjutnya
adalah memasukkan ke dalam rumus product moment. Adapun

perhitungannya sebagai berikut :

Diketahui:
N =50 Y X=1925 > Y=1849
Y X?=112407 > Y?=104795 Y XY=107996
NEIXY—(EX)(ZY)
Xy =

J[NZXZ — (ZX)2][NZY?2-(ZY)?]

(50)(107996)—(1925)(1849)
Xy =
\][50(112407)— (1925)2][50(104795)—(1849)2]

5399800—-3559325

Xy =
J[5620350— 3705625][5239750—3418801]
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~ 1840475
Y \(1914725)(1820949)

1840475
rxy = rxy =0,9856
1867248,3964

Hasil dari perhitungan diatas menghasilkan nilai rxy sebesar
0,9856 dan tidak negative. Hal ini menunjukkan bahwa variabel x
dan y berkorelasi positif (korelasi yang searah). Setelah diketahui
koefisiennya maka langkah selanjutnya adalah menginterpretasikan
nilai rxy dengan menggunakan tabel nilai koefisien r product
moment. Namun terlebih dahulu dicari tingkat derajat kebebasan
(df) dengan rumus:
df =Degress of freedom
N = Number of class

Nr = banyaknya variabel yaitu 2 variabel

Maka diperoleh
df =N-nr

df =50-2

df =48

Nilai df yang diperoleh adalah 48, maka jika dilihat pada
tabel “r” product moment dapat diketahui dengan taraf signifikan 5%
= 0,248. Kemudian dibandingkan dengan nilai perhitungan rxy.
rxy(r hitung) 0,9856 > (r tabel) 0,248.

Hasil diatas menunjukkan bahwa rxy (r hitung)lebih besar

dari pada r tabel pada taraf signifikan 5%. Maka bisa disimpulkan



92

bahwa hipotesa alternative yang menyatakan ada hubungan yang
positif dan signifikan antara efektivitas rapor online terhadap kinerga
guru SMP Negeri 3 Surabaya diterima atau terbukti kebenarannya.
Sedangkan hipotesa nol yang menyatakan tidak ada hubungan yang
positif dan signifikan antara efektivitas rapor online dalam
mendukung knerja guru SMP Negeri 3 Surabaya ditolak atau tidak
diterima.
Selain itu nilai rxy (r hitung ) yaitu 0,9856 berada pada kisaran
0,801,000 yang berarti tersadap korelasi yang sangat kuat antara
variabel x (rapor onliner) dalam mendukung variabel y (kinerja
guru). Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa efektivitas rapor
online terhadap kinerja guru SMP Negeri 3 Surabaya adalah sangat
kuat dan signifikan.
C. PEMBAHASAN
Dalam proses pencapaian tujuan organisasi atau sekolah, guru
mempunyai peran yang sangat penting sebagai pelaksana kegiatan
pembelajaran dan mendidik peserta didik. Untuk itu sekolah mapun
pemerintah harus memperhatikan kebutuhan guru tersebut. Kinerja guru
jika dilihat dan ditelaah sangatlah banyak dan komplek, dimana kinerjanya
bisa dilihat dari bagaimana guru membuat perencanaan pembelajaran,
melakukan proses pelaksanaan pembelajaran dan tidak sampai disitu, akan
tetapi guru juga harus melakukan evaluasi pembelajaran dan tugas-tugas

pokok lainnya sebagai seorang guru dan karyawan sekolah..
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Rapor Online merupakan salah satu alat untuk mengefektifkan
kinerja guru. Dimana ketika guru hendak melakukan proses pengolahan
data dan hasil evaluasi peserta didik tidak hanya mengandalkan dengan
cara manual/tulisan tangan. Sebab tidak dapat dipungkiri bahwa dengan
adanya implementasi kurikulum 2013 yang mana penilaiannya bersifat
otentik yakni dengan mendiskripsikan kemampuan setiap peserta didik
yang mana sejumlah tujuh lembar, dengan rapor online menjadikan
pekerjaan mudah dengan entri data saja dengan kenyamanan penyimpanan
data yang aman. Banyak lagi diantaranya manfaat dari rapor online yakni,
membantu guru dalam mengkomunikasikan perkembangan peserta didik
kepada pemangku kepentingan dalam hal ini diantaranya; wali murid, wali
kelas dan siswa itu sendiri. Manfaat lainnya adalah rapor online bisa
dikerjakan kapan saja dan dimana saja selama ada jaringan internet.
Dimana dengan adanya prinsip ini akan menjadikan pekerjaan guru
semakin mudah untuk dikerjakan, guru bisa mengerjakan hasil evaluasi
peserta didik dengan cara bengangsur dan dapat menyimpannya di dalam
komputer. Dengan adanya sebuah aplikasi rapor online yang memudahkan
guru dalam hal pengolahan hasil belajar peserta didik, akan sangat
membantu guru dalam mengefektifkan dan meningkatkan kinerjanya
dimana dengan melihat hasil dari peserta didik, maka guru akan sesegera
mungkin mengetahui hasil dari kinerjanya yang dimulai dari proses
perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi pembelajaran yang telah di

laksanakan apakah telah efektif atau mencapai tujuan dari pada guru itu
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sendiri. Dan jika dirasa perlu adanya perubahan dalam hal perencanaan,
pelaksanaan, dan evaluasi pembelajaran bisa dilakukan sedini mungkin,
sehingga tujuan dari guru dapat tercapai.

Berdasarkan kuesioner yang disebar kepada guru SMP Negeri 3
Surabaya diketahui untuk variabel bebas (X;)rapor online dengan indikator
landasan hukum penyelenggaraan rapor online, ruang lingkup rapor online,
pengaplikasian rapor online, dan manfaat rapor online di temukan bahwa
rapor online di SMP Negeri 3 Surabaya tergolong baik, dimana dengan
nilai prosentase 97,83% berada pada kisaran 76-100%. Dan variabel (Y)
kinerja guru diukur melalui indicator perencanaan pembelajaran,
pelaksanaan pembelajaran dan evaluasi pembelajaran di temukan bahwa
kinerja guru di SMP Negeri 3 Surabaya tergolong baik, dimana dengan
nilai prosentase 77,33% berada pada kisaran 76-100%. Dan jika dilihat
dari hasil analisis efektivitas rapor online dalam mendukung kinerja guru
di SMP Negeri 3 Surabay, maka ditemukan diterimanya ha(hipotesa
alternatif) dimana ada hubungan positif dan signifikan antara efektivitas
rapor online dengan kinerja guru SMP Negeri 3 Surabaya. Dimana dengan
nilai rxy(r hitung) 0,9856 > (r tabel) 0,248, dengan tingakt korelasi sangat

kuat.
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