BAB V

PENUTUP

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan data penelitian dengan judul
“efektivitas rapor online dalam mendukung knerja guru SMP Negeri 3
Surabaya”, maka peneliti mengambil kesimpulan atas penelitian yang telah di
lakukan dan memberikan saran yang di harapkan bermanfaat bagi instansi terkait.
Adapun kesimpulan dan saran peneliti berdasarkan hasil penelitian sebagai
berikut. :

A. Kesimpulan

1. Rapor online di SMP Negeri 3 Surabaya tergolong baik. Hal ini
dikarenakan nilai tersebut berada pada kisaran 76% - 100% dengan nilai
prosentase 97,83%.

2. Kinerja guru di SMP Negeri 3 Surabaya tergolong baik. Hal ini
dikarenakan nilai tersebut berada pada kisaran 76% - 100% dengan nilai
prosentase 77,33%

3. Hasil perhitungan rxy (r hitung) 0,9856 > (r tabel) 0,248. Hal ini
menyatakan bahwa ada hubungan positif dan signifikan antara efektivitas
rapor online dalam mendukung kinerja guru SMP Negeri 3 Surabaya.
Dan nilai rxy sebesar 0,9856 hal ini membuktikan bahwa efektivitas

rapor online dalam mendukung kinerja guru tergolong sangat kuat.
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B. Saran

Setelah mempelajari semua penelitian yang menyangkut seluruh
permasalahan yang diuji, maka dapat di berikan saran yakni : mengingat
efektivitas rapor online merupakan bagian penting dalam meningkatkan
kinerja guru, maka Kepala Sekolah SMP Negeri 3 Surabaya perlu
meningkatkan dan memperbaiki cara untuk mensosialisasikan visi, misi, dan
tujuan adanya rapor online, dan perlu meningkatkan komunikasi dengan
karyawan serta meningkatkan kualitas dan pemeliharaan penyelenggaraan
rapor online untuk memperbaiki kinerja karyawan. Untuk meningkatkan
efektivitas rapor online hendaknya pemimpin lebih memperhatikan faktor-
faktor yang menunjang penyelenggaraan rapor online agar kinerja guru dapat
berjalan secara maksimal sesuai dengan tujuan penyelenggaraan rapor online
yang sesuai dengan kurikulum 2013. Dengan ditambahnya porsi
pemeliharaan penyelenggaraan rapor online maka kinerja guru akan semakin

meningkat dan berkembang.
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