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TAPORAN HASIT PENETITIAH

A. OAftIE UiTUfrt TOKAST PENELMAN

1. seJarah Berdirtnya Jam'ryyau Euffadz Mahasiswa surabaya

or$dsasi ini bemama Jam'i3ryaful Hrtradz Mahasiswa surabaya

yang disingkat JHMS berkedudukan di S\rabaya. JHMS adalah tetryat

perkrmpuliur para malrasiswa se-surabaya.yarg hafal al{rr,an ruurprm

yang sedang menghafal alerr'an.

Berarykat dari sebuah perguruar tinggi di Jarpa Timur yary

merawarkan berbagai ka-iian keilmuan Islam dengan berbagai spesifikasi

yang ada. Pergrruan tinggr ifu bernama IAIN sunan Ampel, da*twnyata

IAIN banyak diminafi oleh mereka )iang meqpunyai basic pendidikan

pesanlre[t terrnasuk didalamnya adatah mukhorij alurmri pesantrur dan

madrasah |ehfidz al{rn'an.

Melihat tersebrd bagi atumni pesantren tahfrdz al-

Qur'an baik yang sudah maupun yang sedang memgha&l aler,anjelas
m€qiadi tantangan tersendiri. Aralug, melihat jam kuliah yary begitu

padat. Ditambah lagi d€ngan saranapenrmjanguntukaltiFrtas

yang batrubmgan dffigan tahfidz. Ini semuajelas me,lrjadi suatu tafiangan

berat.

Menyadari kondisi demikian, pada tunggal lzsept€mbqlgg4
dibentuk Jam'ilyaful Huffadz IAIN Sunan Ampel sebagai solusi adanya



SD

wadah unfuk para pengt*fal al-reur'an. unfuk wrtarfiakalin3a organisasi

cam'ryyah) ini hanya beranggctakan l l orang dffi 3 simpatisan.

Pada ,tanggal 24 oktober 19g4, Jam,ilyah ini diresmikanoleh

rekfor IAIN sunan Ampel Bapak Drs. I(H. Abdul Jabbar Adlan, sebagai

suafu lernbaga dibas'ah unit Kegiatan Mahasiswa (trKM) senaf

Mahasiswa IAIN Sunan .A.rnpel Suraba3'a. Namun saat ifu stafusn1,a naasih

tsdaftar ser^ara tidak terfulis dalam struktur IIKM Senat Mahasislra IAIN
sunan Arrpel. Hal ini disebabkan belum adanla AD/ART organisasi.

Kemudian parla periode perlamakepengurusan tahrm I 994 sampai

tahrm 1996 di banah komando ustadz llarifuRosamilaihmahasiswa

Falil.rltas ushuluddin an$.atan lggl, organisasi ini beber4pa kali
margalani pergantian r,rama dafl stafus. Drirnana Jam,iyyaful HuffFa&

IAIN Sunan Anryel Surabayayang berstatus semi otonom dan fidak bisa

direalisasikan kemudian berubah meqiadi Jam,iy5raful Hrtradz ulul Albab

IAIN sruran Ampel surabaya dibawah naungan Ta,mir Masji i.Iul
Albab IAIN grman Ampel.

ltarenaperbedaan visi dan orientasi antararlmgurus dengan pilrak

ta'mir masjid, diakhir kepengrrrusan periode perfama ifu berganti lagi. Dan

hilah yang disepakati sarupai sekarang yaitu *JHMS- Jam,iyyaful Hrffidz
Mahasiswa surabaya ]'ang ersifat indqpe,ndil dan beranggotakan

malrasiswa perguruan trng,g di surabaya antaralain: IAIN sunan Arnpel

surabal'a, universitas sunan Giri (LrNsuRr), universitas pembangunan

Nasional ([JPN), Akademi pariwisata (AKPAR), dan beberapa perguruan

tinggr di Surabala lainnSa.



Bersamaan dengan disepakatinya ,,,o,ul ifu disusrurlahADiART
Jlrnds pada rapat kerja pengurus periode 1996 sarnpai l9gg. Dan untuk

memudalrkan koordinasi, komunip.asi, serta, mobilisasi pengurus dan

anggota disewalah rumah rmtuk dijadikaa seh-etariatun JHMS.

Matssd dan fujuan didirik;annya JHlds acaragaris besar adalah:

l. Menghimpun hafidz dan hafidzall maupun calonhafidzdarhafidzah

yang sedang melaksanakan sfudi perguruan tinggi di surabaya, serfa

membina mahasiswa yang berminat unfirli meaghafal aleur,ac
2. h{eningka*an dan mengembangkan kuadifas dar kuelitas hafalan rlan

bacaanalQur'an.

3' Meningkalkan dan mengembangkan intetelsualitas dan potensi

keihnuan anggota dalam bidary ilrnu-ilnra alegr,an dan ilmu-ilmu

pendukmgnya

Adapwr visi dan orientasi JHMS dapatdiktasifikasilan sebagai

berikut:

a. Visi organisasi meliprfi:

l) Mencetak kadtr eur'ani yang milita$ dan siap pskai dalam

memcas5rarakatkal al-Qgr'an daa syiar Islam.

2) Mu$aga dan melestarikan isi tandungas al-eur,an ser&a

mengaplikasikarmya dalarn kehidupaa.

3) Me'mperkenalkan rnetode tahfidz alerr'an dan probt

bagi maryarakat kanryus.



b. Orientasi organisasi meliprfi:

l) orienfasi pro€si, mengkoordinir den menyeleksi anggota dalam

nrclayani kebr*uhea maqrarakat

2) orientasi p,ngkadffiq mengkoordinir dan ren$plikasikan

aaggofanya dalara merealis.ssikan program pembinaan- Baik di
bidangtdrfidA ilmu qiraat, farfil, maqpun {Ilumul er an-

3) Orientasi sosial kemasyarakaJa*, dengan ikrd berpan aktifdalarn

meaciptakan terwujudnya kepedulian sosial dalem nraq,a,rakat. I

2. Letak CeograAs

Jam'i5ryatnl ffitradz Mahasiswa strrabayq t€rlefak di srabeya

s€ldas- Meskipun tmpa*yakurang straiegis dan agak tusdbunyi tt4pi
n''nd* dicari darr mudah dihubmgi kar.ena Jam,ilr5atul ffirfadz
Mahasisr$a Surabaya sudah cukrry f€rksrfll rreskipun usiaa5ra rnasihbalifa.

Jam'iy5mful Hrtradz Malrasiswa surabaya ruenopuryai &a
selffirkfan:

l) sdcrdariafan Jam'i3yaful Hrtradz Mahasiswa surabeya unfik para

hffidzah dau calon hafidzah {uatusiswi) tfftdtak di daffih Jenrur

wonosari tryato3ra Jl. Jemw lvonosaricg. IuNo. l0-Atelp. (031)

847t593.

" r'Dohllmtai rth{6, &iann JIHAZ tshm rggg-lg9g, dmwawomad€ogp1p€ass€bd
JI{MS, tLA llaffi& A-*nrcget 13 Mei 1999.



2) sekretariafun Jarn'lyatul Hrffadz Mrhasiswa surabaya rmtuk para

hafidz dan calon trafidz (ruahasiswa) terletak Jl. pabrk Kulit Gg. rv
Nc. l9 telp. (031) 8496832.

Ifulah sekretariatan JHMS yang mucah dicari dan dihubrmgi

karena sudah dilengkapi dengan alaf komudkasi sebagai surnber untuk

mencari info tentang keberer<laan selrekriaf IHhlS.i

3. Organisasi Jam'iyyafut Euffadz Mahasiswa Suraba.ya

struktur organisasi Jam'lyaful Huftdz L{ahasiswa Surabaya

adaldrsebagai berikut

I Wr*uo"rr" deogro l(rtta Lhtm JIIMS, I\d- Ali Afmdi pada l*nggrt f 3 Mei f 9g9.



STRUKTUR ORGA}IISASI
.Iam llyya{ul Hufradz Mahasisrn a surahaya perlode 1 ggg-r ggg

l-)rs. H. Aluuaet i4ajrro, MA,
flr. fI. AIi Haidar

Drs. R.P.A Mujahid tuisirori

II.h{. Yums MKD
fl.A. Harits Rosarni, S.Ag.

h{. Qomari. S.Ag
A. liuda Muharnmad, S.,rg.

tI.A Hafidz Ayatull.ih

] &rkuneatas.i JIIh{S padatahrm l99B-19:}9
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Sfirktffiggnisasi

Pengwus JHMS drurang-ksrangnya &rdri dari:

l. HetrrflUmm

?.K:etuel

3. Ketua II

a. Sekrefaris

5. Wakii S€trefaris

6. Besdahara

7. Wakil B€ndahasa.

Departuffi..deparfemsr yaxg ada di JHMS t€rdbi

dari:

l- kparfeamTahfidz

. 2. Deparema Pemdidikan dan Pengemfiargm SDM

3- Deparffien Hurnas dau Dakreah

+. Oeparmeri Lfualrg

Prysonalia Seu*tur egnaisasi

a. KefilalJmurr.

SfafiE : l. MandafarisreformasiJHMs

2. Pidptuan Tinggi JHMS

Fungsi : l. M€r'megailspolioywtrumorgaaisasi

2. Fmanggsng jawab cganisasi

Tugas drowewelung

l. eerArggrqgiawab a&s segala kegiataa JHildS



2. Menvakili kelsardan kedalam uiltuk dar atas naamorganisasi decgaa

kebiiaksanam JHMS

3. Melakr*an kerja dengan m€ffirqiuk sesmrang afau

beberapa orailg anggota untuk nlfffianfu memansani k€gisila$-

k€{riafan sssai dengnn r4pat JHMS da& SI{.

b. Ke.fua I

Stafus : Ketua I

Fungsi : Membantuketuaumumdatarn u{ussulintesr-

Tugas danwewenang

1. Bersama ketua unfllm rne.rrbina kehidrpan organimsi di linglffigan

JHMS

2. Mmbantu tugas dan kew4iiban yang diemban oteh kefua rtrilrnr.

3. B€rtirdak sebagaimana k fip umum bila kefua umnul bertalau$&

4. Mewakili ketua dalam segala unrsiur iuiern.

c. Ketua II

Stafus : Kdua tr

Fungsi : Membanfu kffiarmum dalm merangani urusaa eksGenr

Tugas dan wewenang

l. Bersama ketua mun merrbina kelddrryan organisasi di lingkmgan

JHMS.

2. M€mbffitu firgas dan kwajibaa yang diaaban oleh ketua ummr.

3. Btrfindak kefun umum apabila ketua unfium

berhalanpr.

4. S*ewakili kdufl dalam segala Brus:rn eksilern



d Sekrefaris

Status : l. MandaturisrefonnasiJHMs

2. Meraegang pollcy .offrilr dalam bidang ke*Icretariaran.

Frugsi : Bersama-sarna d€ngil kefuaumum, k€fua. sats, dan kaffi.

dua" nrengernban alrrrrrd. organisasi.

Tugns danwewenang

l. Barsama ketua umum iM bertanggung iawab atas jalaonya

organisasi serfa mewakili ke ltlar dar ke dalam uffift dax afas rma
JHMS.

2. Bersama ketua nrerencanakan rapat.

3. Menertibkan dan mmbina kese*retariafan JHMS.

4. Mengnfur dar merdokm€nfasi sgeNda kegialan JHMS s€cara

keseluruhao"

5. Mela*r*an pmffipan sisfeur adminitrasi socara €fddifdaa efisim.

6. Mqmcanakan, fr@gatw aan meoaayagunakan seluruh pran$at
adminishasi organisasi.

7. Mengkoordinir strara rmilm kegigdan feknis stministasi bersana

wakil selff€taris.

e.'Wakil s&efaris

Status " :Wakilselsretaris

Fttrrgsi :Membarffiselretarisdala'nflrelaksarrnkqnttrgas

lcesekrekriataa
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Tugasdan xrewenalrg

l. tr,k*$afu firgas dan Erefirenang yaag diernbaa kesekretariala{L

2. Berti*lak reba€aimana rekre{aris umurl bila selsretaris gmum

ktralangal:.

3. Bersama sekretaris melaksanakan k€biiakan pengafiran adminiseasi

organisasi.

4' Melalukan e€as sekefaris bila sekefaris bertalangaa sesuai dsagnn

ketenfuan JHMS.

f Bendahara

Sfafus : Bandahara

Fungsi :

l- Mregaag potrcy umum dalam bidangke,angandanbutang€r,rg

jawab dalan pearyelolaan t€Imis karanguo dan pengafi,"en lcgrsik
2- Membffifo dan bekerjasrura dengan ketua umml kefua I dan kefua

II, dalam memgemban amanat ugasisasi.

Tugas dan wewenang

I. Mmgnfin, rilqryi*lpan dan mencalat pmas.ukffi dan pageturaar

keuangan orgasisasi.

2- Becsama k'fua dan setnrilaris m€nnp€rh,,g$e,giawabkan ilsr@a.

:- h're&g8tEr daa meagawasi sirrruIasi keuangan sesilai deugarrneraca

anggafim"

4. "M€ngaturpembagiro tugas dengan wakil b€rrdahara.

5. Menninta lrymn potanggrmgiawaban keuang4o "dalan $eriap

kegla{an.



6- Batanggungiawab k pndu kefua dalarn sefiap melaksanakan

tagasnya

g. lfakil bendahara

Stafus : Wakil bendahara

Fungsi : Membanfu bendahara dalam melalisanakaa ttrgas.

Tugar dan'wene.nang

l- Membanfu fugas dan s'ewenang yang dienrbaa oleh befidahara

2. Melakukan fugas sesuai denganpembagian kerja dari bend.rhara.

3. Melaksanakan tugas benCahara apabila berhalangan

Peneurus Depar-fenren

h. Koordinator Bidary

Stafus : PenregangPolicy se,suai dengan masing-

masing.

Fungsi : Merubanfu kefua dalam mewujudkan anamtorgauisasi.

Tugas dan wenmang

l. Meogafur agstdakegiafan sesrai dergru bidangnya

2. Merencanakan dao melaksanakan selurutr keph'an administrasi

sesuai dengan biCangnya

3. Mmandatangani smat-surat se$ai dengan bidaagnya.

4. Bersama kefua umum mengadakan koordinasi kegiatan JHMS sesuai

datgan bidaugrya.

5. Menftaafo sepenuhnya baik lisa& maqpm adisan dalgm masalah

kebijaksanaan kepada ketua dalam hal+al t€rffltrr
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i. Arsgpta Bidang

Sfatus : Aparat operasional kegiaiaapengunu JHMS darr

b€rar€gungrawab kepada koordinafor bidang.

Fungsi : Membantu koordhafor bidang dalam melaksanakan tugas

organisasi.

T*go* dan wenenang

l. Mtrealisasikan prograar kerja yang telah direncanakan ses$ai dengan

bidangnya

2. M€rdabarkar program lrerja sesuai kebrfirhan dengan kesepakatan

kooordinator bidang.

Program koju dan aktivita$ Jam'iyyafi{ Hutradz Mahasiswa

Surabaya.

Priqrihs Program

a. Pmerfiban adminiskasi dan maaajwmorganisasi.

b. Pengnrnbmgan SDM warpdengnn menitil$aaftan terUrutnsa insar

JHMS yamg brtaqwa k€eada Allah S'rt, bemnwasan alQr'an"

beritrc &rgg berdaya anatisa tajam-

c. klamisasi prilaku, pola pikir, dan merrfal kader

A fergabdian pada maqrarakat,. rebagai qpEra keadaran bahwa diri

orgardsasi adalah bagian integral dari masyarakat.

Pelaksa*aan Progfam Kerja

A*tualisasi organisasi ini hendaknya berdasarkan AD/ART

organisasi dengru rrerypertimbangkffi rrekniffie kerja dan



prof,esionalisasi kader. untuk itu perlu adanya penyusunan pro8ram k"ryu

yangmeliputi:

a. Tqiuan yang lrendak dicapai

b. Targot yang harus dipemfti

c- Sasaran

d B€fituklregiatan

s. Alokasi waktu dan tempat

f Alokasi dana

g. Fmanggrrrsjawab

Bemnrk Prroeram Keria

a Program umum

l. Tujuan yary herrrlak di"upui

a Trciptanya orgaimsi yafi$ *futdan 4inamis

b. TffiiptflrJra p.rreT dan kesatuan af,tar sanra anggota

2. Target yang hendek dicapai

a Meningkaftac sanangat anggota f,enfang ffifr,
memrbenahi orgnnisasi baik dari regi SDM lrarryun

safiura danprasaraoa.

b. Mmingkaftan sffiangat pffiafue dar ksafuan a*ar ssrana

anggofa faapa peminggalkan jeti diri masing-Easirg.

c. Kousolidasi dan koordirasi ]raxg tsus mensus baft pgrrrus
dF'ngan pmgnrus mflrrlltm peogpn$ dengan arygota

3. AltematifKeglafan

a Melaksanakan re,formasi kepengurusae t'rap tahun



b. Mengadska$ pslartrtan darr raker.

c. Konsolidasi p€r4srus minimal safu bulan s€kali

d. Mengkocrdinasi a$g€ota.

b. kpar,fmmTahftlz

l. Tqiuan yang hendak dnxpai

a Tsbenfukrya insan hafidz-hafidzah yang berdodikasi tinggr cfftmcap

alQrr'an sehingga aler'aa uebagai w'ay of Life, way ofthhkirry
dan Way actuafing"

b. Terbemtuknya irsuo hafidz+rsfid?h -yailg rnerriqgkatkan kalifikasi
dan kuaffifikasi hafalannya.

c. Terbecfirkya iffian hatrz-hafidzah yang membawa al-ern,an

latdzan" Ma'rar wa amalaa

2, Tarlgri-yang hendak dicapai

a. Me,ldngka&an kauampuan bafalan aler,an
b. tvtairgta*aa kualiftasi ihnr alggota.

3. Altrxnatitbmfirk kegiatar

a Mmgloodinasi seforan bil ghaib dail bin nadhar.

b. Mffiformat ja,kral khafmil eur,an

e. Ivlempmiapkan delegasi f:ibfidzunfilk MHe.

d- Mpmgndatffi MHQ afi:r arggota.

c. Deparfemen Pendidikandan pengembangan SDM

l- Tqiuan yang hendak dn:apai

a Terbentukuya lEafurJHMS yang nailitun
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b. Terbentukuya kader JHMS yang b€rimanb b€rihns,danMudaya

sertar nganmlkanpengsfahuaonya.

c" Teftatukrya kader JHMS yaug m€ndliki nalar finggi dan nmmpu

mem€cr*rkan masalatr ffictua teoritis.

2. Target yang hendak dicapai

a }dadngkatkan keilmuan" ketaqwaa$, dan akfilak anggofia yang

Qur'ani.

b. Menfugkafkan keruampuan nalar datam memaecahkan rsasalatr

organisasi.

3. Altematifktuk kegiatan

a Studikornparafif

b. Semirmr, diklat Irc
c. Bedahkifab

d Msnbuat buletin JHMS

e. Qira'ah sab'all tstaUaL dan peagk4iian ta&ir aleur,an-

d Oqpartffiffi Hunras danDrlwah

l. Tujuan yang heqdak dicapai

a Terjalinnya alur irformasi dan komunikasi yans rtinsnis idtrn,
mailprm €ftstffit rmtok kepentingnn maqrarakat.

b. opf'rnalisasi ketertiban rilarga JHMS dalam pergabdian nasyanakar.

2. Target png hendak dicapai

a. Merdngkalkan kenilampuan anggota dalam klt<munikasi malryu

mengakses informasi.



b- Adarga kessdaraa anggo{a &ilfuk mana*faatkan daa nreercari

infonnasi sebanl,ak-banyaknya dend palembangan dan kem4iuan

JHMS.

3. Akrnafifbenftrk k€giafsn

a Halal bi halal

b. Pendelegasian warga IHMS dalatn kanasryarakatan

c. Mmbuatjas

d. Mffihuat KTA

e. Departunen Litbang

l. Tujuan yarg hemdak dicapai:

a. Terbenfukrqra *r"JT*krt JHMS yang maepu menganalisa dan

suafu per:soalan yarrg da hubwgrrrmyr- &nge
JHMS.

b. Terbentulmya organisasi yang maqFu rnffiantilpsk€mbansm

SDM JHMS.

c- Tarbenfirknya organisasi yary mampu menerima dan dihrima

ma$rs3fo61lba'I'ak

d Men$,mbangkn arah dan kebijalffin JHMS pada lchalayak rmilml

2. Twgst, ywtghendak dicapai:

a) tuenin$a*an kmampuan arggota dalam meaularkan itmn ya4g

dimiliki.

b) Me'hgliatkan angsCIta"ua&rktcnrs sesuai dengan tujuar
didirikamya JIIMS.

c) Memas,yarakatkan JHMS pada k&alayak unrurn-



3. Altsnratifbentuk kegiafar

a) Mediator sidang isfinrcwa

b) lvlenyeleksi anggota. bat1r dalam rangfu penerirraan anggpta bant

c) Pemantauan aktivitas anggota

d) Penelitian ilmiah.a

Sarana dan Prasarana

Adaprm safiuur dan prasarana yang dimiliki JIIMS antara lain:

Tabel I

Sarana dan Prasarara JI{h{S

b. Datn dan Keuangan

Demi kelancaran aktifitas di IHMS, makadiusahakan adaaya

srunber dana yang sifatrnya tefap maupun tidali tetap. Dana tcrsebut

diperoleh diantaranya dari :

l. Iuran dari anggota tiap bulan yang besanryaditenfukar oleh JHMS'

2. Infaq dail Sada{ah anggota .IHIdS yang jumlahoya tidak ditentukan-

t Dokuurentasi JHMS, lDlART, pada tabua 1998-1999

'obserr"asi rurl,ai t"ngSal 20 April sampai 14 Mei 1999-

I
I

;

Bntu catatan/daftar hadir
Euku perbendaharaan kamngan
Majalah IIHAZ
BulmAD/ART
Atnrari
Buku+uku rnateri pengaj ian



3)Sumbarrgarrdaripitraklainataudonafurbaikyangtetapnaupun

tidak tetap yalg bersifat t€mPorer dar tidak mengikat'

Dam tersebut digumlian untuk keperluan aldifitas sehari-hari,

unnrk administrasi, usfuk men$dakaq sarana dan prasararn yang

dapat menurjang segala kelancaran aktifitas di JHMS'6

c. Aktiftas JHMS di brdang Htfdatt Qur'an dan '[Jlumul Qur'an

l. h{engadakan puryarinpn pe'rerimaan anggota baru

Setrapsatutahuns€&alidibukapendaftaranarrggotabaru

bagi rna&asiswa baru, malryullruahasiswa laEayang ingill menjadi

anggota totapi belum sempar mendaftar sebelunnya- setiap

mahasiswa yang ingin mesjadi arygpta harusmemenuhibeberapa

syarat terExtu yang telah ditsjapkar oleh JHMS EauitiaPPAB)'

kemudialr merelsa disarixg dergall cara baca tulis alqr'an dait

psikotes rmnrk mengetahui firjuan mereka iryitr menjadi anggota'

Tujuan diadakan poryaringafl calon anggota:

a}Untukmadapatanggotayarybenar$enarmemprmyaikeinghan

uuruk r.lT;lt bi- dan mengembail*ffi ilmu-ilnu alQrn'au

mereka .

b) untuk mendapat anggota yang benar-benar bermutu dan siap

untuk dibim datambal ihnu-ilmu alQur'an?

o Otrmrasi aulai "h't 1998 ryd 14 Mei f999'
? wawmcara,r,r.gflkoordhaforl"itb4,ttste&lvl- Mas tr&*fuda padatangS{l o }mi 1999'
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2. Setoran hafalan alQur'an

Kegiatan ini wajib diikuti oleh anggota baik yang belurn

kfiatam nm$prm yang sudah lfiafam. Setiap anggota hanrs setor

hafalan al-Qur'an pada seorang usfadz atau instskfur yang telah

dituduk s€tiap hari sesuai dengan jadwal wa*f,u dan tempat yarg

telah ditetapkarr

Untuk* mengetahui keaktifaa anggota, maka setrap anggcta

mempunyai buku laporan (raport hafalan) hafalan yang harus

aitardatang:ari oleh usfadz bila ia se8or.

Menggunakan metode tahfidz darr takrir.

a) Ir.{etode tahfrdz adalah setiap anggotamsmbacakan haf.nlan baru

k pod, ns'tadz secarabil €taib.

b)Metode takrk adalah setiap aoggota membacakan hafalanyang

telah diperoleh sebelumnya kepada ustadz rmtuk memperkuat

ha&lan alQur'an.

T{uannya:

a) Untuk menjaga hafalan al{rr'an yang telah diperoleh-

b) Untuk meryembangtan dan meningkatkan hafrIan alQrr'an

anggotanya.s

3. Tafsir al-Qur'an

Setiap semringgg sekali, tepafrrya pada hari Jum'at sehabis

shalat Jun'at, kajian tafsir alQur'an dilaksanakan di Masjid IAIN

1999.

* 'lryawmrra dagln koordindor Taffidz' Lhadz Nmmg Rahm Shoteh, pade rr.ngd 6 Juni



Sumr Ampel Surabaya di ruangan atas sebelah Selatan- Dengan

merygrll'akan kitab tafsir yang bernama shaffaut Taffassir,yang

dipandu oleh Ustadz Drs. H. Mulramnad Zahro, MA, beliau adalah

PD m Fakulras Tartiyah dan sekaligus neojadi pelindilxg JHMS.

Menggutlakar metode ceranah dall benfuk pendidikan

sorogan. Dimana beberapa anggota membacakan kitab yary apabila

ada ke,salahan tangpung dibecrarkan oleh ustadz. Kemudian baru

diterangkm isi dari kitab tafsir yarg t€latt" dibaca dengan

menggunakan bahasa Arab s€bagai balusa pengantar'

Tqiuan diadakan kajian tafsir alQur'an:

a) Agar setiap anggptz tidak lranya hafal alQur'an tetapi juga

memaharni isi kanr&mgannya dan mengapUkasikan dalam

kehidryan s€hari{arl

b) Ililfuk Ee,mpero€pat hafalan alQur'an anggota yary behm

*fraraq kar€Nla dengatl paham ,rt r"5," atran rnempermgdah

hafrIan

c) Unfuk mempumudah maupelajari ilnu-ilnru yang lain misalr}a

fiqh, bahasa (tughah), ibadah, dan lain-train-e

4. Qira'at Sab'ah

Setiap Selasa malam Rabu diknji tentang qira'at sab'ah yaug

ditaksanakan di setrsretariatan JHMS Putri. Dengan m€ngggnakatl

kitab yang bernama al-Ifadah dipandu oleh Ustadz Nanaug Rahnan

e We,*lrr.e daagm koodimlr Oeprtan Pendllikm drll PeogndeoposDtl'Wiwit
Mrgirq @fi.g8dt 8 &mi f999.



Beliau adatah nahasiswa Fakultas Ushuhddin Jtrrusan Tafsir

Hadits. Meskipun masih muda tetapi sudah diakd

keprofesionalamya.

Dengan m€Nrggrmakil metode c€ramatt dan praktek

langsrng; sehingga setiap aaggstatidakharrya x1effirir6a t€od tetapi

harus memprakte.kkan kar€ffi qba'at sab'ah sulit dipahami hrpa

dipralceldraa

\iuan dikaji Qira'ah Sab'ah

a) Agar setiap T**O meryuryai wawasar yang hms trmrang

berbagai qira'at alQur'annemuut para imam

b) Unfift nrmgstahui sejarah hrnmnya alQur'an dan pmyebaramya

ke berbagai daffih pada masaRasulullah Saw.ro

5. FashahahdanTajwid

Murghaftl al{3r'an bukan hal }4arg mudah, trJapi

meinerlukan kecermatan baik itu memgooai maldrarful lauzfi slfa*l

l**f, dan bacaan alQrr'an secara bqar. LJntuk ifu setiap hari Rabu

malam Ikmis diadakan kaiian frshalrah dan tajwidyangdipandr

ol& Ustadz H.A Hafidz Ayamlla[ beliau adalah mahasisuna

Fahltas Ushultddin Jurtrsan Tafsir Hadits semester X, dengan

mmggtmaean fub Jazartyah.

to lbid.



Mengguuakan metode ceramah dan praktek

Metode wramahaigmakm rmtuk menerangfan isi dari kitab

ja?afiyab, setelah itu s€tiap anggotaharus memprakelskan langgung-

Sefiap orarg me,mbaca satu halamandry&mengguakrubacaan

tartil dan meng$makar lagu swuai &ngan contohyang diMkan

oleh ustadz.

Tujuan diadakm kuiia, fashahah dan t4iwid:

a) untuk matasheh (rampqtasus) M$an alQur'an sefiap

ang€pta.

b) Untuk menambah wawasar anggota teutang mahlzarfiul l*nd:

sifatul t**fdan huktlm. bacaan s€cam bmar."

Nama-nama Insh*tur

SeOangftan trnfuk iusfrulstur yary menrtrdu ataru

membimbiry kajian ilmu-itnu alQur'an dan hifeit Qur'anatialah

sebagaibsitut:

Tabel2

Nama-nama Instruttur K4iian

Ilmu-ituu alQrn'an

t'Ibid.
I 2 Dohrmedd JHMS, pada tatltn 1998-1999.

TafsirQur'an
FashahahTajwid

Qka'at Sab'ah

Ust. Drs. H.M. Zaho, MA
Ust. H.A Haffidz A
Ust. Nanang Rahnan Sholeh



sf,

Tabel3

Nama Insfrulfir Ha&lan alQrr'an

6. Iftatmil Qur'an

JHMS melaksana*ar tihaffiil Qrr'an tiap bulan tigp kali

diantaranya:

a) Minggu pertama di Masjid IAIN $uan Anpet Snrabaya

S€tiap anggota baik prfrra maupm pdri wajfr memgilffi, lrhatndl

Qur'an di L,Iasjid ffi dilalrsanakm. &n n4ielis- Satu nei"lit

dilaksanakan di lantai bawah oteh parahaffidzdancalonhafftda

dan satu majelis di tantai atas oleh para hafidzah dan calon

hafidzah-

b) MinS€p kdua di sekretariatan JHMS Ptilri-

Khatuil Qur'an ini hanya w4ifu diitdiolehhafidzahdancalon

hafidzah

Masjid IAIN
Sdsret, hfrri
Sekret. hrtra
Masjid IAIN
Masjid IAIN
Se*ret. Putra
Selsret. Puki
S€liret. ftfrri

M. AliAtrandi
I(hoirul Umam
Nanang Rdman Sholeh

AN. Hidayatullah
h{. Nuh Khozain
Ahmad Dhofir
Elis Farihana
Nru Mala S.

t}Dolorme#i JflMS, pada' trm 1998-f999.



c) Minggu ketign di sehetariaran IHMS Ptfrre

Khaeil Qur'an ini jugu *fousus diililti ole,h haffidz dan calon

hafftdz

Tujuan diadakru klatmil Qur'an adala}i.

a) Untuk syi'ar (me,rnasyarakatkan alQur'an)

b) I}nh;} me4iaga kekuaran ingatanha nan dan rurtuk memghindari

kesalahan hafalan yang tidak disengaja, karena denganhaehr

khatuil Qrr"au itu antara anggotasalingmayinrdq seldngga jil<a

ada ke$alahffi dapat segszt diperbaiki.

c) Dapat mmingtatkan s€mangat (ghirah\ unhrk menghafal al-

Qur'an bagi anggota yang beltnn l&ataru-la

Altifitas yang diselenggarakan JHMS dimaksudkan sebagai

upaya unfift meuringkatran danmengnmbangtan intelektualitas dan

potarsi keihnuan anggota dalam bidang ilmu-ilmu alQur'an dan

ilnu-ilrru pendukrmgnya. Ole& katwa itu unfift mencapai suatu

k&stasilan dalam mmurtut ilru, ktusustrya ilnru alQur'an bagi

anggota JHMS, Eaka salah satu atternatifula addsl. dengau

memaueaftan sebaikSaiknya keberada:m JHMS dall tidak menyia-

nyiakan segala atfifitas yangada di JHMS.

Apalagl kalau dilihat dari sejarah berdirinya yary Uerandsat

dari pergruuan tiugg Islarn di JawaTimuryaituIAIN SuuarAmpel

Sulabaya yang menawarkan batagai kajian keitrruau Islam dengar

ta Wrwme dmgm ksordiaaor Tshfi&, llstrdz, NarwE R huanshol€h,pedotfrlggd6
hmi 1999.



berbagai spesifikasi yaag a&a yangterufama diminati olehmereka

yang mmpuryai basic pfldidikru psanfien dan nadrasatul Qur'an,

r,aka kegiatan yary diutanratran di JHMS ialah AT;J| b';- auo

pengrmbaDgan ihnu-ilmu al-Qur'an-

selama me4ialankan artintasnya kendala yang dihadapi

JHMS anakrt- danfl. Didalam JHMS banyak mt$iara-mutiara tetapi

bax5nak hartarran muslim yary belum mengetahui dan belum

mempertatikaun5ra, sehingga setiap merjalaulsan at*ifitasnya JHMS

harus mmbuat Pelmohonar tlarra kepada setiap dermawan muslim

yang bersedia unfuk me,lryisihkan sebagian haratmtrkkpgiatardi

JIIh{S.

Anggota JHMS aLalahmabasiswayang hafal atQur'an dan

mernpunyai tanggurg jawab nnfi* menjaga hafrlan mercka

disaryfurg harus belajar mtuk mencari ihru di p€rgpruan fmsgL

IGsihan s€kali waktu yary s€earuslrd mereka gmakar rtrIEh

b,deirr, E€r€ks harus bqtari-lari kesanakemari tltrfuk mencari danfl.

Seriap sefahlm s€kali JHMS mergadakan pflrrimaar

anggota banr d€ngpr tujuan trnfuk nemcari rrassa dar

mmberitahukan kppada mahasiswa banr yang sudah hff,al alQur'an

dan yang ingin mmg[afal alQgr'an bahwa mereka mmpruryai

wadah rmtuk O1y't Y:- dan magpmbans,ur itmu-ihmal-

Qur'an mereka



*#

Mere&a nasuk m€4iadi aqgpta IHMS dengar fi{uan yang

befteda-bed4 tetapi yang lebih uhma iatah mtuk tlilJl Jii-

dan ilmu-ihnu alQur'an mere,ka-

JHMS benrsaea menyediakan segala fasilitas yang memadai

untuk merumjang prestasi belajar mereka, khusumya untuk ihnu-ilrtu

alQrn,an Kegiaran yatg ada di JHMS culup banyak dar lebitr

diutarnakan urrtrft aT-;!t b;- dan pengembangan ilnu-ilmu al-

Qnr'an antara. lain: qira'at alQur'an khustrsnya qira'ah sab'ah,

tatrfidarl Qur'an, pembinaan fashahah dankajian taf$b alQur'an

semua kegiafan fersebd muupakan kegiafm ntriu yang

dilaksanakan di JHMS dar JHMS bertrsaha melaksanakansemua

kegiatan dengan baik- Meskipun ustadzrya diambil dari anggota dan

penggrus sendiri tetapi keprofesionalaa mereka tidak dr*gtry

Disaeping kegatan ihr JHMS ba'usaha mencari dan mengpdakan

kegiakn lain yang meau4iang periugkata& dan pa€pmbang3n ilmu-

ilmu alQur'an m€reka.

Maka tidak diragukru lagi seandainya semlul mahasi$rya

anggota JHMS bemar$eaar meilaffiatkar aldifitas yang ada di

JHMS dexgan berpeman aktif mmgikfi segala kegiatalL l(ami yakin

preshsi belajar mereka Lihususnya tmtuk lJtrmul Qur'an bagi

mahasiswa Fakultas Tarbryah dapat meringkat-

Prestasi bel4iar bisa tercapai dengm berbagni frltor,

ternaasuk fakfor lirgkung3lt jugp ttrcmpangpruhi. Menurd kami

JHMS adalah lingkungBn yaxg sangat mempen8anlhi



. ire
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pengerlr$angar ilmu-ilmu al.Qur'an mereka. untuk tebih jelasnya

kami akan menyajikan padapat mereka melalui angket di bawah ini.

B.PENYA'IAN DATA

Setelah penulis mengadakru penelitfim te.rhadap obyek dalamrffidba

mengetalui sejauhmana p€n$ruh kebsadaan Jam'i5rynahrl Hutradz

Mabasiswa Sgrabaya. tshadap prestasi belajar Utuurul Qur'andi Fakultas

Ta*iyah IAIN Sutr4ll AnPel Surabaya Pqrulis mengguakar arykef d€ogar

1 4 oraag respondT s€bagpi poputasinya, maka dapat disimpnlken beb€rapa

hal sebagpi bailcd:

1. TuJuan mentadt xuggota JHll[.S

Tabel4

Dtri tabel di utur.drput disiryutkan b&una mayoritas Ealr8siswa

Fdruttas TEftiyah yang n€4idi mggots. Jam'iyyatrrl Hrffiz Mahasiswa

Surabaya rmhh mencri ihnuterbukti dari 14raspmd€lrt€rdaPat 78.,5Wo

rmfuk m€moari ilmu, 21,42o/o unttft memcari tetemangan,dan0g/omtuk

mengisi waltu

Llntukmemcari ilmu
I.}ffik meucari *etmangn
Untuk mensisi qraktu
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2. Yang Berdomlsilt dl Sekretartatan JHMS

Tabel 5

Dari tab€l di atas dapat disirxpulkan bahwa sebagim bestr

Mahasiswa Fahltas Tarbiyah anggota JHMS tsbukti dari 14 respondem

yang tinggal di selcr€fBriatan JHMS 14,29/odan kadang-kadang tirygal

hanya 14,29/o sementarayang tidak berdomisili b€rjmdah 7l,42yo-

Ift sebabnya karema sdrretariaran JHMS sldah pauh t€risi,

s&inggn m€reka terpaksa rnencari t€mpat $rodiri di selitsr seketariafan

JHMS.

3. Yang Aktlf lllenglkufl Keglatan dl JHMS

Tabcl 6

Dari tabot di das dapst diketahul bahwamayoritasmabasiss,a

Fslsriltas Tafbiyah culnrp alolif meng,ikl$i kegiatan yang adl di JHMS,

terbukti dari 14 responde'n, yang oukuP aldif 78,57o/o,dutyangsangat

aktif hanya 14,29%o, sedangkm tidak aktif hanya 7,14o/o. Ini berarti

Berdomisili
f€dang berdomisili
Tidak berdomisili

Sangat aktif
Cukup aktif
Tidak aktif



mereka beuar-be,nar meruanfaatkan k€be&daan JHMS untukmenarubah

hasanflh ilnru-ilmu alQrr'an merelia.

4. Apakah suasana yang ada dt JEMS menyenargkan untuk belatar

^tabelT

Dari tabel di atas dspat disiryulkmhhwa. suasarayang adadi

Jam'iyyatul l{utradz Mahasiswa Suabaya manyenangkau urtuk betqiar ini

tqbukti dari 14 t€rdapat s7,l4yo,menjawab meryenangkan dan

42,{36yo lffidaxg-kadatry meuyemangkae sedan*m tr/o tidsk

menyenangkan mtuk bel{ar.

Apakah JEMS menyedlakan fasllltas yeng memadal untuk

menunJang pnestast belaJar, khususnya untuk llmu-llmu alQur'an?

Tabel S

Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa dari 14 reoponden

ya$g Eenjawab bahwa JHMS menyediakan fasilitas yang memadei adatah

,:No;.:
':.:.:.:.:.iii:.:.:.:.:
:.:.:.:.ii:.:.:..::.:.i:

:,."*iiil li;lir'."*i:iiffiiii',*iili

4:;:1

1

2
3

Ya, menyenangkan
Kadary*adang
Tidak metryerandrf,n

8
6
0

37"14
42,86

0

Ya" menyediakan
Kadang-kadang
Tidak menvedi



71,43o/o dan yarg meqiawab kadang-kadang menyedialran 21,43o/o

seaansan menjawab tidak menyediakan al.a 7,l4Yo.

6. Pelaksanaan keglatan yang ada dl JHMS

Tabel9

Dari tabel di atas dapat disimptrtkan bahrra pelaksanaan kegiataa

yang ada di Jam'iy'yahrl Hutradz h{ahasiswa Surabayabaih ini ttrbrl}Si

dari 14 t€rdapat 57,l4yo menjawab beikdan35,7Io/ocukry

batlq sodandranyang menjawab leuasg bsik ada 7,l4yo-

?. Apakah Anda senang dengan keglatan yang ada dl JHwISI

Tabel l0

frari tabet di atas dapat disimputkan bahwam*yoritas malrasiswa

dari 14 responden s€mug dengan keglatan yangdilaksanakandiJHMs

tffbrrkti 7E,57o/o m€4iflwab sang$ sffinng dan 21,43% ne,qiawab ksdans-

kadang senarg; sedangkanyang menjawab tidak sonang haay*SVu

Baik
Cukry baik

Saryat seoary
KaAang*adary s€flarg



E. Dt JHMS banyak dtkaJt tentang llmu-llmu al-Qur'an, apakah Anda

aktlf menglkuttnya.

Tabel 11

Dari tabel di atss dapat disimputkanbahwa mahasiswa Falultas

Ta$iy& anggota Jam'iyyatul Huffsdz Mafoasiswa Snrabaya mayoritas

culnry aktif mengikrsi kegiatan kuji* ihnu-ilmu al{ur'aq terbukti dari

14 responden yang cukup alnif memgikuti kajian ilmu-ilmu al-Qur'au ada

M,Lf/o dan yang sangst a**if 14,294,/a sedangkan yang tidsk a}fif

memgikrsi kajian ilmu-ilmu slQur'm hanya 21,42o/a.

9. Mcnunrt pengamatan Anda bagalmanakah ustadaya dal,am

m€nyEmpalkan pelaJaran atau mater{?

Tabel 12

Dari tabol di atas dapat disimpulkan bahwadalam rnenyarnpaikan

materi petajaran ustadznya dinilai cukup bailq tfibukti dari 14 resPond€,I

Ya, ikut sangat akfif
Cukup aktif
Tidaknktif

Baik
Cukry baik



terdapat 57,t4yo m@awab oukrry baik dan 3l,'lls/o rumil*i baft

sAan$an 7,14o/a menilai kurang baih

10. Apakah Anda pemah be*anya bfla belum paham dengan

keterangan ustadz?

Tabel 13

ii[*rl 4ii:i:i:*lrdrrtilif: xrffianiiiiii;i::
.:.: 

: i:.:.::.::.i:ar: ::: :1 : : :j.11i.
.....,1:':':'::: :+A:'i;i.l:l::',.

,:i'Uil4,i:, ,,:iiiiiiif i,,,i:iii

I
2
3

Serixg
Kadang*adang
Tidak pemah

I
6
7

7,14
42,86
50,00

Dari tabel di atas dapat disimpulkan bahwa 14 orang mahasiswa

Faloltas Tafuiyah anggota. IHMS hauya'l,l4a/ayang aktifbe0anyadan

42,860/o yang kadang+adeg b€rtarrya, sedangkan yang tidak pernah

bertanya SO,Wu

, Seldn mengadakan keglatan kaJlan llmu-llmu al{ur'an' JHMS

luga mengadakan keglatan laln yarg menunJang llmu-llmu al-

Qur'an mlsalnya: studl komparatlf, dlklat guru TPQ, halal bl halal

dan lnln-laln. Apakah Anda fuga aktlf menglkutlnya.

Tabcl 14

11

IIffi 1L:t..;.f ii l ':':': jir.':':'iIIIIXIEEI'.'.':r:.'r:.'-

I
2
3

Sangat aktif
Culup attif
Tidak alitif

2
9
3

t42e
64,29
21.42



kri tabel di atas dapat disimpulkan bahwa dari 14 onulg

mahasiswa Fatiultas Ta$iyah anSgcntJHMS, yang sangat aktifmeirgiksi

ada 14,29P/o dan cukup aktif ada 64,29o/a, sedanglan yang tidakaktif

hanya 21,42o/o. lni melnqiulkar bahwa mereka GIIkry aktifmagikfi

kegiatan terseb6.

1?. Apakah pemah dlblna JEMS untuk menglkutt MHQ, MFQ, MTQ'

dan laln-latn?

Tabel l5

- -'-t'-a.'.'.'. .'.'.'.'.'.'.'-'.'.'.'.'l
r*rlt,'.a.'.'.'.'.'.'.1

iili::t :'.,*:iF:irii. iiiiiiiiii'.,'....*ii:iil'.*I

I
2
3

Ya, pffiatt
Xaaang*adang
Tidak pernah

I
0
l3

7,14
0

92.86

Dari tabel di atas dapst disiopulkan bahwa dari 14 responden

mayoritas tidak pguah dihin8 rmfiIk mmgikti MHQ, MFQ, M.IQ, dEr

sebagnirya. Ini t€ftukti yang pennah dibina hanya 7,l4yadao tidak p€onah

dibina juml&nya 92,86Yo.



13. Apakah pemah diktrim menJadl delegasl MHQ, MTQ, MFQ' dan

Iain{aln oleh JHIYIS?

Tabel 16

fic:: .:.:. ji:i.:.:i.:.:.:.'at:.:n:.:.:n:n:.: i.:
:.i:.,1:.i:.:.:i:.:.:+-?.i:.i.,1.i,i:,

i.:fiil.*]r ': : : :.':'i:'E-j: :': :-:i':':
- ..-'_.......-..4...-.....-...-..._

t
j

3

Ya pemah
Kadang-kadang
Tidak pernah

0
0
l4

0
0

100

Dari tabet di atas dapat disimpulk& bahwa dari 14 responden itu

tidBk ade yang p€rnah dikirim tmtuk menjadi delegasi JHMS rmfulc

ule,rgi}uti MHQ, MTQ" MFq dan lain-lain.

14. Menunrt pengalaman Anda selama menglkutl kegldan dl JEMS,

apakah pengetahuan Anda tenfang llmu-llmu al-Qur'an

bertambah?

Tabel 17

inc::i iii::i:',::,::iifi iff1fii,ti11fitfi,r11:1,,11
, . ...'.. -:. ..: ..'.... -'i. - - i. .. -._.'.'. .'.'..
':.:.:.; :.:.:.:.: : :.Jtffif atll.:.:.:,i.r.. 'j: :':'j:':':':-:':':'1tA:i':i':ii':-:':i':':

iiiiiiiirr
I
2
3

Ya bertambah
Kadary*adary tambah
Tidakbertambah

t2
I
I

85,71
?,14
7,14

Dari tab6l di atas dapat disimprdkan bahwakegiatandiJHMs

penseiahrar"engatahum mereka te,ntsng ilmu-ilmu al-

Qtrr'an ini t€rbukti dari 14 yang menjawab bshmbah ada

85,71o/o dan kadang*adary bertambah 7,14o/o sdangkan tidak bertambah

1ag*7"14o/o.



15. Apakah keglatan yang ada di JEMS punye peran dalam

meningkatkan prestasi betaJar Ulurnul Qur'an Anda?

Tabel 18

Dari tabel di atas dapat disirryilkan bahwa kegiat&yang ada di

JHMS tertadap belajar 1]Irmul Qrr,an bagi

anggotanya yang loltiah di Fakultas Tarbiyah IAIN Sunan Alnpel

Srrahaya. HaI ini t€rbukti durgau yangmeojawab berpemgpnllt 85,?lo'/o

dtrr kadang*adang berpffiryuh 14,29/a, sefuigkail yallg tidak

beqp€mgut& 0%.

Datadata hssil angket akan dikelompollkan kedalam Difei{ilai

berdasarkan altemratif yang drPilih, a- 3; b. 2; c. l, dm hasiluya dapat dilihat

padatabel berikut ini:

Ya be,qpengaruh

Kadang-kadsng Pen$ruh



1fi. -:

Tabel 19

Keberadaan JHMS

Untgk mfficari tlnggt remdabnyao uakadicari dulu meannya dengar

nuurs sebagai berikrd:

Dimana:

X x :453

N :13

Jadi:

453
MeaaE -- -3236

l4

iiiii.J:f, eEEEIIini::ti.:t :i:t;.i$: j j '..:.1D..:r

I
2
3
I
,
6
7
8
9
lo
ll
t2
13
l4

A
B
C
D
B
F
(I
II
I
I
K
L
M
N

3
3
3
3
,'

3
2
3
a

3

3
J
3

3

I
I
I
I
I
2
3
I
.,

I
I
3
1

I

.,

2
2
z
n
+

3
.,
,'

2
",

3
2
2

3
3
3
3
.}

3
2
2
.|

3
2
2
J

3

2
3
3
3
3
3
2
3
I
2
3
.'

3
3

3
3
3
3
3
,
2
3
a

2
1
3
3
x

3
3
3
3
3
3
2
3
3
2
a

3
3
3

3
L

I
I
2
2
2
2,
.}

2
1

3
2
1

3
3
a

3
3
z
2
2
a

3
I
2
2
,}

I
I
t

I
2
.,

2
I
I
2
"'

3
I
I

,
I
I
I
,,

3
2
't
2,
J
2
?

t
1

I
I
3
1

1

I
1

I
I
I
1

1

I
I
I
I
I
I
t
I
t
I
I
I
I
I

t
3
3
3
3
3
2
3
3
3
I
3
3
3

3
3
l
3
3
3
2
3
3
3
.'

3

3
3

9+

-13
't2
t7
3'
34
3l
x?
19
32
25
38
55
33

+
+

;
+

:
+
+
+

Jumlah keselurukan dari ha-silnya adalah 453.



kngan dernikian jelasldr bilanilainya di bawahrrfturyaitu 32,36,

maka turmasuk kategpri rendalU sedangkan yang nilainya di atas 32,36

termasuk kategori ting$. Sedangkan hasil angket tentang prestasi belajar

tllurnrd Qw'aa adalah sebagai berikut:

Tabel20

&fa Prestasi Belaj ar lJlurul Qur'an

Fakultas Tarbi],ah AnSEPts JHMS

AIIIAIISA DATA

Ctuna mendapatkan apa yary diinginkan dari penelilian yang

dilakukatr yaitu mtuk mengetahui ada tidaknya pergaruh keb€radaan

Jam'iyyatull hrffadz h{ahasiswa Surabay'a fe*adap prestasi belajar Ulumul

Qur'an di Fakltas Tarbiyah IAIN Sunan Ampel Surabaya, maka ta$€kah

yang ditertrpuh berikuhrya adalah menganalisis seluruh data variabel x dan y

:::rlit5::i :ii:i'iiiiifi ttd-iiti,i:iii B::::

I
?

3

4
5

6
7
I
9
10
ll
t2
13
l4

F&Iimaftl I^ail
AMul Mulib
Nur l(hoirul Umamah
Abdun Nasir
M. Tu&ffiYad
Em. Znini A lljuben
Ainul Fadlilah
M. Ali Ma-1ykur
Hj. eminah Hatim
Enik Jam'i]'yani
Hj. EIE Ni'nnah Hanrm
R Aminah Djobeit
Rohmatun
AsY'ari

4

4
4
4
4
4
4
4
4
3

4
3
4
4



l.qQ

yang telah disebutkan sebelumnya'

nmlus korelasi Preiduct moment:

Adapun rumus yangdigunakanadalah

Dimana:

r xy - afrdr*ind€ks korelasi *f product motnent

N - numbtr ofcasses

Ex : jrmlah sehrnrh skor x

Ey -juulafo ssluruh *orY

Exy: juxdahtasil pdatiru antaraskorx dmy

Tabel2l

TabclKerjaPmgiluhlfut}eradsanJHMs(vriabeix)

tghadapPrestasiBelqiarlxlmulQlr,an(variabetv)

16
l6
l6
l6
l6
l6
l6
16
9
l6
9
16
l6
l6

1156
1089
10,4
to24
tz25
1r56
{bl
1024
841
to24
625
1444
1089
lo89

136
132
t28
128
140
136
124
128
8?
128
75
152
132
132

4
4
4
4
4
4
4
4
3
4
3
4
4
4

34
5J
32
32
35
34
3r
32
29
32
25
38
33
33

A
B
c
D
E
F
(r
H
I
I
K
L
M
N

1
t

3
4
5
6
7

I
9
l0
ll
t2
l3
l4



Dari tabel di afas dapat disimpulkanbahna:

r xy:

r xy=

N:14; Ix : 453; Xy:54; Exy: l75E; Et': L477l;sedangfuan E/: ?10,

maka:

14. 1758-453.54
r xy:

246t2 -24442

150
-*---_-

{r**
1S0

195

150

:0,769



J*?

Dengan melihat peehitungan di atas dapat diinterpretasikan secara

kasar atau sederhana korelasi atttara variabel x dan variabel y tidak bertanda

negati{ berarfi anlara kedua variabel tardapat korelasi positif Deryan

me.nrperhatikan besarnya r xy (,aitu 0,769) yang besarnyaberkisar antaru

0,600 - 0,E00 berarti korelasi positif antara variabel x dan variabel y adalah

termasuk korelasi positif yang cukup.

Dengan menggrmakan tabel nilai .? df - N - nr; 14 ' 2:12.

Dengan memeriksa tabel nilai Y'producf moment tarfiyatadffigar df s$esar

12 padataraf signifikansi 5% diperoleh r tabel : O,S32,sedarykan Vada tataf

signifikarui l%diperoleh r tabel - 0,661. Karena pada t"raf signifikansi 5%

mauptm lYo r xy atattro lebih besar darryada r tahl yaitu J% (0,769>0,523)

sedaagkan le/o {O,769 > 0,661} taakapadaaratsiguifikansi 5% marryrm 1%

hipotesanol ditolak seaan*m hipotssa altemafif disetqiui afau dit€rima.

Id b€rarti bahwa pada taraf siguifika$i S%mauptm ln/otsrdapat

korelasi positifyang sigpifikansi aotmavariabel x dan variabel y.

Deagan dffikiaa dapat ditark kesimpulan bahwa keberadaan

Jam'i]ryatul Hutradz Mahasiswa Surabaya berpengaruh ttrhadap prestasi

belajar LJhmuI Qr'an di Fakultas Ta6iyah IAIN Strnan Ampel &rabaya

khusumya bagi anggotaya yang kuliah di FahltasTaftiyahlAlN Suutr

Aupel Surabaya.

Tetapi karena mayoittas mahasiswa IAIN SunanAmpel &uabaya

adatah mutthamJ alumni pondok pesantren' dimana pengCItahuan mereka

tentang lJlumul Qur'an tidak diragukan. Disamping itu juga mafakuliah

lJlumul Qur'an bisa dipelajari. M*a tidak manuftry ke,mrmgkinan mahasiswa



yang bulran anggota JHMS pun bisa berprestasi sangat baik dalam

matakuliah Llhunul Qur'an dengan cara mempelajarinya secara serius.

Untuk itu dalam ran$a membuktikan apalcrah benar-benar segala

aldifrtas atru keberadaan JHI\'{S berpengaruh terludap prestasi belajar

anggotanya dalam rnatalrrliah LTIumul Qu'an di Fakultas Ta$iyah IAIN

Sruan Ampet Surabaya, m.lka penulis menyajikan nilai pembandiry dari

rnahasis"nra fakultas Ta$iyah bukzur arrygota JHMS berarti aktifitas yeng ada

di JHMS benar-benar diakui penganrlrnya terhadap prestasi belajar IJlumuI

Qur'an auggotanya yang kuliah di Fakultas Taftiyah IAIN Sunan Ampel

Surabala, tetapi kalau tidak ada pe$€daar beraffi aktifitaurya sanur sekali

tidak mempeugaruhi.

Tabel22

Nilai Prestasi Belajar Uhnuul Qur'an

Mahasiswa Fakultas Ta$iyah bukarAn€Epta JHMS

:rl**::if;i,:iiiii, :iiii,:ii:ii' di:-:lL.'..';:
I
2
3
4
5

6
7
I
I
l0
ll
t2
l3
l4

Z,ffilAriftr
Zulfa lvlasrusina
Mu*oAHffrdi
IIafisFakhrur Rozi
Lilit lvlasaaad Iftrimah
tt{ahlitdz Stdirwan
IdahmudahAryanti
ld. Athfas
Rohimin
MunifMuafifatr
FaiTatunNikmah
Submi
AinurRahmatt
M. Rofi'

4
4
1
4
3
3
3

3
3
3
3
5

3
3

Jundslr 46
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Tabel23

Skor Nilai Prestasi Belajar lJhmrul Qur'an

di Fakultas Tatbiyah dafi l40rang Mahasiswa Anggota JHMS

dengan 14 rlrang Mahasiswa bukan Arggpta JHMS

4
4
4
4
3
3
3
3
3
3

3
3
3
.,

4
4
4
4
4
4
4
4
4
3
4
3
4
4

t
.,

3
4
5
6
7
I
I
lo
ll
t2
13




