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ABSTRAK

Dea Fajar Herlyanda (D93217042), 2022. Strategi Kepala Sekolah dalam
Meningkatkan Prestasi Non Akademik di Sekolah Menengah Kejuruan
Anatrtika 2 Sidoarjo. Dosen Pembimbing I Dr. Mukhlishah, Am,M.Pd., dan
Dosen Pembimbing Il Hj. Ni’matus Sholihah, M.Ag

Penelitian ini bertujuan untuk: 1) Mendeskripsikan dan menganalisis Prestasi Non
Akademik di SMK Antartika 2 Sidoarjo, 2) Mendeskripsikan dan menganalisis
Strategi Kepala Sekolah dalam Meningkatkan Prestasi Non Akademik di SMK
Antartika 2 Sidoarjo, 3) Mendeskripsikan dan menganalisis Faktor Penghambat
dan Pendukung Peningkatan Prestasi Non Akademik di SMK Antartika 2
Sidoarjo.

Metode penelitian yang digunakan adalah penelitian deskriptif dengan pendekatan
kualitatif. Informan dalam penelitian ini adalah Kepala Sekolah, Waka
Kesiswaan, Pembina Ekstrakurikuler, Guru, Siswa, dan Komite Sekolah.
Pengumpulan data dilakukan melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi.
Analisis data menggunakan model Miles dan Huberman, yaitu reduksi data,
penyajian data, dan penarikan kesimpulan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) Prestasi Non Akademik di SMK
Antartika 2 Sidoarjo diperoleh melalui berbagai kegiatan ekstrakurikuler yang
beragam, 2) Strategi Kepala Sekolah dalam Meningkatkan Prestasi Non
Akademik dilakukan melalui formulasi strategi, implementasi strategi, dan
evaluasi strategi, 3) Faktor Penghambat peningkatan prestasi non akademik adalah
kurangnya semangat siswa dan keterbatasan lahan, sedangkan Faktor Pendukung
adalah dukungan dari stakeholder.

Kata Kunci : Strategi Kepala Sekolah, Prestasi Non Akademik
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