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ABSTRAK 

 

Listya Fitriyasari Nurhaliza (D03219017), Manajemen Kesiswaan 

Dalam Meningkatkan Prestasi Akademik dan Non-Akademik Siswa di 

Madrasah Aliyah Negeri Wonogiri, Kabupaten Wonogiri, Jawa Tengah. 

Dosen Pembimbing I, Dr. Lilik Huriyah, M.Pd.I dan Dosen Pembimbing II, 

Dr. Sahudi, S.Pd.I., M.H.I., M.Pd. 

 

Penelitian ini difokuskan pada Manajemen Kesiswaan Dalam Meningkatkan 

Prestasi Akademik dan Non-Akademik Siswa di Madrasah Aliyah Negeri 

Wonogiri, Kabupaten Wonogiri, Jawa Tengah. Manajemen kesiswaan merupakan 

seluruh proses kegiatan yang direncanakan dan diusahakan secara sengaja serta 

pembinaan secara terus-menerus terhadap seluruh siswa agar dapat mengikuti 

proses belajar mengajar secara efektif dan efisien. Pengelolaan kesiswaan yang baik 

pada suatu sekolah sangat diperlukan demi menggapai keberhasilan dalam 

mencetak siswa berprestasi. Penelitian ini bertujuan untuk menjawab fokus 

penelitian mengenai perencanaan manajemen kesiswaan dalam meningkatkan 

prestasi akademik dan non-akademik siswa di Madrasah Aliyah Negeri Wonogiri, 

pelaksanaan manajemen kesiswaan dalam meningkatkan prestasi akademik dan 

non-akademik siswa di Madrasah Aliyah Negeri Wonogiri, evaluasi manajemen 

kesiswaan dalam meningkatkan prestasi akademik dan non-akademik siswa di 

Madrasah Aliyah Negeri Wonogiri. Jenis pendekatan yang digunakan dalam 

penelitian ini menggunakan metode kualitatif deskriptif. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa: (1) Perencanaan manajemen kesiswaan dalam meningkatkan 

prestasi akademik dan non-akademik siswa antara lain: (a) Program analisis 

kebutuhan siswa; (b) Program seleksi penerimaan siswa baru; (c) Program 

pengelompokan siswa; (d) Program motivasi belajar; (e) Program kedisiplinan 

siswa, (f) Program analisis kegiatan ekstrakurikuler sesuai dengan kebutuhan siswa. 

(2) Pelaksanaan manajemen kesiswaan dalam meningkatkan prestasi akademik dan 

non-akademik siswa antara lain; (a) Penetapan jumlah siswa yang diterima; (b) 

Mengelompokkan siswa sesuai minat, bakat, dan potensi akademik; (c) 

Melaksanakan bimbingan dan motivasi belajar; (d) Mengawasi kedisiplinan; (e) 

Melaksanakan kegiatan non-akademik sesuai minat dan bakat siswa. (3) Evaluasi 

manajemen kesiswaan dalam meningkatkan prestasi akademik antara lain: (a) Tes 

tulis dan tes lisan; (b) Mengikutsertakan siswa pada Kompetisi Sains Madrasah 

(KSM). Sedangkan evaluasi manajemen kesiswaan dalam meningkatkan prestasi 

non-akademik siswa antara lain: (a) Mengikutsertakan siswa dalam kompetisi non-

akademik; (b) Mencari faktor yang mempengaruhi tercapai atau tidaknya target 

yang ditentukan. 

 

Kata kunci: Manajemen Kesiswaan, Prestasi Akademik dan Non-Akademik 
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