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ABSTRAK

Perkembangan jumlah lembaga Perguruan Tinggi (PT) di Indonesia mengalami
penurunan yang signifikan pada tahun 2019. Berdasarkan data pada statistik
pendidikan tinggi pada tahun 2019 ada sebanyak 42 lembaga PT yang tutup.
Provinsi Jawa Timur menjadi yang paling unggul karena telah menambah 17
lembaga PT dibanding provinsi lain. Diantara kota lain, kota Surabaya menduduki
peringkat tertinggi dalam hal jumlah lembaga PT terbanyak di provinsi Jawa
Timur. Berdasarkan Pangkalan Data Pendidikan Tinggi (PDDikti) Kota Surabaya
memiliki PT sebanyak 67, diantaranya 7 Perguruan..Tinggi Negeri (PTN), 25
Perguruan Tinggi..Swasta (PTS), 20 Sekolah Tinggi (ST), 6 Institut, 4 Politeknik
dan 5 Akademi. Banyaknya PT di kota Surabaya tersebut menyebabkan seorang
calon mahasiswa mengalami kebingungan ketika akan memilih PT. Untuk melihat
faktor-faktor yang mempengaruhi mahasiswa dalam memilih PT di Surabaya
dapat dilakukan dengan menggunakan berbagai metodologi yang disebut ekstraksi
faktor. Penelitian ini menggunakan Principal Component Analysis (PCA) dengan
Studi Kasus : Surabaya. Metode PCA lebih dianjurkan apabila penelitian
bertujuan untuk meminimalkan data dengan variabel yang lebih kecil. Tujuan
PCA bukanlah untuk menjelaskan korelasi antar variabel, tetapi untuk
menjelaskan sebanyak mungkin varians dalam data. Dalam prosedur analisis PCA,
keberadaan faktor yang mendasari hipotesis tidak diperlukan, dan komponen
tersebut hanyalah kombinasi dari variabel berkorelasi. Hasil analisis PCA
menunjukan adanya 15 variabel awal yang dikelompokkan menjadi 5 faktor yaitu:
faktor pertama adalah keistimewaan dan promosi dengan nilai eigen sebesar
5,944%, faktor kedua adalah faktor gedung perkuliahan dengan nilai eigen sebesar
1,529%, faktor ketiga yaitu pekerjaan dengan nilai eigen 1,475% dan faktor
keempat adalah lokasi dan fasilitas dengan nilai eigen 1,179%.

Kata Kunci : Factor Analysis, Principal Component Analysis (PCA), Perguruan
Tinggi Negeri Surabaya.



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

http://digilib.uinsa.ac.id/ http://digilib.uinsa.ac.id/ http://digilib.uinsa.ac.id/  

vi

ABSTRACT

The number of higher education institutions in Indonesia experienced a significant
decline in 2019. According to higher education statistics, 42 institutions closed in
2019. East Java Province was the most prominent, adding 17 institutions
compared to other provinces. Among other cities, Surabaya ranked highest in
terms of the number of higher education institutions in East Java. According to the
PDDikti database, Surabaya City has 67 universities, including 7
universities...State Universities, 25 Universities..Private, 20 Colleges, 6 Institutes,
4 Polytechnics, and 5 Academies. The sheer number of universities in Surabaya
can make prospective students confused when choosing a university. To examine
the factors influencing students' choice of university in Surabaya, we will examine
the following: can be done using various methodologies called factor extraction.
This study usesPrincipal Component Analysis (PCA)with Case Study: Surabaya.
The PCA method is more recommended if the research aims to minimize data
with fewer variables. The purposePCAis not to explain the correlation between
variables, but to explain as much variance as possible in the data. In the analysis
procedurePCA, the existence of factors underlying the hypothesis is not required,
and the components are simply combinations of correlated variables. The results
of the analysisPCAshow There are 15 initial variables grouped into 5 factors,
namely: the first factor is privileges and promotions with an eigenvalue of
5.944%, the second factor is the lecture building factor with an eigenvalue of
1.529%, the third factor is work with an eigenvalue of 1.475% and the fourth
factor is location and facilities with an eigenvalue of 1.179%.

Keywords : Factor Analysis, Principal Component Analysis (PCA), Surabaya
State University.
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