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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh hardiness dan grit terhadap 

motivasi berprestasi pada siswa akselerasi di MAN Surabaya. Latar belakang 

penelitian ini didasari oleh tuntutan akademik yang tinggi dalam program akselerasi 

yang membutuhkan daya tahan mental dan ketekunan tinggi dari siswa agar dapat 

mencapai prestasi optimal. Subjek dalam penelitian ini berjumlah 98 siswa 

akselerasi yang dipilih secara total sampling dari seluruh populasi siswa program 

akselerasi. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode 

survei, dan teknik analisis data yang digunakan adalah regresi linier berganda. 

Instrumen yang digunakan berupa tiga skala psikologis: skala hardiness, skala grit, 

dan skala motivasi berprestasi, yang telah diuji validitas dan reliabilitasnya. 

Analisis data dilakukan menggunakan bantuan program SPSS versi 27. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa terdapat pengaruh yang signifikan antara hardiness 

terhadap motivasi berprestasi dengan nilai t = 3,358 dan signifikansi 0,001 (p < 

0,05). Selain itu, variabel grit juga berpengaruh secara signifikan terhadap motivasi 

berprestasi dengan nilai t = 2,064 dan signifikansi 0,042 (p < 0,05). Secara simultan, 

hardiness dan grit memberikan pengaruh yang signifikan terhadap motivasi 

berprestasi dengan nilai F = 16,440 dan signifikansi < 0,001. Nilai R Square sebesar 

0,257 menunjukkan bahwa kontribusi kedua variabel independen terhadap motivasi 

berprestasi adalah sebesar 25,7%. 

 

Kata kunci: hardiness, grit, motivasi berprestasi, siswa akselerasi 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the influence of hardiness and grit on 

achievement motivation among acceleration program students at MAN Surabaya. 

The background of this research is based on the high academic demands in 

acceleration programs, which require strong mental resilience and persistent effort 

from students in order to achieve optimal performance. The subjects of this study 

were 98 acceleration students, selected using total sampling from the entire 

population of the acceleration program. A quantitative approach was used with a 

survey method, and the data analysis technique employed was multiple linear 

regression. The instruments used included three psychological scales: a hardiness 

scale, a grit scale, and an achievement motivation scale, all of which were tested 

for validity and reliability. Data analysis was conducted using SPSS version 27. The 

results showed that hardiness had a significant influence on achievement 

motivation, with a t-value of 3.358 and a significance level of 0.001 (p < 0.05). In 

addition, the grit variable also significantly influenced achievement motivation, 

with a t-value of 2.064 and a significance level of 0.042 (p < 0.05). Simultaneously, 

hardiness and grit together significantly affected achievement motivation, as 

indicated by an F-value of 16.440 and a significance level of < 0.001. The R Square 

value of 0.257 indicates that 25.7% of the variance in achievement motivation is 

explained by the two independent variables. 

 

Keywords: hardiness, grit, achievement motivation, acceleration students 
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