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ABSTRAK 

Bulmah Oxy sebagai salah satu produk air mineral yang berkembang di 

Kabupaten Lamongan mendistribusikan produknya melalui para agen. Pendapatan 

agen usaha ini dipengaruhi oleh faktor internal dan eksternal, di antaranya modal, 

jumlah tenaga kerja, tingkat pendidikan, serta lokasi usaha. Secara realita, para agen 

Bulmah Oxy menghadapi tantangan persaingan, keterbatasan modal, variasi tingkat 

pendidikan, serta perbedaan lokasi usaha yang memengaruhi pendapatan mereka, 

sehingga penting dilakukan penelitian untuk mengetahui sejauh mana faktor-faktor 

tersebut memengaruhi pendapatan agen Bulmah Oxy.  

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis data 

primer yang diperoleh melalui kuisioner yang menggunakan skala likert. Analisis 

data dilakukan dengan metode regresi linier berganda menggunakan aplikasi SPSS 

versi 25. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini berjumlah 62 orang dari total 

populasi 165 Agen di wilayah kabupaten Lamongan. 

Hasil dari penelitian ini diperoleh nilai secara parsial variabel modal 

sebesar 0,185, variabel tenaga kerja sebesar 0,000, tingkat pendidikan sebesar 

0,145, dan lokasi usaha sebesar 0,012. Dengan demikian, dapat diambil kesimpulan 

bahwa variabel tenaga kerja, dan lokasi usaha terbukti berpengaruh secara parsial 

terhadap pendapatan sedangkan variabel modal, dan tingkat pendidikan tidak 

menunjukkan pengaruh parsial. Kemudian, secara simultan ketiga variabel tersebut 

berpengaruh terhadap pendapatan. Dan yang paling dominan adalah variabel tenaga 

kerja. Hasil dari nilai R Square sebesar 0,893 atau sama dengan 89,3%. sedangkan 

sisanya sebesar 10,7% dipengaruhi oleh variabel lainnya yang tidak diteliti dan 

dibahas pada penelitian ini. 

Hasil penelitian ini diharapkan bagi para pelaku usaha atau Agen Bulmah 

Oxy diharapkan dapat menjadi media pembelajaran dan evaluasi terkait faktor 

faktor untuk meningkatkan pendapatan usahanya. Bagi Peneliti selanjutnya dapat 

mengembangkan kembali penelitian ini lebih lanjut dengan menambah variabel 

independent lain yang dapat mempengaruhi pendapatan usaha. dan memperluas 

cakupan penelitian dengan menambah jumlah sampel dan area penelitian. 
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ABSTRACT 

Bulmah Oxy, a growing mineral water company in Lamongan Regency, 

distributes its products through agents. The income of these agents is influenced by 

internal and external factors, including capital, workforce, education level, and 

business location. In reality, Bulmah Oxy agents face the challenges of competition, 

limited capital, varying education levels, and differences in business location, all 

of which impact their income. Therefore, research is essential to determine the 

extent to which these factors influence the income of Bulmah Oxy agents. 

This study used a quantitative approach with primary data obtained 

through a questionnaire using a Likert scale. Data analysis was conducted using 

the multiple linear regression method using the SPSS version 25 application. The 

sample used in this study amounted to 62 people from a total population of 165 

agents in the Lamongan district. 

The results of this study obtained a partial value of the capital variable of 

0.185, the labor variable of 0.000, the level of education of 0.145, and the location 

of the business of 0.012. Thus, it can be concluded that the labor variable and 

business location are proven to have a partial effect on income while the capital 

variable and the level of education do not show a partial effect. Then, 

simultaneously, the three variables affect income. And the most dominant is the 

labor variable. The results of the R Square value of 0.893 or equal to 89.3%. while 

the remaining 10.7% is influenced by other variables not examined and discussed 

in this study. 

The results of this study are expected to serve as a learning and evaluation 

tool for business owners and Bulmah Oxy agents regarding factors that can 

increase their business revenue. Future researchers can further develop this 

research by adding other independent variables that can influence business revenue 

and broadening the scope of the study by increasing the sample size and research 

area. 
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