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ABSTRAK 

 

Muhammad Dwi Novanto, 2026. Eksplorasi Pendidikan Nilai-Nilai Islam Pada 

Kegiatan Training Motivasi Muslim di Indonesia (Studi Pada Lembaga 

Motivasi Thanks Institute Indonesia Dan Motivator Muslim). Tesis 

Program Studi Magister Pendidikan Agama Islam. Fakultas Tarbiyah 

dan Keguruan. Universitas Islam Negeri Sunan Ampel Surabaya. 

Pembimbing: Prof. Dr. Abdul Muhid, M. Si., Dr. Iksan, M.Pd.I. 

 

Fenomena lembaga motivasi di Indonesia berkembang dengan sangat 

pesat. Masyarakat modern yang dihadapkan pada tekanan hidup, persaingan 

kerja, serta kondisi psikologis seperti stres, kecemasan, dan depresi, semakin 

membutuhkan ruang untuk mendapatkan penguatan diri. Dari permasalahan 

kondisi psikologis masyarakat modern itulah Lembaga motivasi muslim dianggap 

berkontribusi untuk membina mental melalui internalisasi nilai-nilai pendidikan 

Islam. Berdasarkan konteks tersebut penelitian ini bertujuan untuk 

mengeksplorasi nilai-nilai pendidikan Islam dan bagaimana nilai-nilai tersebut 

diejawantahkan pada kegiatan training motivasi muslim di Lembaga Thanks 

Institute Indonesia dan Motivator Muslim. 

Penelitian ini menggunakan Jenis penelitian Field Research dengan 

pendekatan fenomenologi. Pisau analisis pada penelitian ini menggunakan teori 

motif in order to motive dan because motive Alfred Schutz dan Teori Psikoanalisis 

Struktur Kepribadian Sigmund Freud. Sumber data pada penelitian ini adalah 

orang-orang yang terlibat langsung dalam pelaksanaan training motivasi, yakni 

peserta training dan Direktur Lembaga motivasi Thanks Institute Indonesia dan 

Motivator Muslim. Teknik analisis data yang dipakai dalam penelitian ini adalah 

teknik analisis data model Miles dan Huberman yaitu kondensasi data (data 

condensation, penyajian data (data display), dan kesimpulan (verifikasi). 

Hasil penelitian ini mengungkapkan bahwa ada kemiripan namun tidak 

sama pada nilai-nilai pendidikan islam yang terdapat pada kedua Lembaga 

motivasi tersebut. Selain itu, motif Abid Halimi sebagai direktur Lembaga Thanks 

Institute Indonesia mengajarkan nilai-nilai Islam karena nilai tersebut adalah 

pembelajaran dasar oleh agama manapun khususnya Islam. Adapun tujuannya 

adalah agar peserta mampu menyelesaikan persoalan hidup dan menjadi pedoman 

solusi untuk masalah hidup orang lain. Sedangkan motif nilai-nilai Islam yang 

diajarkan pada Lembaga training motivasi Motivator muslim dikarenakan 

Direktur Zein Abidin sendiri adalah seorang muslim dan ia meniru perilaku Nabi 

Muhammad yang selalu memotivasi umatnya khsusunya pada peristiwa perang 

Khandaq. Adapun penelitian ini berargumentasi bahwa nilai-nilai Islam dan 

strategi yang diterapkan pada kedua Lembaga training motivasi tersebut memang 

berdampak pada penyembuhan gangguan emosional mental pada peserta. 

Kata Kunci: Eksplorasi, Nilai-nilai Islam, Training Motivasi 
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ABSTRACT 

 

Muhammad Dwi Novanto, 2026. Exploration Educational of Islamic Values in 

Muslim Motivational Training Activities in Indonesia (A Study of the 

Thanks Institute Indonesia Motivational Institution and Muslim 

Motivators). Thesis, Master of Islamic Religious Education Program, 

Faculty of Tarbiyah and Teacher Training, Sunan Ampel State Islamic 

University, Surabaya. Supervisors: Prof. Dr. Abdul Muhid, M.Si., Dr. 

Iksan, M.Pd.I. 

 

The phenomenon of motivational institutions in Indonesia is growing 

rapidly. Modern society, faced with life pressures, job competition, and 

psychological conditions such as stress, anxiety, and depression, increasingly 

requires a space for self-empowerment. Given these psychological issues, Muslim 

motivational institutions are considered to contribute to mental development 

through the internalization of Islamic educational values. Based on this context, 

this study aims to explore the values of Islamic education and how these values 

are embodied in Muslim motivational training activities at the Thanks Institute 

Indonesia and Muslim Motivators. 

This study uses a field research method with a phenomenological approach. 

The analytical tool in this study uses Alfred Schutz's theory of motive in order to 

motive and because motive, as well as Sigmund Freud's psychoanalytic theory of 

personality structure. The data sources for this study were the people directly 

involved in the motivational training implementation, namely the training 

participants, the Director of the Thanks Institute Indonesia motivational institute, 

and a Muslim motivator. The data analysis technique used in this study was the 

Miles and Huberman model, namely data condensation, data display, and 

conclusions (verification). 

The results of this study revealed similarities, but not identical, in the 

Islamic educational values founded in both motivational institutions. 

Furthermore, Abid Halimi, as the director of the Thanks Institute Indonesia, taught 

Islamic educational values because these values are fundamental to all religions, 

especially Islam. The goal is to enable participants to solve life's problems and 

become a guideline for solutions to the problems of others. Meanwhile, the motive 

for teaching Islamic educational values at the Muslim Motivator motivational 

training institution is because Director Zein Abidin himself is a Muslim and he 

emulated the behavior of the Prophet Muhammad who always motivated his 

followers, especially during the Battle of the Trench. This study argues that the 

Islamic educational values and strategies implemented in both motivational 

training institutions do have an impact on healing emotional and mental disorders 

in participants. 

Keywords: Exploration, Islamic Values, Motivation Training. 
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