BAB V
PENUTUP
A. Simpulan
Berdasarkan dari hasil analisis data yang telah dilakukan dapat
dismpulkan bahwa tidak terdapat perbedaan kinerja antara wanita yang
berperan ganda dengan wanita yang tidak berperan ganda.
B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian dan simpulan, maka dikemukakan
beberapa saran yang berguna bagi semua pihak, yaitu:

1. Bagi penditi selanjutnya. Peneliti selanjutnya dapat mengulangi
penelitian ini dengan berbaga varias dan perbaikan. Penulis
menyarankan dalam pemilihan responden agar dapat memilih
responden yang tepat dan sesuai dengan sasaran penelitian, serta
penulis menyarankan untuk mempelagjari kembali kajian-kajian atau
teori-teori tentang kinerja dan teori-teori kinerja padawanita.

2. Bagi perusahaan-perusahaan diharapkan agar tidak hanya memilih
calon pekerja yang berstatuskan wanita-wanita yang belum menikah
atau belum berkeluarga sgja. Sebab tidak hanya wanita-wanita yang
belum menikah atau belum berkeluarga sgja yang memiliki kinerja

yang profesionalatau kinerja yang baik.



