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BABR 1III
SEJARAH BERDIRI DAN PERKEMBANGAN

YAYASAN MASJID DARUSSALAM WISMA TROPODO

SEJARAH BERDIRINYA

Semakin tinggi tingkat populasi suatu wilavah baik
karena tingginya angka natalitas mauvpun faktor lain
seperti urbanisasi atau migrasi. maka masalah perumahan
menjadi hal yang terpenting guna memenuhi pemukiman
komunitas baru tersebut., hal ini terjadi terutama di
dasrah Kota, sebagaimana ketika terjadi pembangunan
daerah industri di Fungkut - Surabava. maka anghka
wrbanisasi terus meningkat sejalan dengan angka pencari
kerja. Dan masalah pemukiman menjadi hal vang terpenting
vang harus dipikirkan oleh pengembang industri maupun
cieh pemerintah.

Maka sekitar tabhun 80—an Desa Tropodo sebagian
lahan sawahnya digunakan untuk pembangunan perumahan
dengan nama Wisma Tropodo cleh FT. Telaga Sari Nadi vang
bertindak sebagai developernya. Dan pada tahun 1983
pengerjaannya mencapal hampir i~ A dari target
pembangunannya dan telah siap untuk ditempati
genghuninya. Maka pemesan mulailah berbondong—-bondong
pindah ke perumahan yvang baru ini. mereka beradaptasi dan

berinteraksi satu sama lainnva.



Sebagaimana dalam beberapa teori sogsial. baik teori
akzi. interaksionis simbolis maupun fenomenoloagi, dimans
ketiganya mempunyai ide dasar yang sSama vaitu bahwa
manusia merupakan aktor vang kreatif dari realitas
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zosialnvat- Maka terjadilah interaksi antar individu vang
aktif sehingga membawa pada terbentuknya sebuah lembaga
co=ial kemasvarakatan., sebagaimana dalam sebuah teori
co=ial dikatakan bahwa suatu perkumpulan  baru  dapat
dikatakan sebagai suatu institusi bila didalamnya ada
unsur—unsur sistem =sosial yang teratur. Menurut Louis
{1960), sistem sosial tersebut meliputi :
1. Kepercayaan
2. Sentimen
Z. Tujuan
4. Norma
5. Status — peranan (kedudukan)
&. Rangking
7. Fower
8. Sanksi dan
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9. Fasilitas.

25. 2 . . :
“~'Gecrge Ritzer. Sosiclogi Ilmu Fengetahuan Berparadigma
Ganda. Rajawali Press, Jakarta, 19792, Hal : 350.
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Maka pada tanaggal 16 September 1984 dibentuklah
lembaga sosial kemasvarakatan dengan nama "Himpunan karga
I=slam Wisma Tropodo"” dengan latar belakang pemikiran
berdirinva antara lain :

1. Perlu diciptakan sistem kehidupan masvarakat vang
guyub.

2. Untuk itu perlu didasarkan pada rasa kebersamaan dan
pengertian yang tinggi.

=. Rasa kebersamaan dalam pola tingkah 1laku perlu
dibimbing oleh ajaran yang lubur.

4. Maka untuk mengefesienkan gerak laku perlu dibentuk
sebuah urganiaasi.za

Adapun maksud dan tujuan dibentuknva organisasi
tersebut adalah guna meningkatkan mutu/kualitas kehidupan
di bidang agama., sosial dan budaya sesuail dengan Aasas
kemanusiaan yang adil dan beradab. oleh karenanya maka
viei organisasi ini bermotif gerak kesadaran beragama,
bermasyarakat, berorganisasi, berbangsa dan bernegara.z

Guna mensukseskan maksud dan tujuan diatas, maka
konsepsi usahanya antara lain :

i. Membimbing anggota ke arah kesadaran beragama dan

berarganisasi.

2g.

AD/ART Himpunan Warga Islam Wisma Tropodo,. 1784, Hal :1

29.

Ibid, Hal : Z.




2. Membimbinag anggota ke arah perbaikan kualitas
kehidupan dan penghidupan.

Z. Mempergiat usaha—usaha vang menuntun anggota ke arah
dharma bhakti sosial.

4. Memajukan pendidikan. pengajaran. kebudayaan serta

memperluas pengetahuan anggota.

wn

Meningkatkan usaha—usaha da‘wah islam dalam
meningkatkan ketagwaan dan membina kerukunan hidup
hermasyarakat dan bernegara.
&. Berupava menyuburkan perlakuan saling tolong menolong
antar sesama warga dan masyarakat luas tanpa melihat
ras, suku dan agama.30

Oleh karena itu bentuk kongkrit kegiatannya adalah :

1. Melaksanakan pengaiian rutin tiap minggu dari rumah ke

rumakh.

I

Menggiatkan komunikasi antar warga dengan cara

diadakan kumpul-kumpul bersama.

L2

Mengadakan pengajian pada Feringatan Hari Besar Islam
(FPHBI).
4. Mengadakan pengajian dan baca tulis Al—-Gur’'an.

-

Melaksanakan kegiatan Romadlon dan ' Idul Gurban.bl

tn

30, ;
s Qp—-Cit, Hal : 2

Ql'wawancara dengan Epk. Drs. H. Rifai Lakoro, Tanggal 9

September 1997.




Semua kegiatan tersebut terjalan dengan baik, namun
dalam pelaksanaannya masih menghadapi kendala. vaitu
tempat, oleh karena itulah maka pada hari Ahad tanggal 14
Juli 1985 didirikanlah Masjid Darussalam. vang bertempat
di kompleks perumahan Wisma Tropodo, J1. Anggrek No. 1
Wwisma Tropodo — Waru — Sidoarjc dengan memakai fasilitas
umum. Adapun tokoh—tokohnya sebagai berikut :

1. Bp. Shahdan Sani

Z. Bp. Drs. H. Rifai Lakoro. M=
. EBp. Ir. Totcock Subandrio

4. EBp. Drs. Dickc Santoso

5. Ep. Asmudii, SA

&. Ep. Fatchurr‘ahman.32

Jadi tujuan awal didirikannya Masjid Darussalam
adalah sebagai sarana untuk beribadah dan tempat
berkumpulnya kaum muslim Wisma Traopodo guna menunjiang
tercapainvya maksud dan tujuan himpunan.

Sebagaimana dalam sebuah negara vyang baru
merdeka, maka pembangunan di segala zektor akan
ditempuhnya, namun tentunya ada sektor vang lebih
diprioritaskan, demikian pula dengan Himpunan Warga

Islam Wisma Tropodo. karena tempat merupakan hal vang

{

L
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“*Arsip Panitia Fembangunan Masjid Darussalam, tanggal
11 Nopember 1734.
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terpenting guna tercapainya maksud dan tujuan
himpunan. maka pembangunan Masjid Darussalam merupakan
pricritas utama program himpunan.

Seqala daya dan usaha digerakkan untuk memenuhi
target pencapaian pragi-am tersebut, hingga pada
tanggal 14 Juli 1989 diadakanlah peletakan batu
pertama pembangunan Masiid Darussalam, yang dihadiri
ocleh Ketua DFD 11 Golkar Kab. Sideoario. pejabat
¥andepag Dati II Kab. Sidoarjo mewakili Pemda Tingkat
11 Kab. BSidoarjo., Ketua Umum Dewan Masjiid Indonesia
¥ab. Sideocarjo, Kepala Desa Tropodo dan KkKetua RW Wisma
Tropoda, dan peletakan batu pertamanya dilaksanakan
oleh Bp. Mahfud Rosyidi mewakili Pemda Tingkat II
¥abupaten Sidoarijo. Hingga tahun 1990 pembangunannysa
mencapai 90 % walaupun pada sekitar tahun 1987-an
pembangunannya sempat terhalang karena sulit dalam
pendanaannya, namun itu semua kemudian bisa diatasi,
sehingga pembangunannya bisa berjalan lancar dan sudah
bisa ditempati untuk melaksana kan kegiatan Sholat dan
kegiatan—kegiatan lainnya.

1. Penamaan
Dalam ssbuah rapat pengurus terangkatlah
sebuah permasalahan yvang harus mendapatkan
kesepakatan bersama. permasalahan tersebut

menyangkut nama dari masjid wvang akan didirikan

A
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tersebut. maka mulailah bermunculan beberapa
pendapat dengan menyodorkan nama masing—-masing. Ada
vang memberi nama al-Muhajirin, mengingat warga
muslim Wisma Tropodo semuanya adalah kaum pendatang
vang hijrah ke suatu desa vang hernama Wisma
Tropodo, ada pula yang memberikan nama ait-Tagwa,
dengan harapan agar sSemua pengurus dan anggota HWI
memiliki iman dan tagwa yang tinggi. dan ada juga
yvang memberi nama Darus—salam, dimaksudkan rumah
Allah ini menjadi rumah vang penuh dengan
keselamatan, kedamaian hati dan ketenangan

sebagaimana yang dihendaki dalam maksud dan tujuan

i
i

himpunan.

Namun dari masing-masing kandidat mempunyai
suara yvang hampir seimbang sehingga penyelesaiannya
dengan jalan voting. dari =ini dipakailah nama

Darus—=zalam sebagai nama masjid ini.

2. Struktur Kepengurusan
Suatu hal vang mesti dimiliki dalam sebuah
organisasi yvaitu struktur kepenguirusan, karena dari

cini akan mudah diidentifikasi tugas dan kewenang

bE'Disadur dari pembicarsan Bp. Asmudji. SA, tanagal 1
September 1995 pada caat rapat Dewan Fendiri.
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annva. sehingga roda organisasi dapat berjalan
dengan baik sesuai dengan kehendak bersama.

Adapun struktur kepengurusan Masjid
Darussalam masih mengikuti struktur kepengurusan
Himpunan Warga islam Wisma Tropodo. karena
merupakan sub unit kegiatan dari himpunan tersebut.
Secara qaris besar struktur kepengurusannya dapat
diidentifikasi antara lain terdiri dari Ketua, vang
bertugas mengkoordinasi dan bertanggung jawab atas
seluruh kegiatan vang berkaitan dengan
keorganisasian vyang dibantu oleh wakil ketua.
Sekretaris bertugas dalam hal surat—-menyurat dan
administrasi organisasi dan dibantu oleh wakil
cekretaris, Bendahara bertugas memenage keuangan
arganisasi berikut tanggunag jawabnya untuk
melaporkan ke celuruh jama‘ah vyang dibantu aleh
wakil bendahara.

Ridang Dakwah bertugas atas terselenggaranya
=halat rowatib, pengajian rutin dan penvelenggairaan
pengajian pada hari besar I=slam serta penyelenggara
an Romadlon dan ‘Idul Gurban. Adapun Ridang
Fendidikan bertanggung Jawab terhadap pendidikan
gpengurus dan anggota organisasi terutama dalam hal
baca dan tulis al-Gur’ an. serta Bidang Fembangunan

bertanggung Jawab atas terlaksananya pembangunan
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caranma ibadah dan pengembangannya. dimana semua
itu dibantu oleh seksi dan anggota masing-masing.
Z. Kegiatan

Dalam memberikan pelayvanan kepads masyvarakat
guna tercapainya maksud dan tujuan organisasi serta
agar masyarakat mau berperan aktif dalam organisasi
tersebut maksa perlu disslenggarakan beberapa
kegiatan., antara lain.
a. Bidang Dakwah

a. Mengadakan pengajian tiap Minggu

5. Menyelenggarakan engajian tiap Hari EBesar
Izlam.
c. Melaksanakan kegiatan sholat rowatib dan

sholat Jum’at.
d. Menvelenggarakan kegiatan Romadlon dan “Idul
Ourban.
b. Hidang Pendidikan
a. Mengadakan pelajaran baca-tulis al—-Bur’'an
untuk semua umur dan jenis kelamin.
c. Bidang Fembangunan
- Merencanakan arsitektur masjiid vyang akan
dibuat (mengambil arsitekur dari masjiid Agung

-

=4
Kaodva Pasuruan).

Q4'wawancara dengan Bp. Drs. H. Rifai Lakoro, M=, tanggal

g April 1997.




- Mengadakan penggsalian dana.
— Melaksanakan pembangunan Masjid
— Mengadakan gotong  rovyong Mingguan bagi
seluruh warga Wisma Tropodo.
Fendanaan
Fembangunan masiid ini adalah merupakan
swadaya masvarakat murni. maks oleh panitia
pembangunan diambillah langkah—langkah strategis
guna pencapaiap pendanaan secara maksimal, diantara
tehnik penggalian dana pembangunan masjid ini

1ah 3

i

ad

1. HMembentuk donatur tetap bagi warga yang mau
menyumbang secara rutin tiap bulan.

Z. Menghkapling bhangunan masjid yang direncanakan
untuk dibangun dan selanjutnya menjadi tanggung
jawab RT dan warganya masing - masing dalam

penyelesaiannya.

A

. Menvebarkan kupon infag ke seluruh warga untuk
diteruskan dengan mencari dana dari keluairga,
teman dan koleganya sesama muslim.

Maka untub mengantisipasi perkembangan

selanjutnya, karena Masjid Darussalam masih dibawah

naungan Himpunan, dan itu berarti wilayah kegiatannva

hanva berkisar di Ferumahan Wisma Tropodo =aja. maka

Leluarlah kebijakan hbaru dari FPengurus Himpunan Warga



I=lam Hisma Tropodo untuk mendirikan Yavasan Masjid
Darussalam. maka qiutuslah beberapa orang untuk
mengurusi perijinan berdirinya Yayasan, dimansa
diharapkan dengan berbsntuk Yayasan, maka wilavah
kegiatannya akan 1lebih luas, tidak hanvya di MWisma
Tropodo saja melainkan Jjuga bisa ke Kepuh Fermai.
Tropodo Asri, Griyo Mapan Sentosa dan lainnya.

Maka dikelurkanlah Akta Motaris MNo. 26
tertanagal 5 Oktober 199C. dan =zahlah Yavasan Masijiid
Darussalam sebagai Lembaga Sosial—-keagamaan baru yang
berdiri pada tanggal 5 Januari 1987 (Akta berlaku

-

—t
surut} .

=

vang herkantor pusat di Sidoarjo. tepatnva
di J1. Angarek No. 1 Wisma Tropodo — Waru - Sidoario.
Adapun aras berdirinya Yayasan ini adalah

Pancasila sebagai satu—satunva Azas, dan tujuan

berdirinva Yavasan ini adalah :

1. Membantu Femerintah dalam usaha membangun manusia
seutuhnva.

o~ Membantu Femerintah dalam usaha pembinaan mental
spiritual khususnya agama Islam.

Z. Membantu dalam usaha mencerdaskan kehidupan bangsa.

4. Membantu anak vatim agar dapat melanjutkan pendidi

|

&=

197¢,

‘Qri Marvami. SH, Akte Notaris No. 26 Tanggal 5 Dktober
Hal : 7.
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Lannva sehingga memperoleh kehidupan yang layak.
Membantu masvarakat dalam rangka menerima dan
menvalurkan Zakat, Infag dan Shodagcah.

Membantu Femerintah dalam rangka meningkatkan

kesejahteraan masvarakat.

Buna mencapai maksud dan tujuan tersebut. maka

Laonsensi usahanya antara laim =

Menvelenagarakan pendidikan  baik formal maupun
nonformal mulai dari tingkat TE sampai Farguiruan
Tinggi-

Mendirikan tempat—tempat Ibadah dan sarans Dakwah.
Menvelenggarakan berbagai Legiatan Ibadsh dan
Dakwah serta kegizatan agama dalam rentuk vang lain.
Mendirikan Panti Asuhan Yatim Fiatu dan memberikan
cantunan kepada anak vatim baik berupa uang maupun
barang.

Menerima Zakat, Infagq dan Shodagoh sertsa wakat
untuk disalurkan kepada yang berhak menerimanvya.
Mendirikan tempat—tempat bersalin. balai pengobatan

" 37
dan rumah-rumah 5ak1t.\
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Untuk mewujudkan vansepsi usaha tersebut maka

perlu dibentuk

susunan FPengurus

berikut :

— Pelindung

— Penasehat s 1.

- Ketua Umum

- ¥etus I

- ¥etux II

- Sekretaris I
- Gekretaris II
— Bendahara I

— Eendahara 11

- fAnggota

(=

susunan pengurus Yavasan. Adapun

Yayasan pada periode ini szbagal

Camat Waru

Kepala Desa Tropodo
Ketua RW 111 Tropodo
Hadi Socewauno

Drs. Djocko Santosao
Ismail

Dr=. Achmad

Drs. Asrofi Sidgon
H. Bachrudin Sholeh
Dr=s., Rifai Lakoro
Drs. H. Saifu Eko
Drs. Zainul Arifin
Wawan Hermawan
Asmudii. SA
Mochammad Achwad

1. Ibnoe Mundzir

2. Arif Mudjionc. SH
3. Fatchurrahman

4, Jondi Untoro

S. Mashudi

&. Dr=. figus Zali
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Dari susunan pengurus tersebut. maka
diklasifikasikanlah bidanaq usaha tersebut dalam bentuk
bidana—-bidang, yaitu Ridang Sosial. Ridang KkKeagamaan
dan Ridang Fendidikan. Untuk 1ehih jelas, maka penulis

akan uraikan secara rinci dalam =utbh hab berikut :

B. PERKEMBANGANNYA

Dalam menguraikan perkembangan Yayasan Masjid
Darussalam dalam bentuk periocdesasi ini. penulis
herpedoman pada periocdesasi Lepengurusan yang ada di
Lembaga terssbut, dalam hal ini penulis bagi menjadi dua
hagian. yaitu massa perintisan dan  masa peningkatan,
=ebagai berikut :
{. Masa Ferintisan ( 1989 - 1993 )

Pada masa ini ditandai dengan diangkatnya
bheberapa orang untuk memikul amanat sebagail
anggota badan pengurus Yayvasan, vaitu :

— Felindung : 1. Camat Waru
2. Kepala Desa Tropodo

=. ¥Fetuz EW III Wisma Tropodo

s
=2
0

— Penaseshat Hadi Soeswarno

I

. Dr=. Dioko Santocso

I'_ o

. I=smail

iy

Dr=. Ahmad

5. Dre. fAsrofi Sidgon

a7



4. Bachruddin Sholeh

— Ketus Umum

- Eetua I Dr=. Rifai Lakaoro

- kKetua II : Drs. H. Saifu Eko

Dre. Zainul Arifin

— Ssgkretaris I
— Sekretaris II 1 blzwan Hermawan

— Eendahara I fsmudii. 56

— Bendahara Il : Muchammad Achwad
- Anggota—anggota : — Ibnoe Mundzir
— arif Mudjiono. SH
— Fatchurrohman
— Jondi Untoro
— Mashoedi
- Dr=. fAgus Iali.

Maka zetslah oengurus Yayasan terbentuk
dituatlah Jjob discription. mulai dari kKetua Umum
sampal tugas dari masing-masing bidang. Adapun
Legistan yang telah dilaksarnakan oleh Yayasan Masjid
Daru=csalam pada pericde ini adalah
a. Bidang Umum

fegiatan yang dilaksanakan bidang Umum
meliputi 3
1. Fenvelenggaraan Sholat Rowatib, Sholat Jum ' at,
Terawih, ‘Idul Fitri dan Idul Adha.
2. Menerima dan menyalurkan Zakat

=. Menvelenggarakan ibadah Ourban

48



; =8
4, Menvelenggarakan akad Nikah.

b. Bidang Pendidikan
Ridang pendidikan ini terbagi menjadi dua

bagian, vaitu pendidikan Tformal dan nonformal.

untuk itu penulis uraikan sebagai berikut

1)}. Bidang Pendidikan Formal (TK Darussalam)
Eidang ini mengadakan kegiatannya untuk anak
usia TK. vana diselenggarakan dari hari Senin
sampai dengan Sabtu, dimulai pukul 07.00 -
12.00 vang terbagi dalam dua kelas.
Furikulam vang dipakai adalah mengikuti
Eurikulum Depdikbud dan Depag, hal ini
dikarenakan tujuan didirikannya TE Darussalam
adalah untuk mendapatkan generasi yang mendapat
Ridla Allah SWT, vang cerdas, sehat, gembira
dan tahan uwji.
kKegiatan ekstrakurikuler dilaksanakan tiap hari
Jum'at dan Sabtu dengan materi baca—tulis
al—-8ur " an dan dan menari.

2). Bidang Pendidikan Nonformal
Fada bidang ini diselenggarakan kegiatan
belajar al—0ur‘an dengan nama Taman Fendidikan

I=lam Darussalam. vang didirikan pada tanggsl

2. .. :
taporan. Fengurus Yayvasan Masiid Darussalam Feriode

19720-1293, Hal : 2Z27.
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11 Juli 1990. Adapun materi pelajarannya adalah

meliputi baca-tulis al-Gur’an. Figh dan Agidah.

kKegiatan ini diperuntukkan hagi siswa—-siswa TK,

Sp, SMF dan SMA& vang ingin mendalami ajaran

Islam.

Waktu kegiatan ini disslenggarakan dari hari

Senin sampai Kamis mulai pukul 15.00 - 17 .00

dan 192.30 — Z21.30.

Kegiatan ekstra lainnya adalah =eni haca

al-gur ' an pidatoc dan olah raga. Dan pada ulang

tahunnya vang ke I bidang ini menvelenggarakan

Fentas Seni dan Dakwah.

c. Ridang Sosial
Menvadari akan kondisi sosial  vang  ada,

dimana diantara komunitas yang ada sulit untuk
bertemu. anggota keluarga (Eapak. Ibu, Faman.
Saudara, dan keluarga dekat lainnya) vang Jjauh
dengan pemukiman. maka didirikanlah Ikatan Sosial
¥ematian Darussalam. vyang tujuan utamanya adalah
mempererat ukbhuwah islamivah dan memberikan bantuan
bagi angaota dan masyarakat v ang mendapatkan
mu=ibah dari Allzazh berupa =alah seorang anggcta
keluarganya dipanggil oleh Allah.

IS¥D ini didirikan pada tahun 1992 dengan

dilatar belakangi pemikiran sebagail berikut

Lh
:
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1. Keinginan vang luhur dari Yayasan Ma=sjid
Darussalam untuk membanitu meringankan beban
keluarga muslim yang berduka.

7. GBuna menghimpun kekuatan potensi ummat islam
tanpa adanva diskriminasi.

=. Menanamkan rasa persaudaraan dan saling membantu

4. Mengarahkan semangat berinfag ummat islam kepada
vang iehih bermanfaat dengan dasar syariat

agama.

Ln
"

Menciptakan media komunikasi antara sesama ummat
islam pada umumnya.g?
Adapun bidang kegiatannya meliputi :
1. Merawat, memandikan, mengurus dan mengubui-kan
ienazah.
2. Memberikan santunan kepada keluarga vang
ditinggalakan.
. Mengadakan silaturrohmi antar anggota tiap bulan
4. Mengadakan kajian ilmu—ilmu agama tiap bulan.
Hingga akhir tahun 199% jumlah anggotanya
sudah mencapai 240 KE. Adapun kewajibannya - adalah
membavar iuran tiap Bulan sejumlah Rp 2.000,— dan
ha vang didapat adalah perawatan jenazah, mulai

dari pemandian sampai acara penguburan jenazah

=

"Thid., Hal : 3F4.
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ditambah dengan uang santunan FRp 200.000,.— uantuk
¥epala Keluarga dan Rp. 125.000,— untuk angagota
keluarga vang lain.

Ridang Remaia

¥egiatan bidang ini meliputi :

1. Baca—tulisz al-QGur’an

2. Kajian kelIslaman setiap bulan sekali

Z. Mengadakan kegiatan peringatan Hari BResar Islam
4. Mengadakan kursus bidang study umum

5. Mengadakan olah raga bersama setiap Minggu
Bidang Muslimin

Adapun kegiatan vang dilakukan oleh bidang Muslimin
adalah =

1. EBelajar baca tulis al-Gur’an

2. Kajian Figh dan Tafsir setiap Minggu

. Mengadakan oclah raga jantung sehat

4, Pengajian umum setiap dua bulan sekali

Kidang Muslimat

Kegiatan bidang ini adalah :

1. Helajar baca—tulis al-Qur’ an seminggu sekali

2. Belajar tartil al-Our’an setiap bulan dusa kali
=. Kajian kelslaman setiap bulan dua kali

4. Anjangsana ke anggota yang zakit atau kena

musibah.

n

. Pengajian umum setiap dua bulan sekali.

)
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Bidang Pembangunan

Hidang ini vyang bertanggung jawak atas s=segala

carana dan prasarana Yavasan Masjid Darussalam.

haik srembangqunan Masiid, Sekalahan dan segala

zarana dan prasarananva.

Aadzspun kegiatan yang telah dilakukan oleh bidang

ini adalah :

1. Meningkatkan sarana dan prasarana baik kualitas
mauvpun kuantitasnva.

2. Membangun tempat Wudlu

i

. Membuat pagar keliling Masiid

$

. Membuat ruang kelas dan tempat bermain untuk

Taman Kanak—-kanak.

Struktur Pengurus Yayasan Masjid Darussalam periode
1989 - 1993.
Adapun struktur kepengurusan pada pericde ini

adalah sebagai berikut :

Ln
o



STRUKTUR KEFENGURUSAN YAYASAN MASJIID DARUSSALAM

TAHUN 1989 - 1993.

DEWAN FPENASIHAT

|
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2. Masa Peningkatan {(1993-1997)

Fada masa ini ditandai dengaan pergantian
pengurus Yang dipilih oleh Tim Farmatur vang dibentuk
dengan surat SK No. S40/YMD/SE/IIL/F3Z, dimana tugas
pokok dari Tim Formatur ini sdalah memilih Fersonalia
dan tugas pokok kepengurusan vang baru. Setelah itu
maka Fesngurus mulai bekeria berdaszarkan surat Sk
No. 541 /YMD/SK/VI/FS  vang dikeluarkan oleh Dewan
Fendiri. dimana dewan pendiri sendiri dibentuk
herdasarkan rapat anggota Himpunan Warga Islam Wisma

ropodo  dan dipilih & orang Yang dapat mewakili
sehagai dewan pendiri. orang—orang tersebut antara
lain =
1. EBp. H. Eachrudin Sholeh sebagai ketua
2. Bp. Drs. H. Rifai Lakoro, M= sebagai anggotia
%. Bp. Drs. H. Saifu Eko sebagai anggota
4, Bo. Drs. Tainal Arifin sebagai anggota
5. EHp. Asmudii. SA sehagai anggota
&. Bp. Ibnu Mundziv ==bagai anggsta.4Q
‘Dalam melaksanakan tugasnya pengurus tidak Jjauh
menyimpang <Engan maksud dan tujuan didirikannva

Yavasan. Untuk mengetahui  lebih lanjut peningkatan

0, 5 ;
e Wawancara dengan Bp. Drs. H. fRifai Lakoro. Ms. tanggal
2 April 1997.

rn
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vana ada pada masa ini dapat kita lihat dari beberapa
bidang vanag dapat penulis paparkan sebagai berikut :
a. Ridang Umum
1. Menaadakan nerawatan Masiid
2. Membuat taman Masjid dan Ferpustakaan
=. Meninagkatkan kualitas pelaksanaan Romadlon dan
*1dul Qurban baik dari csegi pelayanan kepada
jama’ah maupun dalam mekanisme pelaksanaannya.
b. Bidang Pendidikan
Selain pendidikan formal vang ada vaitu TKE
dan TPID, maka guns kelanjutan jenjang pendidikan
tersebut., maka didirikanlah jenjang lebih lanjut,
Adapun perbaikan—perbaikan vang dilaksanakan
meliputi 3
1). Pendidikan Formal

al. Memperbaiki bualitas lulusan TE vang ada.
dengan cara mengikutkan para guru dalam
berbagai penataran dan seminar serta study
banding ke Tk yang dianggap lebih baik.

b). Mendirikan 8D Flus, dengan bekerjasama
dengan Lembaga rendidikan al-Falah Surabava.
baik di bidang management maupun sistem dan
mekanisma pendidikannya. Dan diupavakan
dapat memiliki kualitas sebagaimana lulusan

di Lembags FPendidikan al—-Falah Surabava.



2). Pendidikan MNMonformal

a)l. Meningkatkan kualitas para ustad vang
menagajar di TFID. dengan 5alan mengikutkan
dalam berbagai penataran dan himbingan
dalam mentransformasikan nilai-nilai islami
Le dalam kehidupan sshari-hari para santri
cprta study banding ke TFA lainnva.

h). Mendirikan Ta limul Qur’'an 1il Aulad, vaitu
jenjang setelah menvelesaikan pelajaran di
TFID/TPA. Adapun materi pelajarannya antara
lain Tarijiim lafdzivah al1-Gur'an. Ilmu Figh.
Qahasa Arab dan Tilawatil Qur’an.

Ridang Sosial
Dalam bidang ini  pengurus mengadakan
perbaikan, diantaranya :
-

1. Menaadakan penyempurnaan kriteria dan prosedur

pemberian santuan dan pelavanan jasa Lematian.

I

T

. Penambahan jumlah angggota baru, vaitu dari 23&6

KK menjadi 250 K.

i

Mengadakan pembenahan dan  penyusunan program
kerja serta merekrut tenaga operasional.

4. Meningkatkan sosialisasi. kaik dengan menggalak-—
Lan silaturrohim antar anggota maupun menjenguk—
nva bila ada anggota yang csakit atau mengalami

musibah.



d.

o

Memperbaiki pelavanan perawatan jenazah berikut
sarana dan prasarananya. serta meningkatkan
pemherian santunan dari FRp 200.000.- menjadi
Ep 250.000,— dan dari Rp 125.000,.—~ menjiadi Rp
200.000.~. dan juga menaikkan uang iuran dari Rp
2.000,— menjadi Rp 3.000,-

Ridang Remaia

adapun peningkatan program keria vang
dilaksanakan ocleh bidang ini adalah :

1. Mengadakan seni bheladiri Tae Kwon Do untuk
memberikan modal kepada santri dan remaja masjiid
dalam mengarungi samudra kehidupan di masa
depan.

?. Pengadaan Kalender Yavasan dan usaha Jjasa
lainnva.

Fa Mengaktifkan clah raga setiap Minggu dan

menambah sarans alah raga vaitu lapangan

Badminton.

4. Menaadakan bhakti =psial dan rihlah ilmiyah.

wn

Meningkatkan kajian teislaman dengan materi
Finh, Hadist, Tafsir dan Shacofah Islamivah
zarta bimhingan remaia dan crang tua sholeh.

&. Mengadakan Majalah dinding dan temu remaia.
Bidang Muslimin

1. Meningkatkan ukbuwah islmiyah dengan jalan



meninckatkan insentitas =zilaturrohim.

2. Meninagkatkan pengetahuan Leagamaan, dengan jalan
melaksanakan pengaiian rutin dan diskusi
keagamaan.

=. Meninakatkan Jjumlabh anggota  dan mengaktifkan
pengurus untuk datang ke Masiid.

4. Mengadakan hkursus manasik haji, bagi calon
jama’'ah haji baik vyang berada di wilayah Wisma
Tropodoc mapun di wilavah lain.

Ridang Muslimat

1. Meningkatkan kerjasama dengan wargsa muslimat
lain. terutama dalam pelaksanaan pengajian umum.

2. Mengadakan pengajian rutin setia Jum ' at.

Z. Mengadakan kunjungan socsial dan tour dakwah.

4, mendirikan koperasi mus=limat,., vang menyediakan g
bahan pokok kebutuhan rumah tangga.

Ridang Fembangunan

1. Mendirikan gedung berlantai 111 seluas * 300 ﬂz
dengan dana X Rpg 00 Juta. untuk keperluan
pendidikan TK. 8D dan TFQE serta acara—acara
pengajian dan pertemuan lainnva.

2. Pema=szangan telepon gquna peningkatan pelayanan
Lepada Jama’ ah.

<. FPerbhaikan tempat wudlu dan Lantor TH.

4. Mengadakan pavingisasi halaman Masjiid.



h.

Bidang Kemasjidan

1. Membentuk Team imam rowatib dan muadzin berikut
jadwalnva.

7. Meninakatkan kualitas imam dan khotib Masjid
dengan Jjalan mencarikan imam dan Lhotib vang
sudah mempunyai popularitas tinggi.

. Meningkatkan kualitas pelaksanaan Peringatan
Hari Hesar Islam (FHEI).

4. Membuat ruang khotib dan papan nama Masjid.

5. M™Mengadakan bhakti sosial., mengirim Ba'i ke
daerah—daerah dan wisata dakwah.

Struktur Kepengurusan.

Fada periocde ini struktur kepengurusan terja—

di dua kali vaitu periocde tahun 1993 s/d 1974 dan

periode tahun 1994 s/d 1999.

Fada periode pertama struktur kepengurusannya

sebagai bherikut 3

1. Felindung : 1. Camat Waru

2, ¥Kepala Desa Tropodo dan

T. Ketuz RW III Wisma Tropodo

-

2. Fenasehat

s
| 2ad
.

Dr=. H. Rifai Lakoro. Ms
2. Drs. H. Saifu Eko

Z. Ir. Dickc Santoso

4. H. Bachrudin Sholeh

5. Asmudii. SA

&0



&. Dr=. Zainul Arifin
. Ketus Umum : Ir. Marwan, MM
4. Ketua I : Dr=. Fraptomo.kemudian digan-—
tikan oleh H. Sosharvo.
5. Ketua 11 : Ir. Wachidin. kemudian digan—
tikan oleh Ir. Murvo Prayitno.
&, Sekretaris 1 : Drs. Diuri Djuhari
7. Sekretaris I1 : Suparto Umar Entra, SE
g8. ERendahara I : Hadi Mirantho. EEBA. kemudian -
digantikan oleh Asmudjii, SA.
9. Eendahara II : Sudarvatno., EBE.
10, Bidang Umum Dr=. Koesprivadi
11. Ridang Fendidikan : Drs. M. Ghufron
12. Bidang Remaja : Drs. Mahfud
1. Eidang ISKD : Dr=. M. Djocko Santoso
14. Bidang Muslimin : Fatchuirrohman
15. EBidang Muslimat : Hj. Siti Chopsah Mulvono
14. Bidang Fembangunan : kKadim Sukatnn.41

Adapun

berikut :

41,
L aporan. Fesngurus

Tahun 1993—-19%9&, Hal : 35-41.

struktur

Yayasan Masjid Darussalam

Lepengurusannya sebagai

periode

&1



STRUKTUR ORGANISASI YAYASAN MASJID DARUSSALAM

WISMA TROFODO - wWARU — SIDOARJO

FERIODE 1993 S/D 1996

DEWAN PENASIHAT
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Adapun struktur kEepeEngurusan Yavasan Masjid
Darussalam periode 19946 =/d 1999 adalah sebkagai
bearikut :

1. Feslindung : 1. Camat Waru
2. Kepala Desa Tropodo
I. ¥etua RW IIi Wisma Tropodo
2. Penasihat . 1. Drs. H. Rifai Lakoro. Ms
2. Dr=. Dicko Santoso
Ir. Marwan., MM
. Dr=. Zainul Arifin

5. A=smudii. SA

. kKetua Umum : H. Bachrudin Sholeh
4, ketus I : H. Mogatali Kasba’'i
S. Ketua 11 : H. Soeharvo

&. EHidang ISKD : Zainal Abidin, BA

7. BRidang Muslimat Hji. S8iti Chopsah Mulvono

o

a. Bidang Fendidikan Ir. H. Suhadi Jami’in

. Eidang Fembangunan

1<, Bidang Kemasjiidan H. Mashudi

1. Eidang Remas : Dioko Fitoyo. S.5o0=.

Adapun strukturnvya sebagai berikut :



STRUKTUR CRGANISASI YAYASAMN MASJIID DARUSSAL AM

WISMA TROFODO — WARU — SIDOARIC

FERIODE 1994 S/D 19979

|
|
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