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ABSTRAK 

 

Ahmad Rifa’i Alwi, 2024. Strategi Rekrutmen Dan Kaderisasi Kader Baru DPD Partai 

NasDem Kabupaten Gresik. Skripsi Program Ilmu Politik Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Islam Negeri Sunan Ampel Surabaya. 

Kata Kunci : Strategi Rekrutmen Politik, Kaderisasi, Kader Baru, Partai Nasional Demokrat. 

 Penelitian ini mengkaji tentang “Strategi Rekrutmen dan Kaderisasi Kader Baru DPD 

Partai NasDem Kabupaten Gresik” Tujuan Penelitian ini adalah agar dapat menjelaskan 

Strategi Rekrutmen kader baru serta untuk mengetahui tentang bagaimana model kaderisasi 

kader baru hasil rekrutmen pada Partai Nasional Demokrat di Kabupaten Gresik. 

 Metode penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif. Pengumpulan data 

dilakukan dengan metode wawancara, dokumentasi dengan informan Ketua DPD Partai 

NasDem Gresik, Sekretaris DPD Partai NasDem Gresik, Divisi Organisasi Keanggotaan dan 

kaderisasi, serta beberapa kader dari unsur pemuda, perempuan, serta tingkat pendidikan.  Hasil 

dari penelitian ini adalah strategi rekrutmen kader yang dilakukan oleh Partai Nasden di Gresik 

dengan melalui organisasi sayap partai, melakukan sosialisasi-sosialisasi, melalui media sosial, 

dan melalui kegiatan santunan dan bantuan. Partai nasdem gresik juga sangat baik dalam 

menerapkan model kaderisasinya melaluli program sekolah kader, program lembaga 

pendidikan ABN (Akademi Bela Negara), serta menerapkan program penugasan kepada setiap 

kader-kadernya. Partai nasdem gresik dibilang cukup efektif dalam merekrut kader-kader 

barunya serta menerapkan program-program pendidikan ataupun sosialisasi politiknya 

sehingga partai politik yang didirikan pada tahun 2011 ini sudah begitu diperhitungkan dalam 

kontestasi politik. 
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