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Abstrak 

Muhammad Yusron, NIM. B94219087, 2023. Fungsi Pengawasan Dalam Meningkatkan 

Kinerja Pengurus Pondok Pesantren At-Tauhid Sidoresmo Surabaya. 

Penelitian ini bertujuan untuk pelaksanaan pengawasan kinerja pengurus pondok 

pesantren At-Tauhid Sidoresmo Surabaya serta faktor penunjang apa saja yang mempengaruhi 

peningkatan kinerja pengurus pondok pesantren At-Tauhid Sidoresmo Surabaya. 

Pada Kajian ini, peneliti menerapkan metode kajian kualitatif studi kasus. Teknik 

penghimpun data yang dipakai ialah interview, observasi, serta dokumentasi. Teknik validitas 

data menerapkan triangulasi sumber data serta teknik. Kemudian, untuk analisa data penulis 

menerapkan pendekatan Miles and Huberman. 

Hasil dari kajian ini ialah Pondok Pesantren At-Tuahid Sidoresmo Surabaya 

menerapkan fungsi pengawasan dalam meningkatkan kinerja pengurus. Pengawasan dimulai 

dari pembuatan Rencana Pengawasan, Perencanaan Standar Prosedur Operasional (SOP), 

Uraian Tugas dan Target Kerja, lalu Pelaksana Pengawasan dengan Pengawasan Pendahuluan, 

atau  langsung oleh Pimpinan dan CCTV, kemudian Proses Penilaian Pengawasan dengan 

menggunakan indikator Penilaian Kinerja/PA/penilaian, terakhir Melakukan Tindakan 

Evaluasi. 

Terdapat beberapa faktor-faktor pendukung yang mempengaruhi kinerja pengurus 

Pondok Pesantren At-Tauhid Sidoresmo Surabaya. Berbagai faktor pendukungnya adalah 

Pembinaan, Uraian Tugas, Semangat serta Motivasi Kerja, Disiplin Kerja, Sikap 

Kepemimpinan, Kerja Sama Tim, serta Imbalan/penghargaan. 

Kata kunci: Pengawasan, Kinerja, Pondok Pesantren 
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