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ABSTRAK

Rizky Nisrina Mumtaz, NIM. 04010321022, 2025. Pengembangan
Modul Bimbingan Karir Islami Untuk Meningkatkan Job and
Life Skills Siswa MA Darul Ulum Sidoarjo.

Penelitian ini merupakan model pengembangan modul
bimbingan karir dalam meningkatkan job and life skills pada siswa
MA Darul Ulum Waru Sidoarjo. Penelitian ini bertujuan agar para
siswa-siswi mengerti tentang keterampilan kerja dan hidup yang khas
dari abad 21 serta memahami akan pentingnya memiliki keterampilan
kerja dan hidup ketika melanjutkan pada jenjang selanjutnya, baik
kuliah maupun bekerja.

Penelitian ini dilakukan dalam delapan tahapan utama, yaitu: (1)
Menganalisis potensi masalah yang ditemukan di lapangan, (2)
Mengumpulkan informasi yang menunjang proses dan penyelesaian
masalah menggunakan angket, observasi dan wawancara, (3)
Mendesain awal produk, dalam hal ini adalah media modul “Sukses
Karir Abad 21” dengan ukuran A5, (4) Validasi desain produk oleh
tim uji ahli, yaitu dosen program studi-Bimbingan dan Konseling
Islam UIN Sunan Ampel Surabaya dan guru BK MA Darul Ulum
Sidoarjo dengan rata-rata perhitungan akhir yakni 89% dengan
kategori media tidak perlu revisi dan sangat bagus, (5) Perbaikan
desain yang telah diberikan oleh tim uji ahli agar produk berkualitas
dan mudah dipahami, (6) Uji coba produk pada subjek lapangan dari
76 dan 58 naik sebesar 87 dan 79 yang termasuk pada kategori sedang,
(7) Perbaikan produk 'kembali. yang  telah diberikan oleh subjek
lapangan, (8) Uji coba pemakaian dengan subjek lebih banyak dengan
hasil tinggi dan dapat digunakan sebagai alat bantu bimbingan atau
media baca.

Dari pemberian intervensi serta angket pretest dan posttest
terdapat perubahan nilai akhir yang mengalami peningkatan.
Berdasarkan hasil tersebut, maka media yang dikembangkan oleh
peneliti layak digunakan dalam bimbingan untuk meningkatkan
meningkatkan job and life skills pada siswa MA Darul Ulum Waru
Sidoarjo.

Kata Kunci: Modul Bimbingan Karir Islami, Job and Life Skills,
Siswa MA
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ABSTRACT

Rizky Nisrina Mumtaz, NIM. 04010321022, 2025. Development of
Islamic Career Guidance Module to Improve Job and Life Skills
of MA Darul Ulum Sidoarjo Students.

This research is a career guidance module development model
in improving job and life skills in MA Darul Ulum Waru Sidoarjo
students. This research aims to make students understand the job and
life skills that are typical of the 21st century and understand the
importance of having job and life skills when continuing at the next
level, both college and work.

The research was conducted in eight main stages, namely: (1)
Analyzing potential problems found in the field, (2) Collecting
information that supports the process and problem solving using
questionnaires, observations and interviews, (3) Initial product design,
in this case the “21st Century Career Success” module media with A5
size, (4) Product design validation by the expert test team, (4)
Validation of product design by a team of expert testers, namely
lecturers of the Islamic Guidance and Counseling study program at
UIN Sunan Ampel Surabaya and MA Darul Ulum Sidoarjo counseling
teachers with an average final calculation of 89% with the media
category not needing revision and very good, (5) Improving the design
that has been given by the expert test team so that the product is quality
and easy to understand, (6) Rroduct trials on field subjects from 76 and
58 increased by 87 and 79-which'are'included in the' medium category,
(7) Improvement of the product:back that has been given by the field
subject, (8) Usage trials with more subjects with high results and can
be used as a guidance aid or reading media.

From the provision of intervention as well as pretest and
posttest questionnaires there is a change in the final score which has
increased. Based on these results, the media developed by researchers
is suitable for use in guidance to improve job and life skills in MA
Darul Ulum Waru Sidoarjo students.

Keywords: Islamic Career Guidance Module, Job and Life Skills, MA
Students
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