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ABSTRAK 

Muhammad Havi Maulana  

07020622043 

Penelitian ini mengkaji manajemen Emotional Spiritual Quotient 

(ESQ) dalam mengatasi stres pada remaja pekerja di Kecamatan Krian, 

Kabupaten Sidoarjo. Remaja pekerja rentan mengalami stres akibat tekanan 

ganda antara tuntutan pekerjaan dan tugas perkembangan psikososial yang 

belum tuntas. Penelitian menggunakan pendekatan kualitatif fenomenologi 

dengan teknik purposive sampling terhadap remaja pekerja usia 15–22 

tahun, dengan analisis berlandaskan konsep ESQ Way 165 milik Ary 

Ginanjar Agustian. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa stres remaja pekerja di Krian 

bersumber dari beban kerja berlebihan, ketidakjelasan peran, dan tekanan 

ekonomi. Implementasi manajemen ESQ melalui empat tahapan zero mind 

process, mental building, personal strength, dan social strength terbukti 

efektif menurunkan stres sekaligus membimbing remaja pekerja menuju 

kebahagiaan yang holistik dan berkelanjutan. 

Kata Kunci: Manajemen ESQ, Stres Kerja, Remaja Pekerja, Kebahagiaan, 

Tasawuf dan Psikoterapi 
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