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ABSTRAK 

 

Vrisko Putra Vachruddin. 01040422009. Model Penguatan Integrasi Sains dan Agama di 

Perguruan Tinggi Keagamaan: Studi Multisitus di UINSA, Universitas Qomaruddin, 

Universitas Ibrahimy dan Universitas Hindu Negeri I Gusti Bagus Sugriwa. Promotor Ibu 

Prof. Dr. Hj. Husniyatus Salamah Zainiyati, M.Ag. dan Ibu Dr. Hj. Hanun Asrohah, M.Ag. 

 

Kelangkaan studi yang berfokus pada implementasi praktis integrasi sains dan agama dalam 

transformasi perguruan tinggi keagamaan (PTK) menjadikan program tersebut seakan 

menjadi labelisasi saja. Bahkan masih terjadi kebingungan diantara pimpinan dan dosen 

untuk mengimplementasikan konsep filosofis integrasi sains dan agama perguruan tinggi 

mereka dalam tridarma perguruan tinggi. Penelitian ini bertujuan untuk mengeksplorasi 

implementasi integrasi sains dan agama di empat Perguruan Tinggi Keagamaan yaitu 

Universitas Islam Sunan Ampel Surabaya, Universitas Qomaruddin, Universitas Ibrahimy 

dan Universitas Hindu Negeri I Gusti Bagus Sugriwa Bali melalui peran komitmen pimpinan 

PTK, pengembangan SDM dan pelaksanaan program tridarma. Fokus penelitian ini ialah 

pada ranah implementasi integrasi sains dan agama dalam persepsi pimpinan PTK sebagai 

pemangku kebijakan dan dosen di lingkungan Perguruan Tinggi Keagaaman. Metode yang 

digunakan dalam penelitian ini ialah metode Sequential exploratory (mix methods) melalui 

wawancara kepada pemangku kebijakan perguruan tinggi, observasi dokumen terkait dan 

penyebaran kuesioner kepada dosen PTK untuk mengetahui pengaruh jalur konstruk antar 

variabel dengan dianalisis menggunakan metode PLS-SEM. Hasil penelitian disebutkan 

bahwa pemahaman paradigma filosofis yang berbeda tentang integrasi sains dan agama di 

setiap PTK menjadikan ranah kebijakan pimpinan PTK, pengembangan SDM (Dosen) dan 

pelaksanaan program tridarma yang cukup beragam. Disamping itu perbedaan terjadi karena 

disesuaikan dengan pemahaman konteks integrasi, agama dan sosial budaya. Hasil penelitian 

kuantitatif terkait tiga PTK pada kelima hipotesis analisis jalur langsung (direct path) 

menunjukkan korelasi yang signifikan. Skor item tertinggi terdapat pada variabel komitmen 

pimpinan PTK yang berpengaruh kuat terhadap pelaksanaan program tridarma, 

pengembangan SDM Dosen dan implementasi integrasi sains dan agama. Sedangkan dua 

hipotesis analisis jalur tidak langsung (indirect path) pada UINSA dan Universitas 

Qomaruddin berpengaruh positif namun tidak signifikan. Namun pada locus Universitas 

Hindu Negeri IGBS, analisis jalur tidak langsung (indirect path) menunjukkan korelasi 

signifikan. Hasil temuan ini menunjukkan bahwa dari beberapa model-model tersebut 

menggambarkan model integrasi-interelasi. Model ini menunjukkan relasi yang kuat antara 

komitmen pimpinan PTK sebagai variabel eksogen yang mempengaruhi pengembangan 

SDM dosen, implementasi integrasi sains dan agama serta pelaksanaan program tridarma 

PTK. 

 

Kata Kunci: Model, Implementasi, integrasi sains dan agama, perguruan tinggi 

keagamaan 
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ABSTRACT 

 

Vrisko Putra Vachruddin. 01040422009. Model of Strengthening Integration of Science 

and Religion in Religious Higher Education: Multisite Study at UINSA, Qomaruddin 

University, Ibrahimy University and I Gusti Bagus Sugriwa State Hindu University. Prof. 

Dr. Hj. Husniyatus Salamah Zainiyati, M.Ag. and Dr. Hj. Hanun Asrohah, M.Ag. 

 

The scarcity of studies focusing on the practical implementation of science and religion 

integration in the transformation of religious higher education institutions (PTK) makes the 

program seem like a mere label. In fact, there is still confusion among leaders and lecturers 

to implement the philosophical concept of science and religion integration in their 

universities in the tridharma of higher education. This study aims to explore the 

implementation of science and religion integration in four Religious Higher Education 

Institutions, namely Sunan Ampel Islamic University Surabaya, Qomaruddin University, 

Ibrahimy University and I Gusti Bagus Sugriwa State Hindu University Bali through the 

role of PTK leadership commitment, human resource development and implementation of 

the tridharma program. The focus of this study is on the realm of implementation of science 

and religion integration in the perception of PTK leaders as policy makers and lecturers in 

the Religious Higher Education environment. The method used in this study is the 

Sequential exploratory method (mixed methods) through interviews with university policy 

makers, observation of related documents and distribution of questionnaires to PTK 

lecturers to determine the influence of the construct path between variables analyzed using 

the PLS-SEM method. The study found that the different philosophical paradigms of science 

and religion integration in each PTK resulted in quite diverse policy areas for PTK leaders, 

human resource development (lecturers), and the implementation of the Tridharma program. 

Furthermore, these differences arose because they were adapted to the understanding of the 

integration, religious, and socio-cultural contexts. The quantitative research results related 

to the three PTKs in the five direct path analysis hypotheses showed a significant correlation. 

The highest item score was found in the PTK leadership commitment variable, which had a 

strong influence on the implementation of the Tridharma program, lecturer human resource 

development, and the implementation of science and religion integration. Meanwhile, the 

two indirect path analysis hypotheses at UINSA and Qomaruddin University had a positive 

but insignificant influence. However, at the locus of IGBS State Hindu University, the 

indirect path analysis showed a significant correlation. These findings indicate that several 

of these models describe an integration-interrelation model. This model shows a strong 

relationship between PTK leadership commitment as an exogenous variable that influences 

lecturer human resource development, the implementation of science and religion 

integration, and the implementation of the Tridharma PTK program.  

  

 Keywords: Model, Implementation, integration of science and religion, religious higher 

education 
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 الملخص 

 

. نموذج تعزيز تكامل العلوم والدين في مؤسسات التعليم العالي الدينية٠١٠٤٠٤٢٢٠٠٩ڤريسكو ڤوترا ڤاخروددين،   

 دراسة متعددة المواقع في الجامعة الإسلامية الحكومية سونان أمبل، وجامعة قمر الدين، وجامعة إبراهيم، والجامعة

 ،الهندوسية الحكومية إي غوستي باغوس سوغريوا. المشرفة: الأستاذة الدكتورة الحاجة حسنيات السلامة الزينياتي

 .ماجستير في الشريعة، والأستاذة الدكتورة الحاجة حانون أسروحة، ماجستير في الشريعة

 

 

 إنّ ندرة الدراسات التي تركز على التطبيق العملي لدمج العلوم والدين في عملية تحول مؤسسات التعليم العالي الدينية 

 جعلت من هذا البرنامج وكأنه مجرد تصنيف أو شعار شكلي فحسب. ولَ يزال هناك ارتباك بين القيادات وأعضاء هيئة 

 التدريس في تنفيذ المفهوم الفلسفي لدمج العلوم والدين ضمن إطار الثلاثية الجامعية. وتهدف هذه الدراسة إلى استكشاف

 تنفيذ دمج العلوم والدين في أربع مؤسسات تعليم عالٍ دينية من خلال دور التزام القيادة، وتطوير الموارد البشرية، وتنفيذ 

والدين   تطبيق دمج العلوم  البحث على مجال  الجامعية. ويركز هذا  الثلاثية  المؤسسات بصفتهم برامج  قادة  كما يدُركه   

 صانعي السياسات، وأعضاء هيئة التدريس في البيئة الجامعية الدينية. وقد استخدمت الدراسة المنهج المختلط من خلال 

 إجراء مقابلات مع صانعي السياسات في الجامعات، وملاحظة الوثائق ذات الصلة، وتوزيع استبيانات على أعضاء هيئة 

 التدريس للكشف عن تأثير المسارات البنائية بين المتغيرات، باستخدام طريقة نمذجة المعادلَت الهيكلية. وقد أظهرت 

 نتائج البحث أن اختلاف الفهم الفلسفي لنموذج دمج العلوم والدين بين مؤسسات التعليم العالي الدينية أدى إلى تباين كبير 

 في السياسات القيادية، وتطوير الموارد البشرية (الأساتذة(، وتنفيذ برامج الثلاثية الجامعية. كما تعود هذه الَختلافات إلى 

 تباين في فهم سياقات الدمج والدين والثقافة الَجتماعية. أما النتائج الكمية المتعلقة بثلاث مؤسسات دينية، فقد بينت أن 

 الفرضيات الخمس لتحليل المسار المباشر تظُهر علاقات ارتباط ذات دلَلة إحصائية. وكانت أعلى درجات التأثير في 

 .متغير التزام القيادة، حيث أثرّ بشكل قوي في تنفيذ برامج الثلاثية، وتطوير الموارد البشرية، وتطبيق دمج العلوم والدين

 في حين أظهرت فرضيتان لتحليل المسار غير المباشر في كل من الجامعة الإسلامية الحكومية سونان أمبل وجامعة قمر 

 الدين تأثيرًا إيجابيًا، لكنه غير دال إحصائيًا. أما في جامعة الهندوس الحكومية إي غوستي باغوس سوغريوا، فقد أظهر 

 تحليل المسار غير المباشر علاقة ارتباط ذات دلَلة إحصائية. وتشير هذه النتائج إلى أن النماذج المختلفة تعكس نموذج 

 التكامل والترابط، حيث يُظهر هذا النموذج وجود علاقة قوية بين التزام القيادة في مؤسسات التعليم العالي الدينية كمتغير 

 .خارجي يؤثر في تطوير الموارد البشرية، وتنفيذ دمج العلوم والدين، وتنفيذ برامج الثلاثية الجامعية

 

التنفيذ، تكامل العلوم والدين، مؤسسات التعليم العالي الدينية الكلمات المفتاحية:   
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