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ABSTRAK 

 Penelitian yang berjudul “Pengaruh Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja dan 
Indeks Pembangunan Manusia terhadap Pertumbuhan Ekonomi Kabupaten/Kota di 
Provinsi Jawa Timur Tahun 2021-2025” ini dilatarbelakangi oleh pentingnya peran 
sumber daya manusia dan partisipasi tenaga kerja dalam mendukung pembangunan 
ekonomi daerah, di mana sepanjang periode tersebut Provinsi Jawa Timur 
mengalami peningkatan Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) dan Indeks 
Pembangunan Manusia (IPM), namun laju pertumbuhan ekonominya menunjukkan 
perkembangan yang berfluktuasi. Berdasarkan latar belakang tersebut, penelitian 
ini merumuskan masalah mengenai bagaimana pengaruh tingkat partisipasi 
angkatan kerja dan indeks pembangunan manusia terhadap pertumbuhan ekonomi 
di Provinsi Jawa Timur, baik secara parsial maupun simultan. Sejalan dengan 
rumusan masalah tersebut, penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis 
secara mendalam dampak dari kedua variabel tersebut terhadap pertumbuhan 
ekonomi di Jawa Timur, mengingat pembangunan ekonomi daerah pada dasarnya 
memegang peran krusial dalam meningkatkan kesejahteraan publik yang salah 
satunya dapat diukur secara konkret melalui indikator pertumbuhan ekonomi 
 
 Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan memanfaatkan 
data sekunder yang diperoleh dari Badan Pusat Statistik (BPS) Provinsi Jawa 
Timur. Data yang digunakan merupakan data panel yang mencakup 38 
kabupaten/kota selama periode 2021-2025. Analisis dilakukan menggunakan 
regresi data panel dengan tahapan pemilihan model terbaik melalui uji Chow, uji 
Hausman, dan uji Lagrange Multiplier (LM). Selanjutnya, pengujian hipotesis 
dilakukan melalui uji t, uji F, dan koefisien determinasi (R²). Hasil penelitian 
menunjukkan bahwa secara parsial Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja tidak 
memiliki pengaruh yang signifikan terhadap pertumbuhan ekonomi kabupaten/kota 
di Provinsi Jawa Timur. Sebaliknya, Indeks Pembangunan Manusia terbukti 
berpengaruh positif dan signifikan terhadap pertumbuhan ekonomi.  
 
 Secara bersama-sama, TPAK dan IPM memberikan pengaruh yang 
signifikan terhadap pertumbuhan ekonomi. Temuan ini mengindikasikan bahwa 
peningkatan jumlah penduduk yang terlibat dalam pasar kerja belum mampu 
mendorong pertumbuhan ekonomi secara optimal apabila tidak diimbangi dengan 
peningkatan kualitas sumber daya manusia.  
  
 Berdasarkan hasil penelitian, dapat disimpulkan bahwa kualitas sumber 
daya manusia memiliki peran yang lebih dominan dalam mendorong pertumbuhan 
ekonomi daerah dibandingkan peningkatan partisipasi angkatan kerja semata. Oleh 
karena itu, pemerintah daerah perlu memperkuat kebijakan pembangunan manusia 
melalui peningkatan kualitas pendidikan, kesehatan, serta produktivitas tenaga 
kerja guna menciptakan pertumbuhan ekonomi yang berkelanjutan dan inklusif.  
Kata Kunci: Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja, Indeks Pembangunan Manusia, 
Pertumbuhan Ekonomi,Jawa Timur 
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ABSTRACT 

 The study entitled "The Influence of the Labor Force Participation Rate and 
the Human Development Index on the Economic Growth of Regencies/Cities in 
East Java Province from 2021 to 2025" is motivated by the crucial role of human 
resources and labor participation in supporting regional economic development. 
Throughout this period, East Java Province experienced an increase in both the 
Labor Force Participation Rate (TPAK) and the Human Development Index (IPM); 
however, its economic growth rate fluctuated. Based on this background, the study 
formulates research questions regarding how the labor force participation rate and 
the human development index influence economic growth in East Java Province, 
both partially and simultaneously. In line with these research questions, this study 
aims to examine and analyze in depth the impact of these two variables on economic 
growth in East Java. This is vital considering that regional economic development 
fundamentally plays a crucial role in enhancing public welfare, which can be 
concretely measured, among other things, through economic growth indicators. 

 This study adopts a quantitative approach utilizing secondary data obtained 
from the Central Bureau of Statistics (BPS) of East Java Province. The data 
employed is panel data encompassing 38 regencies/cities over the 2021–2025 
period. The analysis was conducted using panel data regression, with the best model 
selection determined through the Chow test, the Hausman test, and the Lagrange 
Multiplier (LM) test. Furthermore, hypothesis testing was carried out using the t-
test, the F-test, and the coefficient of determination (𝑅!). The results of the study 
indicate that, partially, the Labor Force Participation Rate does not have a 
significant influence on the economic growth of regencies/cities in East Java 
Province. Conversely, the Human Development Index is proven to have a positive 
and significant effect on economic growth. 

 Together, the TPAK and the IPM have a significant impact on economic 
growth. This finding indicates that increasing the number of people involved in the 
labor market will not be able to drive optimal economic growth if it is not 
accompanied by improvements in the quality of human resources.  

 Based on the research results, it can be concluded that the quality of human 
resources plays a more dominant role in driving regional economic growth 
compared to a mere increase in labor force participation. Therefore, regional 
governments need to strengthen human development policies by improving the 
quality of education, health, and labor productivity in order to foster sustainable and 
inclusive economic growth. 

Keywords: Labor Force Participation Rate, Human Development Index, Economic 
Growth 
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21 Kabupaten 

Magetan 

73,31 74,03 78,48 77,04 74,7 

22 Kabupaten 

Ngawi 

72,88 78,6 69,43 75,73 74,58 

23 Kabupaten 

Bojonegoro 

71,84 72,16 74,29 73,86 78,61 

24 Kabupaten 

Tuban 

73,77 73,63 74,73 74,55 72,86 

25 Kabupaten 

Lamongan 

70,72 69,3 75,08 74,8 74,77 

26 Kabupaten 

Gresik 

69.43 68.3 70.12 71.61 67,99 

27 Kabupaten 

Bangkalan 

68.66 73.86 71.49 70.48 68,94 
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No Kota 

Kabupaten 

Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja 

2021 2022 2023 2024 2025 

28 Kabupaten 

Sampang 

70.19 73.37 73.54 73.62 77,46 

29 Kabupaten 

Pamekasan 

65,88 73,59 77,14 79,13 79,85 

30 Kabupaten 

Sumenep 

75,63 75,12 78,86 78,16 80 

31 Kota Kediri 67.35 69.93 71.83 70.74 70,64 

32 Kota Blitar 69,96 67,78 72,26 70,44 75,95 

33 Kota Malang 67,59 63,08 67,58 67,52 69,85 

34 Kota 

Probolinggo 

69,71 68,39 70,61 67,55 68,44 

35 Kota 

Pasuruan 

71,66 68,05 75,65 72,72 75,63 

36 Kota 

Mojokerto 

67.09 69.41 72.5 72.68 70,02 

37 Kota 

Madiun 

66,87 66,85 69,29 70,6 71,23 

38 Kota 

Surabaya 

67.3 69.99 68.73 70.49 70,59 

39 Kota Batu 73,74 71,51 78,99 73,53 80,53 

40 Jawa Timur 70 71.23 72.56 73.45 73,98 
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2. Data Indeks Pembangunan Manusia 

No 
Kota 

Kabupaten 

Indeks Pembangunan Manusia 

2021 2022 2023 2024 2025 

1 
Kabupaten 

Pacitan 
69,45 70,19 70,94 71,49 72,26 

2 
Kabupaten 

Ponorogo 
71,81 72,59 73,18 73,7 74,65 

3 
Kabupaten 

Trenggalek 
70,4 71,28 71,96 72,47 73,39 

4 
Kabupaten 

Tulungagung 
73,29 74,14 74,65 75,13 75,88 

5 
Kabupaten 

Blitar 
71,48 72,25 72,84 73,44 74,43 

6 
Kabupaten 

Kediri 
73,31 74,2 74,68 75,18 76,09 

7 
Kabupaten 

Malang 
71,48 72,23 73 73,53 74,45 

8 
Kabupaten 

Lumajang 
67,65 68,48 69,37 70,31 71,02 

9 
Kabupaten 

Jember 
69,2 69,8 70,42 70,93 71,57 

10 
Kabupaten 

Banyuwangi 
72,62 73,15 73,79 74,3 75,17 

11 
Kabupaten 

Bondowoso 
69,24 69,91 70,56 71,22 71,72 

12 
Kabupaten 

Situbondo 
69,34 69,76 70,65 71,22 71,87 
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No 
Kota 

Kabupaten 

Indeks Pembangunan Manusia 

2021 2022 2023 2024 2025 

13 
Kabupaten 

Probolinggo 
68,94 69,56 70,36 70,85 71,65 

14 
Kabupaten 

Pasuruan 
70,54 71,29 71,91 72,36 73,02 

15 
Kabupaten 

Sidoarjo 
81,01 81,37 81,88 82,67 83,35 

16 
Kabupaten 

Mojokerto 
74,9 75,61 76,23 76,69 77,46 

17 
Kabupaten 

Jombang 
74,1 74,66 75,16 75,67 76,37 

18 
Kabupaten 

Nganjuk 
73,03 73,95 74,7 75,24 75,89 

19 
Kabupaten 

Madiun 
73,07 73,51 74,02 74,81 75,47 

21 
Kabupaten 

Magetan 
75,08 75,76 76,3 76,77 77,58 

22 
Kabupaten 

Ngawi 
71,97 72,62 73,28 73,91 74,43 

23 
Kabupaten 

Bojonegoro 
70,7 71,15 71,8 72,75 73,74 

24 
Kabupaten 

Tuban 
70,1 70,79 71,4 72,31 73,15 

25 
Kabupaten 

Lamongan 
73,97 74,83 75,29 75,9 76,81 

26 
Kabupaten 

Gresik 
76,98 77,62 78,44 78,93 79,69 

27 
Kabupaten 

Bangkalan 
65,42 66,11 66,82 67,33 68,15 
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No 
Kota 

Kabupaten 

Indeks Pembangunan Manusia 

2021 2022 2023 2024 2025 

28 
Kabupaten 

Sampang 
64,86 65,44 66,19 66,72 67,23 

29 
Kabupaten 

Pamekasan 
68,78 69,35 70,32 70,85 71,64 

30 
Kabupaten 

Sumenep 
67,74 68,49 69,13 69,78 70,54 

31 Kota Kediri 79,15 80,12 80,97 81,88 82,71 

32 Kota Blitar 79,27 80,15 80,78 81,44 82,03 

33 Kota Malang 82,77 83,38 84 84,68 85,55 

34 
Kota 

Probolinggo 
75,2 76,08 76,93 77,79 78,5 

35 
Kota 

Pasuruan 
76,83 77,71 78,3 78,9 79,52 

36 
Kota 

Mojokerto 
79,34 80,19 80,9 81,76 82,35 

37 
Kota 

Madiun 
82,27 83,02 83,71 84,51 85,12 

38 
Kota 

Surabaya 
82,94 83,32 83,99 84,69 85,65 

39 Kota Batu 77,21 78,13 79,07 79,69 80,35 

40 Jawa Timur 73,48 74,05 74,65 75,35 76,13 
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3. Data Pertumbuhan Ekonomi 

No Kota 
Kabupaten 

Pertumbuhan Ekonomi dalam % 
2021 2022 2023 2024 2025 

1 Kabupaten 
Pacitan 2,49 

 
5,54 

 
4,46 4,34 6,35 

2 Kabupaten 
Ponorogo 3,19 3,24 4,74 5,18 

 5,37 

3 Kabupaten 
Trenggalek 

3,65 
 

4,52 
 

4,92 
 

4,71 
 5,31 

4 Kabupaten 
Tulungagung 

 
3,53 

 

 
5,22 

 
4,91 

 
4,86 

 
5,75 

5 Kabupaten 
Blitar 

3,02 
 

5,2 
 
 

 
4,45 

 

 
4,44 

 
5,06 

6 Kabupaten 
Kediri 

3,06 
 

4,9 
 

4,53 
 

4,95 
 5,03 

7 Kabupaten 
Malang 

4,7 
 

 
5,13 

 

5 
 

4,96 
 5,92 

8 Kabupaten 
Lumajang 

3,14 
 

4,43 
 

5 
 

4,52 
 5,35 

9 Kabupaten 
Jember 

4 
 

4,53 
 

4,93 
 

4,86 
 5,47 

10 Kabupaten 
Banyuwangi 

3,67 
 

5,03 
 

5,03 
 

5,04 
 5,65 

11 Kabupaten 
Bondowoso 

3,49 
 

3,51 
 

4,62 
 

4,87 
 5,32 

12 Kabupaten 
Situbondo 

2,26 
 

4,39 
 

4,9 
 

4,81 
 5,28 

13 Kabupaten 
Probolinggo 

3,35 
 

4,52 
 

4,73 
 

5,16 
 5,34 

14 Kabupaten 
Pasuruan 

4,34 
 

5,32 
 

5,21 
 

5,34 
 5,66 

15 Kabupaten 
Sidoarjo 

4,21 
 

7,53 
 

6,16 
 

5,54 
 5,63 

16 Kabupaten 
Mojokerto 

4,12 
 

5,82 
 

5,15 
 

5,29 
 5,56 
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No Kota 
Kabupaten 

Pertumbuhan Ekonomi dalam % 
2021 2022 2023 2024 2025 

17 Kabupaten 
Jombang 

3,24 
 

5,37 
 

5,04 
 

5,15 
 5,34 

18 Kabupaten 
Nganjuk 

3,61 
 

4,84 
 

5,4 
 

4,93 
 5,3 

19 Kabupaten 
Madiun 

3,34 
 

4,32 
 

5,12 
 

4,68 
 5,33 

21 Kabupaten 
Magetan 

3,04 
 

3,89 
 

4,47 
 

4,79 
 5,41 

22 Kabupaten 
Ngawi 

2,55 
 

3,19 
 

4,49 
 

4,64 
 5,31 

23 Kabupaten 
Bojonegoro 

-5,54 
 

-6,16 
 

2,47 
 

1,67 
 5,32 

24 Kabupaten 
Tuban 

3 
 

8,88 
 

4,36 
 

3,86 
 4,23 

25 Kabupaten 
Lamongan 

3,43 
 

5,56 
 

4,28 
 

7,61 
 5,4 

26 Kabupaten 
Gresik 

3,79 
 

7,38 
 

4,62 
 

4,79 
 4,91 

27 Kabupaten 
Bangkalan 

-2,07 
 

-1,12 
 

1,2 
 

1,94 
 4,53 

28 Kabupaten 
Sampang 

4,7 
 

5,27 
 

2,56 
 

1,71 
 3,45 

29 Kabupaten 
Pamekasan 

3,41 
 

4,66 
 

4,96 
 

4,88 
 5,47 

30 Kabupaten 
Sumenep 

2,61 
 

3,11 
 

5,35 
 

3,77 
 4,85 

31 Kota Kediri 2,5 
 

3,95 
 

1,92 
 

3,43 
 1,74 

32 Kota Blitar 
 

4,28 
 

5,22 
 

 
5,29 

 

 
5,33 

 
5,31 

33 Kota Malang 4,21 
 

6,32 
 

6,07 
 

5,41 
 5,92 

34 Kota 
Probolinggo 

4,06 
 

6,12 
 

6,04 
 

5,15 
 5,68 

35 Kota 
Pasuruan 

3,64 
 

5,65 
 

5,65 
 

5,45 
 5,52 
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No Kota 
Kabupaten 

Pertumbuhan Ekonomi dalam % 
2021 2022 2023 2024 2025 

36 Kota 
Mojokerto 

3,65 
 

5,56 
 

2,79 
 

5,32 
 5,34 

37 Kota 
Madiun 

4,73 
 

5,52 
 

 
5,8 

 

5,73 
 5,69 

38 Kota 
Surabaya 

4 
 

5,76 
 

5,7 
 

5,76 
 5,87 

39 Kota Batu 
 

4,04 
 

6,18 
 

 
6,19 

 

 
5,04 

 
4,85 

40 Jawa Timur 3,57 5,34 4,95 4,93 5,33 
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Lampiran 3 Hasil Penelitian E-Views 12 

1. Analisis Data 
Pengujian Hasil Keputusan 

Uji Chow Prob > 0,05 

Prob <0,05 

CEM 

FEM 

Uji Hausman Prob > 0,05 

Prob <0,05 

REM 

FEM 

Uji Legrange 

Multiplier 

Prob > 0,05 

Prob <0,05 

CEM  

REM 

 

2. Uji Chow 
 

 

 

 

 

 

3. Hasil Uji Hausman 

  

Redundant Fixed Effects Tests
Equation: Untitled
Test cross-section fixed effects

Effects Test Statistic  d.f. Prob. 

Cross-section F 4.415712 (37,150) 0.0000
Cross-section Chi-square 139.989251 37 0.0000

Correlated Random Effects - Hausman Test
Equation: Untitled
Test cross-section random effects

Test Summary Chi-Sq. Statistic Chi-Sq. d.f. Prob. 

Cross-section random 9.840921 2 0.0073
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4. Hasil Uji Lagrange Multiplier 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Uji asumsi klasik 
a) Uji Normalitas 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

b) Uji multikolinearitas 

 

 

Lagrange Multiplier Tests for Random Effects
Null hypotheses: No effects
Alternative hypotheses: Two-sided (Breusch-Pagan) and one-sided
        (all others) alternatives

Test Hypothesis
Cross-section Time Both

Breusch-Pagan  48.49258  21.22145  69.71402
(0.0000) (0.0000) (0.0000)

Honda  6.963661  4.606674  8.181463
(0.0000) (0.0000) (0.0000)

King-Wu  6.963661  4.606674  6.551275
(0.0000) (0.0000) (0.0000)

Standardized Honda  7.362124  5.919644  4.560304
(0.0000) (0.0000) (0.0000)

Standardized King-Wu  7.362124  5.919644  4.695824
(0.0000) (0.0000) (0.0000)

Gourieroux, et al. -- --  69.71402
(0.0000)

PE TPAK IPM
 Mean  1.506691  72.56958  74.03400
 Median  1.590255  72.33000  73.45500
 Maximum  2.183802  86.62000  85.65000
 Minimum  0.182322  63.08000  62.80000
 Std. Dev.  0.292662  3.846132  5.152355
 Skewness -1.563079  0.551068  0.267505
 Kurtosis  6.378972  3.429469  2.439029

 Jarque-Bera  164.2250  11.07659  4.757309
 Probability  0.000000  0.003933  0.092675

 Sum  280.2446  13788.22  14066.46
 Sum Sq. Dev.  15.84544  2795.826  5017.339

 Observations  186  190  190

X1 X2
X1  1.000000 -0.267961
X2 -0.267961  1.000000
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c) Hasil Uji heteroskedastisitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Uji Autokorelasi 

 

 

 

 

 

 

 

7. Hasil Uji T (Parsial) 

 

 

 

 

Effects Specification

Cross-section fixed (dummy variables)

R-squared 0.599715     Mean dependent var 4.505158
Adjusted R-squared 0.495641     S.D. dependent var 1.689268
S.E. of regression 1.199688     Akaike info criterion 3.386664
Sum squared resid 215.8877     Schwarz criterion 4.070248
Log likelihood -281.7331     Hannan-Quinn criter. 3.663574
F-statistic 5.762388     Durbin-Watson stat 1.826176
Prob(F-statistic) 0.000000

Dependent Variable: Y
Method: Panel Least Squares
Date: 03/09/26   Time: 14:42
Sample: 2021 2025
Periods included: 5
Cross-sections included: 38
Total panel (balanced) observations: 190

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.  

C -24.10019 4.350352 -5.539827 0.0000
X1 0.018206 0.046043 0.395406 0.6931
X2 0.368536 0.072767 5.064586 0.0000
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8. Hasil Uji Statistik F (Simultan) 

 

 

 

 

 

9. Hasil Uji R-Square (Uji R2) 

 

 

R-squared 0.599715
Adjusted R-squared 0.495641
S.E. of regression 1.199688
Sum squared resid 215.8877
Log likelihood -281.7331
F-statistic 5.762388
Prob(F-statistic) 0.000000

R-squared 0.599715
Adjusted R-squared 0.495641
S.E. of regression 1.199688
Sum squared resid 215.8877
Log likelihood -281.7331
F-statistic 5.762388
Prob(F-statistic) 0.000000


