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ABSTRAK 

Akuntabilitas kinerja pemerintah desa menjadi aspek penting dalam 

mewujudkan tata kelola pemerintahan yang transparan dan akuntabel, terutama di 

tengah meningkatnya alokasi dana desa. Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis pengaruh siklus pengelolaan anggaran berbasis kinerja yang 

meliputi perencanaan anggaran, pelaksanaan anggaran, pertanggungjawaban 

anggaran, evaluasi anggaran, dan sistem pelaporan anggaran terhadap 

akuntabilitas kinerja pemerintah desa di Kabupaten Sidoarjo. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode survei. 

Data primer diperoleh melalui penyebaran kuesioner kepada aparatur pemerintah 

desa di Kabupaten Sidoarjo sebagai responden penelitian. Analisis data dilakukan 

menggunakan analisis regresi linier berganda dengan bantuan program SPSS 

untuk menguji pengaruh masing-masing variabel independen terhadap 

akuntabilitas kinerja pemerintah desa. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa perencanaan anggaran, pelaksanaan 

anggaran, pertanggungjawaban anggaran, evaluasi anggaran, dan sistem pelaporan 

anggaran berpengaruh positif dan signifikan terhadap akuntabilitas kinerja 

pemerintah desa. Secara simultan, kelima variabel tersebut mampu menjelaskan 

sebesar 85,7% variasi akuntabilitas kinerja pemerintah desa (R² = 0,857), 

sedangkan sisanya sebesar 14,3% dipengaruhi oleh faktor lain di luar model 

penelitian. Temuan ini menunjukkan bahwa semakin baik penerapan setiap 

tahapan siklus pengelolaan anggaran berbasis kinerja, maka semakin tinggi 

tingkat akuntabilitas kinerja pemerintah desa. 

Implikasi penelitian ini menunjukkan bahwa pemerintah desa perlu 

mengoptimalkan seluruh tahapan siklus pengelolaan anggaran berbasis kinerja 

secara terpadu melalui peningkatan kualitas perencanaan, pelaksanaan, 

pertanggungjawaban, evaluasi, dan sistem pelaporan anggaran. Penelitian 

selanjutnya disarankan menambahkan variabel lain yang berpotensi memengaruhi 

akuntabilitas kinerja pemerintah desa serta memperluas cakupan wilayah 

penelitian agar hasil penelitian memiliki tingkat generalisasi yang lebih baik. 

Kata Kunci: Akuntabilitas Kinerja, Anggaran Berbasis Kinerja, Pengelolaan 

Keuangan Desa, Pemerintah Desa, SAKIP. 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://digilib.uinsa.ac.id/ http://digilib.uinsa.ac.id/ http://digilib.uinsa.ac.id/  

 

x 

 

ABSTRACT 

Village government performance accountability is a crucial aspect in 

realizing transparent and accountable governance, particularly amidst increasing 

village fund allocations. This study aims to analyze the influence of the 

performance-based budget management cycle, encompassing budget planning, 

budget execution, budget accountability, budget evaluation, and budget reporting 

systems, on village government performance accountability in Sidoarjo Regency. 

This study employed a quantitative approach with a survey method. 

Primary data were obtained through questionnaires distributed to village 

government officials in Sidoarjo Regency as respondents. Data analysis was 

performed using multiple linear regression analysis with the help of SPSS to test 

the influence of each independent variable on village government performance 

accountability. 

The results indicate that budget planning, budget execution, budget 

accountability, budget evaluation, and the budget reporting system have a positive 

and significant effect on village government performance accountability. 

Simultaneously, these five variables explain 85.7% of the variation in village 

government performance accountability (R² = 0.857), while the remaining 14.3% 

is influenced by factors outside the research model. These findings indicate that 

the better the implementation of each stage of the performance-based budget 

management cycle, the higher the level of village government performance 

accountability. 

The implications of this research suggest that village governments need to 

optimize all stages of the performance-based budget management cycle in an 

integrated manner by improving the quality of planning, implementation, 

accountability, evaluation, and budget reporting systems. Future research is 

recommended to include other variables that could potentially influence village 

government performance accountability and expand the scope of the research 

area to enhance the generalizability of the results. 

Keywords: Performance Accountability, Performance-Based Budget, Village 

Financial Management, SAKIP, Village Government. 
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